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|. Analiza przepiséw dotycz acych bieglych w pa nAstwach Austrii,
Francji, Hiszpanii i Wielkiej Brytanii oraz analiza polskich regulacji
dotycz acych biegtych

A. Republika Austrii

Zrodta prawa
Ustawa o biegtych i ttumaczach przysiegtych (SDG) 1975
Ustawa o prawie do wynagrodzenia (GebAG) 1975

Przepisy prawnoprocesowe dla postepowania cywilnego i karnego w kodeksie postepowania
cywilnego (ZPO) i kodeksie postepowania karnego (StPO)

(w Internecie wolny dostep pod adresem www.bka.ris.gv.at na stronie Prawo Federalne
"Bundesrecht”)




1.) Funkcja bieglych w post epowaniu s agdowym

Biegli sadowi (zwani dalej ,bieglymi“) sg niezaleznymi $rodkami dowodowymi, ktérych
czynnosci podlegajg ocenie dowodow przez sad.

Biegli petnig funkcje niezaleznego, bezstronnego eksperta; W przypadku bliskiego
zwigzku z jedng ze stron postepowania sg tak jak sedziowie wytaczeni z
postepowania oraz w przypadku obaw o stronniczo$¢ mogq zosta¢ wytgczeni z
prowadzenia czynnosci. Ich zadaniem jest wydawanie szczegétowych orzeczen na
konkretne zlecenia sadu oraz wycigganie z nich wnioskow (opinie w Scistym tego
stowa znaczeniu).

O tym czy istniejg obawy co do stronniczosci lub inne powody, aby wytgczy¢ biegtego
Z postepowania jak réwniez w przypadku wnioskow o wylaczenie biegtego z powodu
niewystarczajacej wiedzy fachowej decyduje sad orzekajgcy w sprawie. Wobec
decyzji sadu nie dopuszcza sie odrebnych srodkéw prawnych (podwazenie decyzji
tylko w zwigzku z decyzjg w sprawie).

Praca w charakterze biegtego sgdowego nie jest pracg pelnoetatowa, wedle woli
ustawodawcy powinna by¢ ona wykonywana jako praca dodatkowa obok pracy zawodowej.

2.) Konieczne kwalifikacje bieglych s adowych

Na bieglych sgdowych powotywane sa:

a) osoby, ktére zostaly wpisane na prowadzone przez sady listy zaprzysiezonych sadownie i
certyfikowanych bieglych (elektroniczna lista biegtych sadowych "SDG-Liste”, w Internecie
wolny dostep pod adresem www.justiz.sdgliste.gv.at).

Biegli ci musieli poddac¢ sie uregulowanej ustawowo procedurze wpisywania biegtych
na liste.

W celu umieszczenia biegltego na liscie konieczne jest spetnienie wymogoéw blizej
okreslonych w punkcie 3a).

Biegtych obowigzuje kodeks honorowy (zasady postepowania Centralnego
Zrzeszenia Biegtych Sadowych Austrii), ktérego naruszenie moze skutkowac
natozeniem kary dyscyplinarnej na cztonkéw Zrzeszen Biegtych.

Biegli musza zawrze¢ oraz caly czas posiada¢ ubezpieczenie od odpowiedzialnosci
cywilnej na ustawowo okreslong kwote minimalng 400.000,-- Euro na kazdy wypadek
objety ubezpieczeniem w razie ewentualnych roszczen odszkodowawczych.

Powotlywanie oséb z list biegtych sgdowych stanowi regute.

b) wszystkie inne odpowiednie, znajgce sie na rzeczy osoby — powotywanie ,ad hoc", tryb
ten stanowi wyjatek.



Dla bieglych powolywanych ,ad hoc* nie ma ogolnie obowigzujgcych kryteriow
powotywania ich przez sady. Biegli muszg posiada¢ konieczne kwalifikacje, aby
zrealizowac zlecenie sporzadzenia opinii i sg w danym wypadku zaprzysiegani.

3.) Procedura wpisu biegtych na list e biegtych s adowych

(certyfikacja)

a) Informacje ogolne

Listg bieglych sadowych administrujg prezesi Sadéw Krajowych.

Liste prowadzi Ministerstwo Sprawiedliwosci centralnie dla calego kraju w formie
elektronicznej i jest ona dostepna dla kazdego zainteresowanego przez Internet.
Biegli moga przy pomocy wystawionej dla nich specjalnej karty identyfikacyjnej (ktéra
jest jednoczesnie kartg chipowg z podpisem elektronicznym) w stopniu ograniczonym
sami wprowadza¢ zmiany na liscie oraz uzupetia¢ informacje dotyczace ich wpisu
na liscie (dane dotyczace adresu oraz mozliwosci kontaktu, biegli mogg w ten sposéb
samodzielnie zarzadza¢ swoimi numerami telefonu i adresami mailowymi).

Prezesi Sadow Krajowych decydujg o umieszczeniu biegtego na liscie wedtug
procedury okreslonej w Ustawie o biegtych i tumaczach przysiegtych (SDG).

Nie istnieje roszczenie prawne do umieszczenia na liscie biegtych. Poprzez wpis na
liste biegly nie uzyskuje uprawnien do wydawania orzeczenh. Lista peini jedynie
funkcje spisu adresow wykwalifikowanych biegtych w mys$l Ustawy o biegtych i
ttumaczach przysiegtych (SDG) dla sadéw i subsydiarnie dla opinii publicznej.

Potwierdzenie statusu biegtego lub funkcji jako biegly sagdowy (karta identyfikacyjna i
piecze¢) przewidziane jest jedynie dla biegtych sadowych wpisanych na liste
biegtych.

W celu odwotania (skreslenia) biegtego z listy bieglych sadowych przewidziana jest
réwniez procedura w Ustawie o biegtych i ttumaczach przysiegtych (procedura
pozbawienia biegtego funkcji). Wobec takiej decyzji biegly ma prawo do wniesienia
odwotania do Wyzszego Sadu Krajowego. Wobec decyzji tego sadu dopuszczalne
jest odwotanie do Trybunalu Administracyjnego (Sadu Najwyzszego w sprawach
administracyjnych).

b) przestanki ustawowe i procedury

Aby wpisa¢ biegtego na liste bieglych sgdowych muszg by¢ spetlnione nastepujace
przestanki:

1. przestanki co do osoby kandydata na biegtego:

znajomos$¢ rzeczy oraz znajomos¢ najwazniejszych przepisbw materialnego i
formalnego prawa w zakresie wymiaru sprawiedliwosci,



potwierdzenie okreslonego €Czasowo doswiadczenia  zawodowego na
odpowiedzialnym stanowisku (zazwyczaj 5 lub 10 lat bezposrednio przed wpisem na
liste), osobno potwierdzenie spetnionej przestanki odnosnie wyksztatcenia,

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych,
zdatnos¢ umystowa i fizyczna,
godnos¢ zaufania,

obywatelstwo austriackie lub obywatelstwo innego panstwa UE — lub panstwa EOG
lub Szwajcarii,

uregulowana sytuacja finansowa,

potwierdzenie, ze biegly dysponuje koniecznymi pomieszczeniami, sprzetem,
laboratorium, personelem etc., ktére konieczne sg do wykonywania czynnosci
biegtego.

zapotrzebowanie sadéw na bieglych sadowych w dziedzinie, ktérg reprezentuje
kandydat.

c) Procedura wpisywania biegtych na list e

Wymagane sa:

wniosek kandydata o wpisanie go na liste biegtych w konkretnej, doktadnie okre$lonej
dziedzinie,

potwierdzenie, ze kandydat spetnia wymagania stawiane kandydatom ubiegajgcym
sie o wpisanie na liste biegtych,

Przed dokonaniem wpisu nalezy przedtozy¢ potwierdzenie o zawarciu ubezpieczenia
od odpowiedzialnosci cywilnej w wysokosci € 400.000,-- dla kazdego wypadku
przewidzianego w umowie ubezpieczenia. Ubezpieczenie nalezy utrzymac¢ w czasie
trwania wpisu. Ograniczenie czasowe ubezpieczenia oraz wylaczenie od
odpowiedzialnosci po zakoAczeniu czynnosci jako biegly sadowy jest
niedopuszczalne.

ztozenie egzaminu przed komisjg

Komisja sklada sie z przewodniczacego sedziego i przynajmniej 2 egzaminatorow
fachowcow, ktérzy sami powinni by¢ biegtymi. Jeden z egzaminatoréw wyznaczany
jest przez Centralne Zrzeszenie Biegtych Sadowych, drugiego wyznacza ustawowa
reprezentacja zawodu, ktéry reprezentuje kandydat na biegtego.

Komisja samodzielnie podejmuje decyzje o tym, czy kandydat nadaje sie do wpisu na
liste biegtych. Wobec tej decyzji nie dopuszcza sie zadnych srodkéw prawnych.

Decyzja komisji stanowi podstawe dla decyzji prezesa Sadu Krajowego odnosnie
wpisu na liste biegtych.



d) Ograniczenie czasowe wpisu

e Termin wpisu na liste uptywa po pieciu latach kalendarzowych, liczac od roku, w
ktorym biegty zostat wpisany na liste biegtych.

* Mozna ztozy¢ wniosek o przedtuzenie wpisu kazdorazowo o kolejne 10 lat.

 Przed podjeciem decyzji o przedtuzeniu wpisu prezes Sadu Krajowego ma za
zadanie sprawdzi¢ czy w dalszym ciggu spetnione sg wszystkie przestanki zwigzane
z wpisem na liste (za wyjatkiem przestanki zapotrzebowania). Prezes zasiega przy
tym opinii sedziéw, na ktorych zlecenie pracowat biegly, na temat jakosci orzeczen
oraz innych czynnosci wykonywanych przez biegtego.

» Wobec decyzji odrzucajgcej wniosek o przedtuzenie wpisu nie ma srodkéw prawnych.
e) Wygasniecie statusu biegtego s adowego

« Status biegtego wygasa w momencie skreslenia z listy biegtych sgdowych (skreslenie
nastepuje w drodze decyzji, ktdrg mozna zaskarzy¢). Skreslenie nastepuje:

o0 W przypadku rezygnaciji biegtego z wykonywania czynnosci
0 W przypadku gdy nie podjeto wymaganej recertyfikacji
0 W przypadku pozbawienia statusu biegtego sadowego
0 W przypadku $mierci biegtego.
f) Pozbawienie statusu biegtego

* Prezes Sadu Krajowego pozbawia biegtego statusu biegtego sadowego w przypadku
gdy:
0 oOkaze sie, ze biegly nigdy nie spetniat wymagan stawianych kandydatom na
biegtych lub pézniej przestat spetnia¢ te wymagania

0 biegly bez przyczyny ustawowej odmawia powotania go w danym przypadku
na biegtego

0 powtarza sie, ze biegly niestosownie zbyt dlugo przecigga wydanie orzeczenia
i/lub opinii

0 biegly uporczywie narusza zakaz umieszczania okreslonych
niedopuszczalnych adnotacji na liscie biegtych sgdowych.

4) Powotanie biegtego i czynno sci biegteqo s adowego na potrzeby
konkretnego post epowania

Wyboru bieglego dokonuje sedzia. Od roku 2008 w postepowaniach karnych na
etapie postepowania przygotowawczego (=postepowanie wstepne) decyzje bedzie



podejmowac prokurator, w postepowaniu gtdbwnym sgd bedzie mégt przejac tego
samego biegtego lub powota¢ innego biegtego.

0 Sedzia powinien w pierwszej kolejnosci powotywaé biegltego z listy
biegtych sagdowych.

o0 W razie potrzeby mozna jednak w trybie ad hoc powota¢ na biegtego oraz
zaprzysigc fachowca, ktdry nie jest wpisany na liste biegtych.

0 Przed powotlaniem bieglego strony postepowania powinny zostac
wystuchane co do osoby biegtego; strony moga przy tym odrzuci¢ osobe,
ktéra miataby by¢ powotana na biegtego; wobec decyzji w sprawie
wniosku o odrzucenie biegtego nie jest przewidziany zaden szczegoélny
srodek prawny.

0 Sadowne powotanie na biegltego jest aktem niezaleznego orzecznictwa;
nie istnieje roszczenie prawne stron postepowania do powotania
konkretnego biegtego, nawet w przypadku zgodnosci wnioskéw stron
postepowania co do powotania biegtego. Strony nie moga réwniez
uniemozliwi¢ powotanie biegtego (brak srodkéw prawnych).

Powotanie biegtego nastepuje albo na wniosek uczestnikbéw postepowania albo z
urzedu na kazdym etapie postepowania, w przypadku gdy sad nie posiada
koniecznej wiedzy w danej dziedzinie.

0 Sad ma za zadanie zleci¢ bieglemu wykonanie konkretnych czynnosci
oraz wyznaczy¢ mu stosowny termin na sporzadzenie orzeczenia oraz
wydanie opinii. Termin ten moze tez zosta¢ przedtuzony.

o Ustawowe terminy na wykonanie zleconych przez sad czynnosci nie sg
przewidziane.

Wspotdziatanie stron postepowania przy sporzadzaniu orzeczenia:
o0 Postepowanie cywilne:

Jezeli czynnosci biegtego wymagaja wspoétdziatania uczestnikédw postepowania
lub os6b trzecich a te nie zostaly mu natychmiast zagwarantowane, ma
powiadomié¢ o tym sad. Sad da stronom konieczne zlecenia wyznaczajgc termin
ich realizacji. Jezeli zlecenia te nie zostang wykonane biegly, o ile jest w stanie to
uczyni¢, ma wydac¢ opinie bez owego wspoéildziatania uczestnikéw lub oséb
trzecich.

0 Postepowanie karne:

Konieczne dokumenty i $rodki dowodowe mogg by¢ udostepnione biegtemu za
sprawg sadu poprzez zastosowanie srodkéw przymusu (przeszukanie domu,
zajecie).

Dotrzymywanie terminéw przez biegtego:

0 W razie koniecznosci moze by¢ wymuszone poprzez natozenie grzywny.



0 W przypadku przekroczenia terminu mozliwe jest odwotanie biegtego |
powotanie innego biegtego.

o0 Opodznienia spowodowane przez biegtego moga by¢ przyczyng umniejszenia
jego honorarium o do 25%.

o Jezeli czynnos¢ biegtego nie zostata zakonczona, biegly, w przypadku gdy
ponosi on wine za ten stan rzeczy, w ogdlle nie ma prawa do roszczen o
zaptate. W innych przypadkach moze otrzymac zaptate tylko w wielkosci
odpowiadajgcej zakresowi wykonanej przez niego czynnosci.

o Dodatkowo strony mogg w przypadku opoOznien spowodowanych przez
biegtego dochodzi¢ roszczen odszkodowawczych.

» Kontrola merytoryczna czynnosci biegltego przez sad i strony

(0]

Sad sprawdza opinie pod katem ich kompletnosci, zasadnosci i logicznosci w
ramach niezaleznej oceny dowodow.

W przypadku niedociggnie¢ sad lub uczestnicy postepowania mogg zazgdac
wyjasnienia i uzupetnienia orzeczenia i opinii.

Jezeli nie jest to mozliwe, mozna powota¢ innego biegtego lub kilku innych
biegtych.

Nie jest przewidziany zaden szczegolny srodek prawny wobec decyzji sgdu.

Biegly jest zobowigzany do wyjasnienia i uzupetnienia wydanego przez siebie
orzeczenia i opinii.

5) Pozycja prywatnego rzeczoznawcy w post epowaniu S adowym

o0 Postepowanie cywilne:

W zwigzku z kontrolg merytoryczng opinii sporzadzonej przez biegtego
uczestnicy postepowania jeszcze przed decyzjg sadu zlecajg prywatnym
rzeczoznawcom sporzadzenie opinii. Opinie te przedktada sie sgdowi w celu
zwalczania nieprawidtowosci w opiniach sgdowych.

Sad nie moze zamiast na opinii sgdowej oprze¢ swojej decyzji na takiej opinii
prywatnej, skorzysta z niej jednak w przypadku gdy w opiniach bedg
wystepowacC znaczne rozbieznosci. Opinia prywatna postuzy wtedy jako
podstawa do zwrOcenia sie do biegtego sgdowego celem wyjasnienia. W
przypadku gdy biegly sadowy nie jest w stanie wyjasnic¢ tych rozbieznosci, sad
moze powotac innego biegtego sadowego w celu sprawdzenia pierwszej opinii
(wykonania superekspertyzy) lub w celu dokonania ponownej oceny stanu
rzeczy. W takim przypadku pierwszy biegly sadowy nie traci prawa do
wynagrodzenia.

Prywatny rzeczoznawca moze na wniosek swojego zleceniodawcy zostac
przestuchany, w charakterze swiadka rzeczoznawcy, odnosnie tresci
7



sporzadzonego przez siebie orzeczenia. Nie wolno zadawa¢ mu pytan co do
tresci jego wnioskow (opinii w $cistym tego stowa znaczeniu).

Bezposrednie pytania prywatnego rzeczoznawcy do bieglego sadowego
podczas rozprawy ustnej nie sg dopuszczalne.

o0 Postepowanie karne:
Sad nie musi bra¢ pod uwage opinii prywatnej.

Na rozprawie gtdwnej podczas przedstawiania opinii przez biegtego sadowego
nalezy stworzy¢ mozliwos¢ prywatnemu rzeczoznawcy, aby zajmowat on
miejsce koto obroncy w celu wspierania go przy zadawaniu pytah biegtemu
sgdowemu.

Prywatny rzeczoznawca nie ma jednak prawa do samodzielnego zadawania
pytan.

6.) Metody nadzoru

Czynnosci biegtego przed sadem, jego zachowanie zgodne z kodeksem zachowania
oraz godnos$¢ zaufania, rowniez poza dziatalnoscig sgdowa, nadzorowane sg przez
prezesa witasciwego Sagdu Krajowego (konkretnie przez prezesa tego sadu
krajowego, we witasciwosci ktérego biegly wykonuje prace zawodowa lub ma miejsce
zamieszkania). Do prowadzenia listy i nadzoru nad bieglymi zawsze powotany jest
tylko jeden sad krajowy.

Informacje na temat naruszenia wyzej wymienionych zasad przez bieglego w
przypadku odpowiedniego ciezaru przewinienia sg podstawg dla prezesa Sadu
Krajowego do wszczecia postepowania o pozbawienia biegltego jego statusu biegtego
sgqdowego.

Biegli, ktorzy sg czilonkami Centralnego Zrzeszenia Bieglych Sadowych Austrii,
podlegaja rowniez odpowiedzialnosci dyscyplinarnej Krajowych Zrzeszen Biegtych
Sadowych (ktére to wchodza w sktad Centralnego Zrzeszenia).

Naruszenie zasad zawodowego Kodeksu Zachowania przez bieglych sadowych
moze réwniez sta¢ sie podstawg wszczecia postepowania o pozbawienia biegtego
statusu biegtego sadowego.

Obcigzenie pracg bieglego odnotowane jest na - dostepnej tylko wewnetrznie -
elektronicznej liscie biegtych sgdowych i moze w danym przypadku by¢ przyczyng
powotania przez sad innego bieglego sadowego.



7) System wynagradzania bieglych s adowych

* Powotanie bieglego przez sad jest aktem wiadczym. Dlatego prawo biegtego do
wynagrodzenia jest ustawowo uregulowane. (Ustawa o prawie do wynagrodzenia
(GebAG) 1975)

* Biegtemu przystuguje prawo do wynagrodzenia w zaleznosci od rodzaju i zakresu
zleconych mu przez sad czynnosci.

e Ustawowe prawo do wynagrodzenia obejmuje:
0 Zwrot kosztow podrdzy oraz pobytu w miejscu wykonywania czynnosci

0 Zwrot kosztéw poniesionych w zwigzku z zatrudnieniem niezbednych
pomochikéw w zakresie, w jakim jest to konieczne

0 Zwrot wydatkéw gotéwkowych (np. za zuzyte materialy, koszty sporzadzenia
kopii, koszty druku etc)

o0 Odszkodowanie za stracony czas (rekompensata za utracony zarobek
spowodowany nieobecnoscig w pracy zawodowej do momentu podjecia
czynnosci dla sadu)

0 Honorarium za przestudiowanie akt oraz sporzadzenie orzeczenia i wydanie
opinii (="zaptata za poniesiony trud”)

W odniesieniu do pierwszych czterech pozycji oraz przestudiowania akt przewidziane
sgq w ustawie statle kwoty zwrotu dla wszystkich biegtych, niezaleznie od ich
specjalnosci.

e W odniesieniu do zaptaty za poniesiony trud w ustawie przyjeto nastepujace
zalozenia:

0 Sad wystepujac z zamiarem powotania biegtego stanowi konkurencje dla
zleceniodawcow na wolnym rynku, poniewaz biegli sadowi wykonujg
czynnosci przede wszystkim nie dla sgdéw. Aby mdoc wytrwaé w tej pozycji
konkurenta sad musi zapewni¢ biegtemu wynagrodzenie za wykonywane
przez niego czynnosci w takim samym zakresie jak prywatni zleceniodawcy.
Jezeli nie bytoby to mozliwe istniato by niebezpieczenstwo selekcji negatywne;j
i nie mozna by byto znalez¢ ,dobrych” biegtych.

o Ustawa przewiduje dlatego tak zwany ,splitting opfat”:

Zasadniczo bieglemu przystuguje oprocz oplaty za poswiecony na
sporzadzenie orzeczenia i wydanie opinii ,czas i trud“ prawo do takiego
samego wynagrodzenia, jakie mogtby otrzyma¢ w swoim pozasgdowym zyciu
zawodowym wykonujgc te same czynnosci. W przypadku gdy uczestnicy
postepowania nie mogg ponosi¢ kosztow bieglego (np. w postepowaniu
karnym, w przypadku przyznania pomocy procesowej w postepowaniu
cywilnym etc.) biegli musza zasadniczo liczy¢ sie z nizszym honorarium, ktore
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ze wzgledu na interes opieki prawnej bedzie jedynie przyblizone do ich
pozasadowych dochodéw. Ponadto w takich przypadkach ustawa przewiduje
rowniez dla okreslonych grup zawodowych (lekarze, chemicy, biegli w
zakresie ruchu drogowego, biegli w zakresie wyceny zabudowanych
nieruchomosci etc.) zréznicowane taryfy w zaleznosci od zakresu
wykonywanych czynnosci.

o Do tego dochodzi jeszcze fakt, iz we wszystkich postepowaniach, w ktorych
strony postepowania muszg (i tez mogg) ponosi¢ koszty wynagrodzenia
bieglego, strony postepowania moga zgodzi¢ sie na ryczaltowe
wynagrodzenie biegtego réwniez w zakresie przewyzszajacym zapisy
ustawowe, jesli wplacity one odpowiednig, wyznaczong przez sad zaliczke na
poczet kosztéw. Ze wzgledu na uproszczony tryb wyznaczenia wynagrodzenia
w postepowaniach cywilnych bardzo czesto robi sie uzytek z tej regulaciji.

8) Stowarzyszenia reprezentuj ace bieglych s adowych i broni ace
interesow biegtych

Interesy austriackich bieglych sadowych sag reprezentowane gtéwnie przez Centralne
Zrzeszenie Bieglych Sadowych Austrii.

Zrzeszenie to nie jest ustawowym reprezentantem intereséw jakiej$ grupy zawodowej;
Centralne Zrzeszenie Biegtych jest zorganizowane na zasadach prywatnego stowarzyszenia
Krajowych Zrzeszen Biegltych Sadowych, czlonkostwo zaréwno w nim jak i w Zrzeszeniach
Krajowych jest dobrowolne. Pomimo tego Centralne Zrzeszenie reprezentuje okoto 80%
wszystkich biegtych sgdowych Austrii (ci sg dobrowolnymi czionkami poszczeg6inych
organizacji krajowych).

Centralne Zrzeszenie Biegltych reprezentuje zaréwno interesy materialne biegtych (na
przyktad wobec Ministerstwa Sprawiedliwosci przy ustalaniu wysokosci optat za czynnosci
oraz innych procedurach ustawodawczych), jak réwniez troszczy sie o ksztatcenie i dalsze
doskonalenie biegtych. | tak zrzeszenie organizuje miedzy innymi seminaria doksztatcajgce
oraz wystawia dla swoich cztonkéw tzw. indeks biegtego. Zrzeszenie deleguje réwniez
egzaminatorow do komisji egzaminacyjnych na potrzeby procedury wpisywania biegtych na
liste biegtych sgdowych.

Centralne Zrzeszenie Bieglych ustalito dla czionkéw swoich Zrzeszen Krajowych
szczegOlowe zasady postepowania, ktdre to zostaly uznane przez Ministerstwo
Sprawiedliwosci oraz w orzecznictwie Sgdu Najwyzszego za obowigzujgce dla wszystkich
biegtych sgdowych. Naruszenie przez czionkéw zrzeszenia zasad zawartych w kodeksie
zachowania jest karane przez komisje dyscyplinarng w ramach Krajowych Zrzeszen
Biegtych; biegli, ktérzy nie sg czionkami zrzeszenia, nie podlegajg temu sgdownictwu
dyscyplinarnemu, grozi im jednakze skreslenie z listy, kara, ktéra w zasadzie moze dotkngé
wszystkich biegtych sgdowych.
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Centralne Zrzeszenie Biegtych Sadowych Austrii jest czionkiem Ogdlnoeuropejskiego
Zrzeszenia Organizacji Biegtych (Euro-Expert), do ktérego nalezg obecnie zrzeszenia o$miu
panstw europejskich. Organizacja ta wypracowuje miedzynarodowe standardy etyczne dla
dziatalnosci biegtych (Code of Practice for Experts within EuroExpert).

9) Odpowiedzialno $¢ cywilno- i karnoprawna biegtych s  adowych

* Odpowiedzialnos¢ cywilnoprawna:

Biegli sgdowi odpowiadajg wobec uczestnikbw postepowania zgodnie z przepisami
powszechnego kodeksu cywilnego (8 1299, 1300 ABGB) za zawinione wydanie
nieprawidtowej opinii, przy czym jako forma przewinienia wystarczy (lekkie) niedbalstwo
(culpa levissima). Ponadto biegtego dotyczag roszczenia odszkodowawcze w przypadku
zawinionego opOznienia w sporzadzeniu opinii. Kwestie dotyczace zasadnosci roszczen
0s6b trzecich, ktére twierdza, ze poniosty szkode, rozstrzyga sie zgodnie z ogolnymi
przepisami prawa odszkodowawczego.

Nie ma mozliwosci, aby rzeczoznawca sadowy zostat wylgczony od odpowiedzialnosci
lub odpowiadat w stopniu ograniczonym.

Stgd bierze sie obowigzek zawarcia umowy ubezpieczenia od ponoszenia
odpowiedzialno$ci cywilnej dla biegtych sadowych wpisanych na liste biegtych.

Czynnosci bieglego w postepowaniu sadowym nie powodujg przeniesienia
odpowiedzialnosci cywilnej na panstwo.

e Odpowiedzialnos¢ karnoprawna:

0 W przypadku umysinego sporzadzenia falszywego orzeczenia i/lub wydania
falszywej opinii przed sadem, policja lub prokuraturg grozi kara do 3 lat
pozbawienia wolnosci.

0 W przypadku umysinego sporzadzenia fatszywego orzeczenia i wydania
fatszywej opinii przed organem administracyjnym grozi kara do jednego roku
pozbawienia wolnosci.

0 Biegtemu, ktory zada lub przyjmuje korzy$¢ albo obietnice korzysci za
sporzadzenie falszywej opinii grozi kara do 3 lat pozbawienia wolnosci

0 Za ujawnienie lub wykorzystanie tajemnicy, ktéra zostata mu powierzona lub
do ktérej miat dostep wytacznie na mocy czynnosci wykonywanych jako biegty
i w przypadku gdy zostaly przez to naruszone czyje$ interesy grozi kara
grzywny do 360 stawek dziennych lub jednego roku pozbawienia wolnosci.
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B. Republika Francuska (République Francaise)

Zrodia prawa
Kodeks postepowania karnego (Code de procédure pénale): Art. 156 i nast., D 37 i nast.
Nowy kodeks postepowania cywilnego (nouveau code de procédure civile): Art. 263 i nast.

Ustawa o organizacji saqdéw (code de I'organisation judiciaire): Art. R. 121-7 i nast., R. 225-2
i nast.

Kodeks sgdownictwa administracyjnego (code de justice administrative): Art. R. 621-1 i nast.
Ustawa o bezpieczenstwie spotecznym (code de la sécurité sociale): Art. R. 142-24-1 i nast.

Ustawa nr 71-498 z 29 czerwca 1971 o biegtych sgdowych (Loi n°71-489 du 29 juin 1971
rélative aux experts judiciaires)

Ustawa nr 2004-130 z 11 lutego 2004 o zmianie ststusu okreslonych zawoddow sadowych lub
prawniczych, bieglych sadowych, rzecznikbw patentowych i bieglych ds. zaméwien
publicznych (Loi n°2004-130 du 11 février 2004 réf ormant le statut de certaines professions
judiciaires ou juridiques, des expertes judiciaires, des conseils en propriété industrielle et des
experts en ventes aux encheres publiques) Titr VII Art. 46 bis 56, 79

Dekret nr 2004-1463 z 23 grudnia 2004 o bhiegtych sgdowych (décret n°2004-1463 du 23
décembre 2004 rélatif aux experts judiciaires) art. 21 do 40 w wersji nowel z dnia 30
pazdziernika 2006 i 19 lipca 2007

Postanowienie 10. Juni 2005 o nomenklaturze zgodnie z art. 1 dekretu nr. 2004-1463 z 23
grudnia 2004 (arrété du 10 juin 2005 relatif a la nomenclature prévue a l'article 1* du décret
n°2004-1463 du 23 décembre 2004) w wersji nowel z dnia 22 lutego 2006 i 12 maja 2006.

1.) Funkcja biegtych w post epowaniu s gdowym

Biegli sagdowi sg niezalezni w wykonywaniu zlecenia, ich opinia stuzy sagdowi do wyrobienia
sobie pogladu w kwestiach technicznych, o ktérych sgd nie posiada stosownej wiedzy
merytorycznej. Strony majg prawo wypowiedzie¢ sie w kwestii powotania biegtego,
udzielenia mu zlecenia sporzadzenia opinii oraz co do samej opinii (moga wnosi¢ o jej
zmiane lub uzupeltnienie), a biegli zobowigzani sg odnies¢ sie do stanowisk stron. Strony
moga tez same wnosi¢ o powotanie kolejnego biegtego z listy (w postepowaniu karnym) lub
0 zasiegniecie opinii przeciwnej — zwykle dwéch biegtych — (w postepowaniu cywilnym). W
sprawach cywilnych strony ponosza koszty opinii.

Abstrahujac od nadzwyczajnych przypadkéw wzywa sie jednego biegtego, ktéry w celu
wydania opinii moze wezwa¢ dalszych biegtych innych specjalnosci, a takze postuzy¢ sie
osobami pomocniczymi ze swojej specjalnosci, ktérzy dziatajg pod jego kontrolg i na jego
odpowiedzialnos¢. Jezeli pozwano kilku biegtych, to wydajg oni wspdlna opinie. Jezeli sg
innego zdania, to poglad odmienny nalezy wyrazi¢ w tej opinii.
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» petnig oni funkcje niezaleznych, bezstronnych ekspertow; ktorzy tak jak sedziowie w
przypadku blizszych zwigzkéw podlegajg wytaczeniu, np. jezeli wczesniej sie dang
sprawg zajmowali. Sg zobowigzani do natychmiastowego ujawnienia tego faktu i
mogq by¢ odrzuceni ze wzgledu na stronniczos¢. Ich zadanie polega na
kompleksowym ustaleniu faktow w kwestiach technicznych i na wyciagnieciu i
przedstawieniu sgdowi wnioskéw (opinia w $cistym znaczeniu)

* 0 odrzuceniu badz wytgczeniu biegtego ze wzgledu na stronniczos¢ oraz o wnioskach
0 nieprzyjecie zlecenia z powodu braku stosownych kompetencji decyduje sad
rozpoznajagcy dang sprawe. Od postanowienia o powotaniu biegtego (zaréwno od
samego powotania jak i powotania konkretnej osoby) przystugujg natomiast odrebne
srodki odwotawcze — zwykle w terminie miesigca — do sadu apelacyjnego, ktéry
réwniez z urzedu moze wskaza¢ na brak kompetencji biegtego. Zarzuty podnoszone
po terminie zawitym nie sg rozpatrywane, chyba ze dotyczg nowych faktow w
sprawie.

Dziatalno$¢ biegtych nie jest pomyslana jako praca w petnym wymiarze godzin, zgodnie z
wolg ustawodawcy ma by¢ wykonywana obok dziatalno$ci zawodowej. W przypadku osob
prawnych wydawanie opinii nie moze by¢ ani celem statutowym spoétki ani zadnym celem
dodatkowym.

2.) Konieczne kwalifikacje biegtych s adowych

Na biegltych powolywane sa;

a) osoby fizyczne albo prawne, ktére sg wpisane albo na krajowa liste biegtych Trybunatu
Kasacyjnego (najwyzsza instancja sadownictwa powszechnego) prowadzong w celach
informacyjnych dla sadéw, aktualizowang na poczatku roku albo na lokalnie prowadzonych,
corocznie aktualizowanych listach sadow apelacyjnych bieglych dla danego okregu w
sprawach cywilnych i karnych. Osoby te ze wzgledu na swe kwalifikacje podlegajg ochronie
karno-prawnej odnosnie stosowanego tytutu i jego naduzywania. W przypadku oséb
prawnych osoby je reprezentujgce muszg — obok samej osoby prawnej — spetniaé wszystkie
warunki.

» biegli podlegajg uregulowanemu ustawowo postepowaniu o wpis nha liste biegtych.

e w celu wpisania na liste wymagane jest przediozenie dokumentéw bardziej
szczego6towo opisanych w pkt. 3.

» obowigzujg ich stosowne reguly zawodowe, kodeks honorowy, dobre obyczaje oraz
obowigzek sumiennego wykonywania zlecen sadowych, przy czym naruszenie
kazdego z tych obowigzkéw moze w — zaleznosci od wagi naruszenia — mieé
konsekwencje dyscyplinarne.

e biegli ponosza odpowiedzialnos¢ odszkodowawczg i zwracajg koszty w przypadku
naruszenia obowigzku.
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Regulg jest powotywanie biegtych z listy. Tylko w procesie karnym, w przypadku gdy
zachodzg nadzwyczajne okolicznosci, mozna powota¢ innego biegtego (ktorzy zaprzysiegani
sg ad hoc w kazdym postepowaniu), co jednak nalezy szczegétowo uzasadnic.

b) kazde inne powotanie — powotanie ad hoc — stanowi wyjatek i jest mozliwe tylko, gdy
wymagajg tego szczegoélne okolicznosci.

Nie ma przy tym wigzacych kryteriow powotywania biegtych ad hoc, musza oni jednak
posiada¢ poréwnywalne kwalifikacje merytoryczne.

3.) Procedura wpisu biegtych na list e biegtych s adowych
(certyfikacja)

a) Informacje ogolne

» Krajowa lista biegtych sgdowych jest prowadzona przez sad kasacyjny (w pierwszej
instancji przez biuro sadu kasacyjnego, bureau de la Cour de cassation, oraz przez
prokuratora generalnego przy tym sadzie ze stosownym podziatem zadan, natomiast
w drugiej instancji przez Trybunat). Lista jest publicznie dostepna.

» Listy bieglych sadowych dla okregébw sadéw apelacyjnych prowadzone sg przez te
sady (w pierwszej instancji przez pierwszego prezesa oraz przez prokuratora
generalnego przy tym sadzie ze stosownym podzialem zadanh, natomiast w drugiej
instancji przez Trybunat). Listy sg publicznie dostepne. Kazdy z bieglych moze by¢
wpisany tylko na jedna liste. Réwnolegle mozliwy jest wpis na liste krajowa.

* Generalne Zgromadzenie Radcéw Sadowych w Siedzibie Sadu Apelacyjnego
(assemblée générale des magistrats du siége de la Cour d'appel) decyduje o
prowizorycznym wpisie na liste (na dwa lata) — oraz po zasiegnieciu uzasadnionej
opinii komisji sktadajacej sie z innych sedziéw i bieglych danego okregu sgadowego —
o0 wpisie (na 5 lat) kandydata na biegtego sadowego na dang liste zgodnie z
postepowaniem przeprowadzonym na podstawie ustawy, dekretu premiera i
postanowienia ministra sprawiedliwosci.

« O wpisie na krajowg liste biegtych sgdowych na 7 lat (bezposrednio po trzyletnim
wpisie na liscie sadu apelacyjnego, ktory nie traci waznosci) decyduje biuro sgdu
kasacyjnego (bureau de la Cour de cassation).

» zazalenie na decyzje o wniosku o wpis na listy mozna skfada¢ przed sgdem
kasacyjnym. Wpis na liste nie oznacza prawa do otrzymywania zleceh sgdowych na
sporzadzanie opinii (nie stosuje sie zasady rotacji). Listy majg jedynie funkcje
informatoréw dla sgdow i stron, ktére sg zupetnie swobodne w wyborze biegtego.

+ Dowdd na sprawowanie funkcji biegtego wynika bezposrednio z wpisu na jedng z list
biegtych dostepnych rowniez w internecie.

» Odwotanie (skreslenie) biegtego z list jest przewidziane w normach regulujgcych
wyzej wymienione postepowania. Do przyjecia dymisji biegtego uprawniony jest
przewodniczacy trybunatu, przez ktéry dana lista jest prowadzona; decyzje o
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skresleniu podejmuje gremium decydujgce réwniez o wpisaniu na liste, w przypadku
postepowan dyscyplinarnych komisja dyscyplinarna danego trybunatu. Od tych
decyzji przystuguje odwotanie do sadu apelacyjnego wzglednie kasacyjnego. W
trakcie trwania postepowania w przypadkach niecierpigcych zwloki prezes sadu
prowadzacego liste moze tymczasowo zawiesi¢ bieglego do zakonczenia
postepowania. Réwniez w tych przypadkach przystuguje odwotanie do trybunatu
prowadzacego liste.

b) przestanki ustawowe i procedury

Ubiegajac sie o wpis na liste nalezy spetniaé¢ nastepujace warunki:

co do osoby kandydata:

dowdd wykonywania wystarczajaco dtugo dziatalnosci zawodowej w zwigzku ze
specjalizacjg, ktéra ma by¢ przedmiotem wpisu w warunkach wykazujgcych
wystarczajgca kwalifikacje

wykazanie, ze nie jest wykonywana zadna dziatalno$¢ nie dajgca sie pogodzi¢ z
dziatalnoscig sadowg (np. wykonywanie opinii dla towarzystw ubezpieczeniowych)

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz sprawnosé fizyczna i umystowa, wiek
ponizej 70 roku zycia

wykazanie, ze kandydat nigdy nie dopuscit sie naruszenia honoru, zaufania i dobrych
obyczajow, nie popetnit bledu w zawodzie, nie naruszyt regut zawodowych oraz nigdy
nie zostat skreslony, odwotany czy zdymisjonowany w postepowaniu dyscyplinarnym

zaswiadczenie o wykonywaniu dziatalnosci zarobkowej, a w przypadku
niewykonywania zaswiadczenie o miejscu zamieszkania w okregu danego sgdu
apelacyjnego

dodatkowo w przypadku oséb prawnych wykazanie, ze osoby nimi kierujgce spetniajg
wymogi osobowe, ze posiadajg wystarczajgce wyposazenie techniczne i stosowny
personel oraz ze ich siedziba lub urzadzenia techniczne znajdujg sie w okregu
danego sadu, ponadto wymoOg ujawnienia statutu oraz wszystkich wspélnikéw
posiadajgcych co najmniej 10 % udziatéw w kapitale spétki oraz wykazanie, ze celem
spéiki nie jest wydawanie opinii sgdowych (za wyjatkiem spotek medycyny sadowej i
badan genetycznych)

do wpisu na liste krajowg wymagany jest dowdd co najmniej trzyletniego
definitywnego wpisu na liste sgdu apelacyjnego, ktéry ma nadal pozosta¢ w mocy.

c) Procedura wpisywania biegtych na list e

Whniosek kandydata na biegtego o wpis na liste z doktadnie okreslong specjalizacjg
zgodnie nomenklaturg ustalong z postanowieniem ministra sprawiedliwosci na czas
ograniczony do 1 marca kazdego roku kalendarzowego.
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Wykazanie spetnienia warunkéw wpisu poprzez przedtozenie wszystkich
dokumentéw poswiadczajacych kwalifikacje tgcznie z podaniem wszystkich
dotychczasowych zleceniodawcéw i specjalizaciji.

Podanie, jakimi srodkami i urzadzeniami kandydat dysponuje.

Sprawdzanie spetnienia przestanek i przeszkéd do wpisu przez prokuratora z
Tribunal de Grande Instance, w ktérego okregu kandydat wykonuje dziatalnos¢, a w
przypadku niewykonywania dziatalnosci, w ktorym mieszka.

Nastepnie we wrzesniu przetozenie wniosku do prokuratora generalnego przy danym
sqdzie apelacyjnym tacznie z uzyskanymi wynikami egzaminu

W przypadku pierwszego wpisu na dwuletni okres proby: przedtozenie sprawy
pierwszemu przewodniczacego sadu apelacyjnego oraz weryfikacja przez Generalne
Zgromadzenie Radcow Sadowych w Siedzibie Sadu Apelacyjnego (Assemblee
Generale des Magistrats du siege de la Cour d’appel) oraz decyzja w listopadzie

W przypadku wpisu definitywnego oraz ponownego na kolejne 5 lat: wykazanie
doswiadczenia zdobytego przez kandydata zaréwno w danej dziedzinie jak i w
praktyce jako biegly sadowy oraz uzyskanej wiedzy z zakresu norm prawa
formalnego i zawodu biegtego

Przedtozenie sprawy komisji opiniujgcej przy wilasciwym sadzie apelacyjnym przez
prokuratora z Tribunal de Grande Instance. Gremium to sklada sie z jednego
sedziego przewodniczacego i sedziéw cztonkéw (ktérych zmienia sie zaleznie od
wielkosci i sktadu sadu apelacyjnego) oraz 5 bieglych sadowych z ré6znych dziedzin
ustalonych w nomenklaturze, ktérzy dziatajg jako biegli od co najmniej 5 lat i zostali
powotani zgodnie przez pierwszego prezesa i prokuratora generalnego sadu
apelacyjnego z rekomendacji zwigzkéw i zrzeszen biegltych sadowych. Wszyscy
cztonkowie komisji SA powotani na trzy lata i mogg by¢ powotani na ponowng
kadencije.

Komisja swobodnie wydaje opinie na temat spetniania przez kandydata wymogoéw i
moze kandydata roéwniez wezwaé i przestucha¢. W przypadku roznosci gtoséw
rozstrzyga gtos przewodniczgcego.

nastepnie we wrzesniu: przediozenie sprawy pierwszemu prezesowi sadu
apelacyjnego oraz weryfikacja przez Generalne Zgromadzenie Radcéw Sadowych w
Siedzibie Sadu Apelacyjnego (Assemblee Generale des Magistrats du siege de la
Cour d'appel) oraz decyzja w listopadzie

Od decyzji przystuguje odwotanie do sgdu kasacyjnego.

Whnioski o wpis na krajowg liste biegtych sadowych nalezy kierowa¢ do prokuratora
generalnego przy sadzie kasacyjnym do 1 marca danego roku. Ten po weryfikacji
przedktada sprawe pierwszemu przewodniczgacemu i prokuratorowi generalnemu
sadu apelacyjnego a nastepnie przedklada wniosek w biurze sgdu kasacyjnego w
celu podjecia decyzji, ktérg biuro podejmuje w grudniu. Od decyzji przystuguje
odwotanie do sgdu kasacyjnego.
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d) Ograniczenie czasowe wpisu

Whpis nastepuje poczatkowo na dwuletni okres préby i konczy sie z uptywem 2 roku
kalendarzowego, a nastepnie jest w sadzie apelacyjnym ograniczony na okres 5 lat,
w sgdzie kasacyjnym okres ten wynosi 7 lat.

Przed podjeciem decyzji o przedtuzeniu wpisu nalezy sprawdzi¢, czy warunki nadal
sq spetnione i czy nie wystepujg zadne przeszkody. Przy tej okazji dokonuje sie
oceny obowigzkowych corocznych raportow biegtych o ilosci wydanych przez nich
opinii z podaniem sygnatury akt sprawy, datg postanowien o powotaniu oraz z
wyznaczonymi przez sad terminami.

Od odmowy dokonania wpisu przystugujg wymienione juz mozliwosci odwotania sie
do sadu kasacyjnego.

e) Wygasniecie statusu biegtego s adowego

Wiasciwos$¢ wygasa wraz z dymisjg biegtego z waznej przyczyny, z uptywem okresu,
na ktory biegly zostat powotany, w przypadku $mierci biegtego, w przypadku
skreslenia z listy w zwigzku z niezdolnoscig prawng oraz w wyniku orzeczenia kary
dyscyplinarne;.

o Waznymi powodami dymisji sg tylko trwata nieobecnosé¢, choroba i ciezkie
przewlekte uposledzenie.

0 Niezdolno$¢ prawna nastepuje w przypadku popetnienia powaznego biedu
zawodowego albo w przypadku skazania biegtego za czyny, ktére naruszajg
honor, zaufania lub dobre obyczaje.

o0 Skreslenia jako kara dyscyplinarna mozna orzec na okres 3 lat albo
dozywotnio. Postepowania dyscyplinarne moze by¢ takze wszczete juz po
utracie witasciwosci biegtego przez dang osobe w przypadku dziatan lub
zaniechan, ktérych bieglty sadowy dopuscit sie w trakcie sprawowania swej
funkciji.

o0 Skreslenie z listy sadu apelacyjnego pocigga za sobg skreslenie z listy
krajowej. To samo dotyczy odwrotnego przypadku.

f) Pozbawienie statusu biegtego

Statusu biegtego pozbawia organ wtasciwy do dokonania wpisu biegtego, gdy
0 sie okaze, ze nastgpita niezdolnos¢ prawna

0 gdy biegly odmawia przyjecia zlecenia wykonania opinii albo lub stwierdzenia
faktow lub wykonania opinii albo jezeli wykonuje opinie nie w terminie
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e Statusu biegtego pozbawia sie w drodze postepowania dyscyplinarnego z reguly w
ustnym jawnym postepowaniu przed wihasciwg komisjg dyscyplinarng sadu
apelacyjnego albo kasacyjnego i stanowi to kare dyscyplinarng na czas ograniczony
albo dozywotnio, gdy

0 biegly w znacznym stopniu naruszy prawa zawodowe lub warunki zlecenia,
gdy wykazuje brak honoru, zaufania i dobrych obyczajow, nawet jesli chodzi o
sprawy, ktére nie sg zwigzane ze zleceniem sgdowym..

o0 Od decyzji przystuguje srodek odwotawczy do sadu kasacyjnego..

4) Powotanie biegtego i czynno sci biegteqo s adowego na potrzeby
konkretnego post epowania

» Wyboru biegtego dokonuje sad (sedzia $ledczy, przewodniczacy) w postepowaniu
karnym wzglednie rowniez strony.

0 Sad w pierwszej kolejnosci powinien powota¢ biegtego z list sgdowych,
odmienng decyzje nalezy uzasadni¢ a w postepowaniu karnym wymagane
sg hadzwyczajne okolicznosci.

o W razie potrzeby mozna jednak powota¢ na biegtego ad hoc eksperta nie
wpisanego na liste, ktérego przy powotaniu nalezy zaprzysiac

o0 W przypadku powotania biegtego nalezy wystuchaé¢ zdania stron o
koniecznosci samego powotania, co do osoby biegtego, jego kwalifikaciji i
zlecenia sporzgadzenia opinii. Strony moga zakwestionowaé koniecznos¢
powotania biegtego oraz odrzuci¢ biegtego ze wzgledu na stronniczos¢ lub
brak wymaganych kwalifikacji wnoszac o poprawienie lub uzupelnienie
postanowienia o0 powotaniu biegtego. Od decyzji przystuguje odrebny
srodek prawny, przy czym sad odwolawczy zobowigzany jest do
sprawdzenia kwalifikacji biegtego z urzedu.

0 Sadowe powotanie biegtego stanowi jest aktem niezawistego
sadownictwa. Strony maja prawo do powotania kolejnego wybranego
przez nich biegtego (w procesie karnym) oraz zasiegniecie opinii przez —
zwykle dwéch — kolejnych biegtych (w postepowaniu cywilnym), jest to
réwniez mozliwe w przypadku niezgodnych wnioskéw stron. Koszty
zawsze ponosza strony (wyjatek: zwolnienie z kosztow /pomoc
proceduralna/ i czesciowo w postepowaniu karnym).

» Powotfanie biegtego nalezy do uznania sadu, ktoéry poprzez wnioski stron lub dziatajac
z urzedu dba o ustalenie prawdy w kazdym stadium postepowania.

0 Sad juz w postanowieniu o powotaniu biegtego udziela konkretnych zlecen
oraz wyznacza stosowny termin na ustalenie faktéw i sporzadzenie opinii,
ktérego prolongata moze nastgpi¢ tylko na obszerny uzasadniony wniosek
(réwniez biegtego), ktéry jednak powinien by¢ dotrzymany pod rygorem
surowej sankcji dyscyplinarne;j.
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0 Postepowanie dyscyplinarne  prowadzi prokurator przy sadzie
prowadzacym liste, o ile dowie sie o naruszeniu. Moze sie przy tym
postugiwa¢ mozliwosciami dochodzeniowymi wynikajgcymi z funkcji
prokuratora. Postepowanie dyscyplinarne jako postepowanie karne
odbywa sie na posiedzeniu jawnym (wylgczenie jawnosci jest mozliwe z
waznych powodéw podsgdnego).

o Tym samym przewidziane sg ustawowe terminy wykonania zlecenia. To
samo dotyczy wysokosci przewidzianego wynagrodzenia, ktére nalezy
ustali¢ juz w postanowieniu o powofaniu biegtego. Strony ptaca w kasie
sadéw zaliczke na wynagrodzenie biegtego.

0 Biegli musza przyjac¢ zlecenie (sankcjonowany dyscyplinarnie obowigzek
zawodowy), przystuguje im jednak odwotanie od postanowienia o
powotaniu, w szczegolnosci w odniesieniu do ustalonego wynagrodzenia.

Wspotdziatanie stron przy ustalaniu faktow:

(0]

Jezeli biegly potrzebuje wspoétdziatania uczestnikow postepowania lub oséb
trzecich, to moze je wezwaé¢ i udzieli¢ zlecenia. Jezeli to nie jest
wystarczajgce, to powinien niezwtocznie poinformowaé o tym sad, ktory
woéwczas sam udziela zlecenia i zaréwno w postepowaniu cywilnym jak i
karnym ma mozliwos¢ do zmuszenia do ich wykonania (powéd do
przedtuzenia terminu dla biegtego)

Dochowanie terminu przez bieglych, ktérzy w okreslonych sytuacjach (jezeli
powotano kilku biegtych albo gdy jeden biegly powotat dodatkowych biegtych,
poniewaz jego wiedza merytoryczna nie byla wystarczajgca) musza wykonac
wspolng opinie, jest obowigzkiem zawodowym.

(0]

(0]

Naruszenie tego obowigzku jest sankcjonowane przez kary dyscyplinarne (jak
upomnienie w przypadku niewielkiego przekroczenia terminu, w pozostatych
przypadkach wykres$lenie na okres trzech lat albo dozywotnio).

W przypadku przekroczenia terminu konieczne jest odwotanie postanowienia
0 powotaniu i powotanie nowego biegtego. Odwotany biegly zobowigzany jest
do pokrycia wszystkich wyniktych kosztéw oraz odszkodowania. Okres
przedawnienia w przypadku niewtasciwego wykonywania $wiadczenia przez
biegtego wynosi 10 lat.

Biegtym nie przystuguje w takiej sytuacji roszczenie o wynagrodzenie.
Zobowigzani sg do oddania wszelkich przekazanych im przedmiotow i
dokumentéw. Muszg réwniez przedtozy¢ sadowi wynik  swych
dotychczasowych ustalen, badan, protokoty i wnioski.

Merytoryczna kontrola dziatalnosci biegtych sgdowych przez sad i strony

0 Sad sprawdza, czy sporzadzona opinia jest wystarczajgco jasna, by miata wpltyw
na podjecie decyzji przez sad w ramach swobodnej oceny materiatu
dowodowego.
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o W przypadku brakéw lub niejasnosci sad lub strony mogg zadaé wyjasnien i
uzupetnienia ustalen faktycznych i opinii.

o Jezeli nie jest to mozliwe, nalezy powotac innych biegtych.
0 Od decyzji sadu przystuguje odrebny srodek odwotawczy.

o0 Biegli zobowigzani sa do sporzadzenia opinii w ramach z goéry ustalonego
wynagrodzenia. Tylko w przypadku nieprzewidzianych okolicznosci majacych
wplyw na rozmiar opinii przewidziane jest ponowne ustalenie wynagrodzenia.

5) Pozycja prywatnego rzeczoznawcy w post epowaniu S gdowym

o O ile wynika z ustawy, tego typu srodek dowodowy nie jest przewidziany. Opinie
biegtego prywatnego mozna by wykorzysta¢ w postepowaniu jedynie w ramach
przedstawienia dowodu z zeznan $wiadka (odnosnie wiasnych spostrzezen) lub z
dokumentu.

W zwigzku z merytoryczng weryfikacjg opinii sporzgadzonej przez biegtego
sadowego opinie prywatne zlecane przez uczestnikbw procesu moga sie
okazac przydatne w tym sensie, ze mogtyby poméc w sformutowaniu pytan do
biegtego sadowego w celu wyjasnienia, zmiany badz uzupetnienia opinii oraz
mogtyby prowadzi¢ do powotania kolejnego biegtego lub zasiegniecia opinii
przeciwnej.

Biegly prywatny moze na wniosek zosta¢ przestuchany w charakterze
biegtego swiadka odnosnie poczynionych przez niego ustalen, by w ten
sposob przyczyni¢ sie do wyjasnienia sprawy.

6.) Metody nadzoru

Dziatalno$¢ zawodowag biegtych — nie tylko przed sgdem — ich zachowanie zgodne z
etykg zawodowa, honor i zaufanie réwniez poza wykonywaniem dziatalnosci
sgdowej, nadzorujg wiasciwy pierwszy prezes sadu prowadzacego liste oraz
prokurator generalny tego sadu.

Prokurator zobowigzany jest do sprawdzania informacji na temat naruszen ze strony
bieglego oraz niespelnienia przez niego okreslonych kryteribw, a takze do
podejmowania takiego dzialania z urzedu. Zawiadamia o tym takze pierwszego
prezesa sadu. W przypadku podejrzenia, iz biegly dopuscit sie czynéw skutkujacych
odpowiedzialnoscig dyscyplinarng, powoduje powotanie odpowiedniej komisji
dyscyplinarng i wszczyna postepowanie dyscyplinarne. zaleznosci od wagi
popetnionego czynu komisja dyscyplinarna orzeka sankcje od upomnienia po
dozywotnie skreslenia z listy biegtych, przy czym orzeczenie komisji dyscyplinarnej
moze mie¢ wplyw na catg dziatalno$¢ zawodowag danej osoby. O ile wiadomo nie jest
przewidziane orzekanie kar pienieznych.
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« Biegli podlegajg takze kontroli organizacji zawodowych.

* Informacje na temat pracy biegtego uzyskuje sie na podstawie obligatoryjnych
corocznych raportéw o ilosci powotan i terminach.

7) System wynagradzania bieglych s adowych

» Powotanie biegtego przez sad jest aktem administracyjnym, w ktérym okreslana jest
takze przewidywalna optata i osoby zobowigzane do jej uiszczenia. Roszczenie
bieglego o0 wynagrodzenie oraz obowigzek ponoszenia kosztéw przez strony
rozstrzygane sg zatem w podlegajagcym egzekucji postanowieniu sgdowym, ktére
moze by¢ zaskarzone przez kazdg ze stron. zarzadzenie o wyplaceniu
wynagrodzenia sgd wydaje po zakonczeniu czynnosci we wczesniej ustalonej
wysokosci.

e Bieglym przystuguje roszczenie wynagrodzenie stosownie do rodzaju i rozmiaru
udzielonego przez sad zlecenia.

e Ustawowe roszczenie o wynagrodzenie obejmuje:
0 Zwrot kosztéw dla 0s6b trzecich

0 Zwrot kosztdw sporzadzenia opinii (np. zuzytych materiatéw, kosztow ksero,
artykutdéw biurowych itp.)

o Wynagrodzenie za czynno$¢ ustalenia faktow i wykonanie opinii (facznie z
personelem pomocniczym i innymi powotanymi biegtymi)

* Nie przewidziano zadnych statych kwot. Wynagrodzenie sad ustala z géry majac na
wzgledzie kompleksowosé materii, naklad potrzebny do sporzadzenia opinii, zdanie
biegtego i stron. Podwyzszenie wynagrodzenia jest mozliwe tylko w wyniku odwotania
biegtego w formie postanowienia sadu. Obowigzek ponoszenia kosztow przez strony
moze by¢ jeszcze zmieniony w wyroku zasadniczym. Wszelkie postanowienia SA
natychmiastowo zaskarzalne i w przypadku braku zaskarzenia stajg suie
prawomocne.

8) Stowarzyszenia reprezentuj ace bieglych s adowych i broni ace
interesow biegtych

Dziatalno$¢ takich stowarzyszehn uregulowana jest ustawowo od 1901 r. (Compagnies
d’Experts pres les Cours d'appel). Czlonkowstwo w tych organizacjach jest dowolne. O ile
wiadomo nie ma przymusu przynaleznosci do danego stowarzyszenia. Stowarzyszenia takie
majg prawo rekomendacji biegtych sadowych na czionkéw komisji weryfikacyjnych
dziatajacych przy sadach apelacyjnych.

Reprezentujg one pod wzgledem politycznym i zawodowym interesy biegltych sgdowych na
zewnatrz. Stowarzyszenia te dziatajg w ogolnokrajowej organizacji (Compagnie Nationales

21



des Ecpertes Justice). Nie posiadajg statusu oficjalnych reprezentacji zawodowych takich jak
izby zawodowe.

9) Odpowiedzialno $¢ cywilno- i karnoprawna biegtych s  adowych

* Odpowiedzialnos¢ cywilnoprawna :

Biegli sagdowi ponosza odpowiedzialnos¢ za kazdag szkode (réwniez w wyniku zwioki)
uczestnikbw postepowania wynikajaca z naruszenia obowigzkéw zawodowych. Okre$
przedawnienia wynosi 10 lat. Bieg terminu przedawnienia rozpoczyna sie po zakohczeniu
czynnosci biegtego w postepowaniu sgdowym.

e« O ile wiadomo nie ma zadnych przepisbw szczegélnych regulujacych
odpowiedzialnos¢ karna.
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C. Krolestwo Hiszpanii

Zrodta prawa

Ustawa o postepowaniu cywilnym (Ley de Enjuiciamiento Civil, Ley 1/2000, de 7 enero, de
Enjuiciamiento Civil) 2. Ksiega, I. Tytul, 6. Rozdziat, 5. Dziat, Art. 335 i nast. (LEC) w
aktualnie obowigzujgcej wersji.

1.) Funkcja biegtych w post epowaniu s agdowym

Biegli sagdowi sa, niezaleznie od tego czy sg powotani przez sad czy przez strone,
zawsze srodkami dowodowymi. (Wskazuje na to systemowe usytuowanie dziatlu o
dowodzie z biegtych sadowych, podobnie jak wiele innych zbieznych postanowien
dotyczacych dowodu z zeznan swiadka).

Niezaleznie od tego, czy zostali powotani przez strony czy tez przez sad, podlegaja
nakazowi obiektywizmu (art. 335 (2) LEC). Poza ich wiedzg fachowa nie przypisuje
im sie takich wiasciwosci jak niezaleznos¢. O ile w podrecznikach okreslani sg
obrazowo mianem ,pomocnikéw sadu”, to dotyczy to tych samych aspektow, ktore
jednoczesnie odnoszg sie do $Swiadkdw nie posiadajagcych stosownej wiedzy
merytorycznej (np. Jose Almagro Nosete, Derecho Procesal (1996), Tom. I, Vol. 2,
pp. 134 i nast.).

Funkcja bieglych sgdowych w postepowaniu sgdowym to funkcja bezstronnego
eksperta; Nie ma jednak niezaleznosci, poniewaz poza swag wiedzg merytoryczng
biegli zwigzani sg poleceniami strony, ktéra ich wezwata albo sadu. Ich dziatalno$é
nie jest poréwnywalna z urzedem sedziowskim, poniewaz porzadek prawny nie
przypisuje im wyrokom wiekszego znaczenia, traktujac je jedynie jako wnioski
Swiadka podlegajace swobodnej ocenie dowodowe;j.

Niezalezno$¢ biegtego dotyczy tylko kwestii merytorycznych, ale réwniez tu jest
ograniczona przez okreslone obowigzki prawne (np. dokonania okreslonych badan,
ktére biegly uwaza za zbedne, ktére jednak sad ze wzgledow prawnych uwaza za
konieczne albo zalecenie, by powstrzymywa¢ sie¢ z wygtaszaniem opinii
wartosciujgcych przed dokonaniem oceny prawnej). Biegli odpowiadajg za
merytoryczny wynik wydanej opinii.

Biegli powotani przez strone moga by¢ odwotani tylko przez dang strone; zarzuty
wobec nich majg jedynie wpltyw na wartos¢ dowodowg wydawanych przez nie opinii
(art. 344 LEC). O odrzuceniu biegtego powotanego przez sad decyduje sie tak jak o
odrzuceniu sedziego (Art. 343 (1) LEC).

Funkcje biegtego sagdowego zasadniczo wykonuje sie jako dziatalnos¢ dodatkowa do
gtébwnej dziatalnosci zawodowej.
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2.) Konieczne kwalifikacje biegtych s adowych

Zasadniczo wymagane jest ukonczenie stosownego wyksztalcenia zawodowego i
odpowiednie dopuszczenie do zawodu (,titulo oficial*). Jezeli w danej dziedzinie
brakuje drogi do zdobycia wyksztalcenia badz uzyskania tytutu, warunkiem jest
stosowne doswiadczenie zawodowe (Art. 340 LEC).

Szczegdblne doswiadczenie (okres, intensywnosc¢ pracy, dotychczasowa dziatalnosé w
charakterze biegtego) nie jest wymagane (Art. 340 LEC).

O ile wiadomo, szczegdblne postepowania certyfikacyjne (w szczegdélnosci odnosnie
wyksztatcenia i dopuszczenia do zawodu) nie jest unormowane (Art. 340 LEC).

Wiedza wychodzaca poza wyksztatcenie czy doswiadczenie zawodowe (znajomosé
prawa zawodu biegtych sadowych, norm postepowania, regulacji dyscyplinarnych,
metodyki ustalania faktéw i sporzadzania opinii) nie stanowi przestanki powotania na
biegtego (art. 340 LEC). Jednak przy sporzadzaniu opinii bieglty zobowigzany jest do
zlozenia przysiegi lub honorowego zapewnienia, ze zna prawno-karne konsekwencje
naruszenia obowigzkéw biegtego w postepowaniu (Art. 355 (2) LEC).

Biegly wykazuje swe kwalifikacje przy wpisywaniu na liste, natomiast w przypadku
biegtych nie wpisanych na liste wiedza w sposéb naturalny wykazywana jest ad hoc
(Art. 341 LEC). Zatem od strony formalnej sad ma jedynie obowigzek sprawdzenia
wymaganych kwalifikacji przez tych ostatnich. Od strony materialnej kwalifikacje
biegtego nalezy sprawdzi¢ w kazdym postepowaniu w ramach oceny dowoddw.

3.) Procedura wpisu biegtych na list e bieglych s adowych

(certyfikacja)

a) Informacje ogolne

Istnieje postepowanie regulujgce roczny wpis na liste biegtych (Art. 341 LEC).

O ile wiadomo nie ma zadnego unormowanego dowodu poswiadczajgcego
tozsamos¢ bieglego albo innego dowodu poswiadczajgcego status lub funkcje
biegtego sadowego (dowdd, szczegdlny podpis, pieczed).

O ile wiadomo nawet przy spetnieniu wszystkich przestanek nie ma wyraznego prawa
podmiotowego do wpisu na liste biegtych albo do bycia powotanym z listy w
konkretnej sprawie na zasadzie rotacji, czy tez wyraznie uregulowanego
postepowania, w ktorym takiego uprawnienia mozna by dochodzi¢. W obydwu
przedstawionych przypadkach takie dzialanie moze by¢ uznane za bezprawne i
wywotywac skutki prawne na zasadach ogélnych (Art. 341 LEC).

b) przestanki ustawowe i procedury

O ile wiadomo standardy etyczne (tzn. takie wychodzace poza kwestie wyksztatcenia
i dopuszczenia do zawodu) jako warunek wpisu nie sg w wyrazny sposob
unormowane.
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e O ile wiadomo brak jest wyraznie uregulowanych szczegdlnych wymogow
dotyczacych stosownego wyposazenia (tzn. takie wychodzace poza kwestie
wyksztatcenia i dopuszczenia do zawodu). W ramach powotywania biegli majg
obowigzek korespondujacy z ich przysiegg lub zapewnieniem do ewentualnego
odrzucenia powotania i podania przyczyn uniemozliwiajgcych ich powotanie (Art. 342
(1) und (2) LEC).

c) Procedura wpisywania biegtych nalist e

* Wpis nastepuje co roku na jeden rok. Jak stwierdzono, dokonywany jest przez
wiasciwy sad.

d) Ograniczenie czasowe wpisu
*  Wiasciwosc¢ biegltego posiadajg osoby wpisane na liste przez okres jednego roku.
e) Wygasniecie i pozbawienie statusu biegtego s adowego

e O ile wiadomo, nie ma zadnych wyraznych norm odnosnie sposobu ewaluacji
biegtych.

« O ile wiadomo sankcja skreslenia z listy nie jest wyraznie unormowana.

4) Powotanie biegtego i czynno sci biegtego s adoweqo na potrzeby
konkretnego post epowania

*  Wybor biegtych sagdowych

0 Biegli sgdowi wpisywani sg corocznie na liste, z ktorej wybierani sg przez
sad rozpoznajacy konkretng sprawe wg zasady rotacji. (Art. 341 LEC).

0 Biegli sadowi wybierani sg w okreslonym postepowaniu albo przez strony
(Art. 335 LEC) albo przez sad (Art. 339 LEC).

» Powotanie biegtych

0 Wybrany przez strone biegly zasadniczo powolywany jest przed
postepowaniem, natomiast wybrany przez sad na poczatku postepowania
(Art. 335 i nast. LEC).

o0 Powotanie w jednostkowym przypadku nie ma skutku wychodzacego poza
dane postepowanie; zasadniczo wpis na coroczng liste umozliwia biegtym ich
powotywanie przez sady (Art. 335 i nast. LEC).

* Wspdtdziatanie uczestnikbéw postepowania przy ustalaniu faktow:

o O ile wiadomo obowigzek stron do wspotdziatania nie jest wyraznie
unormowany. Pewien prawny obowigzek wspoétdziatania stron wynika z
pozostatych postanowien dotyczacych postepowania oraz z regulacii
dotyczacej ciezaru dowodu.
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e Dotrzymywanie terminéw przez biegtych

(0]

Termin w przypadku bieglych powolywanych przez strony wynika ze
swobodnego porozumienia stron, natomiast w przypadku biegtego
powotywanego przez sad, termin wyznacza sad zgodnie ze swym
przekonaniem.

O ile wiadomo sankcje za niedotrzymanie terminu nie sg wyraznie
unormowane.

O ile wiadomo w przypadku wynagrodzenia nie ma mozliwosci postuzenia sie
uznaniowosciag w celu zwiekszenia motywacji biegtego do dotrzymania
terminu.

» Merytoryczna kontrola dziatalnosci biegtych przez sad i strony

(0]

(0]

Ustalenia faktyczne, opinia lub wiedza merytoryczna biegtego mogg byc¢
zakwestionowane nie tylko przez innego biegtego, lecz przez kazdy dowolny
dowdd. O prawidtowosci przeprowadzenia takiego dowodu decyduje sad w
ramach swobodnej oceny dowodow (Art. 344 (2), Art. 348 LEC).

Jezeli zostanie podana w watpliwos¢ bezstronnos¢ biegtego wybranego przez
strone, sad podejmuje stosowng decyzje po wystuchaniu stron i biegtego
bezposrednio w ramach swobodnej oceny dowodu (Art. 344 (2) LEC) Jezeli
zostanie podana w watpliwos$¢ bezstronnosc¢ biegtego wybranego przez sad,
sad podejmuje stosowng decyzje w ramach procedury odrzucenia biegtego
(Art. 343 (1) LEC). Jezeli istniejg watpliwosci co do wiedzy merytorycznej,
kwallifikacji czy jakosci ustaleh faktycznych i opinii bieglego, sad podejmuje
stosowng decyzje w ramach postepowania dowodowego dokonujac
swobodnej oceny dowodow (Art. 348 LEC).

Od decyzji sadu dotyczacej bezstronnosci biegtego wybranego przez strone w
ramach swobodnej oceny dowoddw stronie przystuguje jedynie odwotanie od
samej tej decyzji, w ramach ktérego badana jest ta okolicznosé. Od decyzji
saqdu dotyczacej wylaczenia bieglego wybranego przez sad przez
pokrzywdzong taka decyzjg strone przystugujg srodki prawne procedury
odrzucajacej zaréwno wobec bieglego jak i sedziego. Od decyzji sadu
odnosnie wiedzy merytorycznej biegtego, kwalifikacji oraz jakosci ustalenia
przez biegtego stanu faktycznego, stronie pokrzywdzonej przystuguje jedynie
odwotanie od samej decyzji, w ramach ktorego badana jest ta okolicznosc.

Zarzuty podnoszone niestusznie wobec bieglego powotanego przez strone
moga skutkowac orzeczeniem kary porzadkowej. Biegli wybrani przez strone
majg prawo tego, by sad pod koniec postepowania w drodze oswiadczenia
oczyscit ich z podnoszonych wobec nich zarzutéw (Art. 344 (2) LEC).

o Biegli wybrani przez strone mogg by¢é odwotani tylko przez te strone; zarzuty
wobec nich majg jedynie wptyw na warto$¢ dowodowg wydanych przez nich opinii
(Art. 344 LEC). O odrzuceniu biegtego powotanego przez sad podejmuje sie
decyzje jak o odrzuceniu sedziego (Art. 343 (1) LEC).
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o O ile wiadomo obok konkretnych zobowigzan wynikajacych ze ziozenia
przysiegi lub zapewnienia przez biegltego ewentualne zastosowanie mogg
mie¢ jeszcze ogolne zobowigzania zawodowe. (Ogoélne zobowigzania
zawodowe dotyczg wszystkich przedstawicieli danego zawodu).

0 Wspoélpraca miedzy sadem a poszczegélnym bieglym jest uregulowana w
prawie procesowym (LEC).

0 Wspélpraca pomiedzy sadem a poszczegélnymi bieglymi odbywa sie na
zasadach oczywistego podporzadkowania bieglego poleceniom sadu w
kwestiach nie odnoszacych sie do wiedzy merytorycznej biegtego; réwniez w
ramach wiedzy bieglego mozna sobie wyobrazi¢ wydawanie polecen przez
sad (np. wykonania okreslonych badan, ktére biegly uwaza za zbedne a ktére
sadowi wydajg sie ze wzgledéw prawnych konieczne).

5) Pozycja prywatnego rzeczoznawcy w post epowaniu S adowym

Zgodnie z Art. 335 ust. 1 k.p.c. strony mogq postugiwaé¢ sie w postepowaniu opiniami
sporzadzonymi na prywatne zaméwienie. majg one wartos¢ dowodowg réwng opinig
sporzadzonym przez bieglych powotanych przez sad. Réznice dotyczg tylko kwestii
odrzucania biegtego. Wobec biegltych prywatnych mozliwy jest tylko zarzut, ktéry sad
pierwszej instancji zobowigzany jest uwzgledni¢ przy dokonywaniu oceny dowodéw po
wystuchaniu stron. Natomiast biegli powotani przez sad, SA odrzucani na zasadach
dotyczacych sedzidbw. zasadniczo jednak obowigzek obiektywizmu dotyczy obu grup
biegtych, poniewaz zobowigzujg sie do takiego zachowania w przysiedze (lub zapewnieniu).
Oba rodzaje bieglych muszg by¢ réwniez pod wzgledem osobistym i finansowym niezalezne
od stron. Brak merytoryczne opinii muszg byé zatem uwzglednione w postepowaniu
dowodowym i w razie potrzeby sankcjonowane stosownym $rodkiem prawnym.
~Odpowiedzialnos¢ skarbu panstwa” dotyczy tylko bieglych powotanych przez sad, nie
wyklucza ona jednak ani odpowiedzialnosci cywilnej ani karnej takiego biegtego ani tez
sedziego. Skarb panstwa moze, obok poszczegolnych organdw, zosta¢ pociggniety do
odpowiedzialnosci z powodu wyroku nieprawidtowego pod wzgledem materialnym
opierajgcego sie na materialnie nieprawidtowej opinii. Réwniez biegli prywatni odpowiadajg
obu stronom za nieprawidtowos¢ swej opinii (ale tylko zleceniodawcg na zasadzie umownej,
np. za niewykonanie zlecenia).

6.) Metody nadzoru

« O ile wiadomo nie ma zadnego urzedu nadzorujgcego prace biegtych, co wigze sie z
zaufaniem do zachowania i czynnosci biegtego przed sadem, w obrocie
gospodarczym i finansowym, a takze w zyciu publicznym i prywatnym (ani sad ani
zaden organ administracji czy tez jakis prywatny zwigzek, ktérego czionkiem jest
biegly, nie wykonuje takich funkcji).

e O ile wiadomo kodeks zachowan dotyczacy danego wykonywanego zawodu
gtéwnego odnosi sie réwniez do czynnosci biegtego.
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O ile wiadomo nie ewidencjonuje sie ani nie nadzoruje takze ilosci zlecenh
wykonywanych przez poszczeg6lnych biegtych. Jednak w ramach ustalania ich
wynagrodzenia przez sad ocenia sie ilos¢ swiadczonych godzin takze po wystuchaniu
stron i danej reprezentacji zawodowej. Nie stosuje sie takze zadnych systemoéw
monitorowania obcigzenia biegltych zleceniami przed udzieleniem kolejnego zlecenia,
ktére prawdopodobnie pomagatyby réwniez biegtemu w okresleniu stosownego
terminu na wykonanie zlecenia.

W ramach powolywania biegli majg jednak obowigzek korespondujacy z ich
przysiega lub zapewnieniem do ewentualnego odrzucenia powotania i podania
przyczyn uniemozliwiajacych ich powotanie (Art. 342 (1) i (2) LEC).

O ile wiadomo szczegdlne postepowania dyscyplinarne (poza postepowaniami
dotyczacymi konkretnych grup zawodowych) nie sg wyraznie unormowane.

7) System wynagradzania biegltych s adowych

Wysoko$¢ wynagrodzenia wybranego przez strone zalezy od porozumienia z
bieglym. Wysokos¢ wynagrodzenia biegtego wybranego przez sgd na podstawie
zestawienia kosztow biegtego ustala sad wedtug swobodnego uznania.

W tym przypadku wysokos¢ wynagrodzenia ustalana jest na podstawie istniejacych
regulacji dotyczacych optat zwykle stosowanych w danym zawodzie, ktére ustala sie
W porozumienie z organizacjami reprezentujgcymi dang grupe.

W razie sporu wynagrodzenie ustala sad po wystuchaniu stron i biegtego. Decyzja
sadu nie podlega zaskarzeniu. (Art. 241 i nast., w szczegoélnosci Art. 246 (3) LEC).
Wydaje sie, ze takie decyzje moga by¢ egzekwowane podobnie jak pozostale tytuty
wykonawcze.

Obowigzek zaptaty dotyczy zawsze stron. O ile wiadomo, ani sad ani Ministerstwo
Sprawiedliwosci nie ponoszg odpowiedzialnosci za niewykonanie opinii.

8) Stowarzyszenia reprezentuj ace biegtych s adowych i broni ace

interesOw biegtych

O ile wiadomo organizacje reprezentujgce interesy bieglych nie sg przewidziane w
ustawie i nie sg wspierane przez prawo.

O ile wiadomo w Hiszpanii istnieja jedynie zwigzki poszczegdlnych biegtych,
majacych na celu wspieranie gospodarcze ich dziatalnosci (optymalizacja podatkowa,
podziat pracy, ustalanie obcigzenia pracg itp.). Czlonkostwo w takich organizacjach
nie jest obowigzkowe.
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9) Odpowiedzialno s$¢€ cywilno- i karnoprawna bieglych s  adowych

O ile wiadomo obowigzek bieglych do naprawienia szkody nie jest wyraznie
unormowany. Zachowanie biegtych moze by¢ jednak bezprawne i w tej sytuacji
mozliwe jest zastosowanie ogolnych regulacji dotyczacych odpowiedzialnosci
odszkodowawczej.

O ile wiadomo obowigzek zawierania szczegllnego ubezpieczenie nie jest wyraznie
unormowany. Nie ma w zwigzku z tym tez szczeg6lnego wymogu co do stosownej
kwoty pokrycia w zwigzku z prowadzeniem dziatalno$ci biegtego.

O ile wiadomo nie ma szczegblnej sankcji za naduzywanie funkcji lub okreslenia
biegtego w postepowaniu sgdowym w celach poprawienia swej konkurencyjnosci na
wolnym rynku. Jednak takie zachowanie moze by¢ bezprawne i tym samym moze
by¢é sankcjonowane wedlug ogdélnych zasad prawa zapobiegania nieuczciwej
konkurenciji.

O ile wiadomo nie ma szczegblnej sankcji za naduzywanie funkcji lub okreslenia
biegtego w postepowaniu sgdowym. Jednak takie zachowanie moze by¢ bezprawne i
tym samym moze by¢ sankcjonowane wedtug og6lnych zasad prawa karnego.

O ile wiadomo nie ma szczegdlnej sankcji za korupcyjne zachowanie biegtego w
postepowaniu sgdowym. Jednak takie zachowanie moze by¢ bezprawne i tym
samym moze by¢ sankcjonowane wedtug ogélnych zasad prawa karnego.

O ile wiadomo bieglym wybranym przez sad nie przystuguje ochrona prawna
porbwnywalna do austriackiego immunitetu® bieglego w rozumieniu skargi
skierowanej przeciwko niemu za jego bledne zachowania. Jednak doktryna i
orzecznictwo hiszpanskie wydajg sie opowiada¢ za odpowiedzialnoscig skarbu
panstwa za bitedy biegtego w formie bezposredniej skargi przeciwko skarbowi
panstwa (Carlos Alberto Parellada, Luis Horacio Cuervo, Silvina Furlotti; Fabiana
Martinelli y Pablo Quirés, Responsabilidad civil de los auxiliares de la justicia: peritos
judiciales, http://www.aaba.org.ar/bi200p70.htm#_ftn2).

29



D. Wielka Brytania

Rechtsquellen

Kodeks postepowania cywilnego (Civil Procedure Rules - CPR).

1.) Funkcja biegtych w post epowaniu s agdowym

a) Informacje ogdlne
Odnosnie systemu bieglych w Wielkiej Brytanii:

Na wstepie nalezy wskaza¢, ze w Wielkiej Brytanii nie obowigzuje jednolity porzadek prawny.
Najwazniejszymi systemami prawnymi sg:

Prawo Anglii i Walii (maja jednolity porzadek prawny i tradycje prawna)
-Prawo Szkocji

- Prawo Irlandii P6tnocnej

- Prawo innych obszaréw, np. Isle of Man, Wysp Kanatowych.

te porzadki prawne wykazujg zaréwno podobienstwa jak i réznice. Anglia i Walia stosujg
prawo angielskie. Ponizsze wywody odnosza sie do tej wtasnie tradycji prawnej.

b) Funkcja

Istnieje uznany prawnie opis zadan, obowigzkéw i odpowiedzialnosci biegtych. Obszerna
definicja funkcji biegtych sadowych znajduje sie w kodeksie postepowania cywilnego (Civil
Procedure Rules - CPR).

Regulacja ta zawiera zalecenia zachowan (Parts) i dyrektywy praktyczne (Practice directions
- PD), ktére majg charakter norm prawnych.

Istotne wymogi odnoszace sie do biegtych znajdujg sie § 35 (Part 35 - Appendix A) oraz w
praktycznych dyrektywach (PD - Appendix B). Chodzi tu o ,lcarian Reefer Rules”, ktore
zostaly potwierdzone w postepowaniu przed sadem najwyzszym House of Lords.

Zawarty w regutach prawa procesowego (CPR) kodeks zachowan biegtych sgdowych i 0os6b
ich ksztalcacych (CPR-Code of Guidance for Experts and those instructing them) nie ma
takie] samej mocy prawnej jak reguty prawa procesowego (Rules), stanowi jednak uznany
miernik zachowan biegtych sgdowych, adwokatéw i sedziow.

Zadania i odpowiedzialnos¢ biegtych sgdowych opisane sgw 8 35 ust. 3 CPR (Part 35.3), w
ten sposob, ze najwazniejsze jest pomaganie sgdowi. To zobowigzanie jest najwazniejsze
sposréd wszystkich innych zachowan, ktérymi biegli mogg sie kierowa¢ dziatajac na rzecz
swych zleceniodawcow lub oséb, ktdre ich oplacajg (patrz CPR aneks C)
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¢) Reguly organizacji zawodowych

W Wielkiej Brytanii nie ma ogoélnie przyjetych norm zachowan organizacji zawodowych
odnosnie bieglych sadowych. Akademia Biegtych Sadowych (Academy of Experts) oraz
Rada Rejestracji Ekspertow Sadowych (Council for the Registration of Forensic Practitioners
- CRFP) majg wspolne reguty zachowan (Code of Practice - CP) oraz wspdlny standard dla
wszystkich biegltych sgdowych, ktére bazujg na stosownych regulacjach CPR.

Te wspolne reguly zachowan ustalajg standardy minimalne, ktére powinny byé
przestrzegane przez wszystkich biegtych sadowych i sg stosowane przez Akademie Biegtych
Sadowych. Uznaje sie tym samym, ze w Europie istniejg rozne systemy i porzadki prawne,
ktére moga naklada¢ na biegtych dodatkowe obowigzki, z ktérych ci maja sie wywigzac.

Dodatkowo oprocz standardéw minimalnych biegli muszg przestrzega¢ zasad
fundamentalnych, ktére stanowia, ze

- majg by¢ oni osobami zdolnymi do petnienia funkcji pod wzgledem fizycznym i umystowym
(being fit and proper” persons)

- muszg posiada¢ i utrzymywaé wysoki standard wiedzy technicznej i praktycznego
doswiadczenia w swej dziedzinie

- musza ciggle aktualizowa¢ swg wiedze niezbedng do wykonywania dziatalnosci
opiniodawczej

- muszg stale poprzez doskonalenie zawodowe podnosi¢ swe kwalifikacje i wyksztatcenia.
1. Bieglym posiadajgcym te wtasciwosci nie wolno nic czynic, co by naruszato ich

a) niezaleznos¢, bezstronnosc¢ i obiektywizm

b) co by im przeszkadzato w wykonywaniu obowigzkéw wobec sadu

¢) przeszkadzato w obronie czci biegtego oraz grupy zawodowej biegtych

d) co by im przeszkadzato w utrzymaniu wiasciwego standardu wykonywanych czynnosci
e) co by uniemozliwiato zachowaniu obowigzku poufnosci.

2. Biegli sgdowi biorgcy udziat w sporze (postepowaniu spornym) nie mogq zawrzec¢ takiego
porozumienia, ktére by rzutowato na ich bezstronno$¢. Nie moga rowniez uzgadniaé
wysokosci honorarium w zaleznosci od wygrania sprawy.

3. Biegli sagdowi nie moga przyjmowac zadnych wskazéwek w jakiejkolwiek formie w sytuacji
aktualnego czy potencjalnego konfliktu interesbw. Moga otrzymywaé takie zalecenia od
swych zleceniodawcow tylko wtedy, gdy ujawnig ten fakt sgdowi i zainteresowanym stronom
a te sie na to zgodza. Jezeli sytuacja konfliktu intereséw nastgpi po przyjeciu zlecenia, bieglty
zobowigzany jest do ujawnienia tego faktu sadowi i stronom i, w razie potrzeby, do
rezygnacji ze zlecenia.

4. Biegli sadowi w celu ochrony swych zleceniodawcéw zawierajg umowe ubezpieczenia z
towarzystwem ubezpieczeniowym cieszacym sie dobra reputacjg (reputable insurer) na
stosowne ubezpieczenie od odpowiedzialno$ci cywilnej z wystarczajgcg suma pokrycia.
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5. Biegli sgdowi nie mogg w zadnym wypadku propagowac¢ swej dziatalnosci w sposob
sprzeczny z dobrymi obyczajami (bad taste). Ich reklama nie moze by¢ mylaca i wprowadzac
w biad.

2.) Konieczne kwalifikacje bieglych s adowych

Brak jest ustawowych uregulowan dotyczacych nabywania statusu biegtego sgdowego.
Istnieje jednak ogolne zrozumienie dla koniecznych wymogow, jakie muszg spetniaé biegli.
Biegli powinni:

» posiada¢ dowod stosownych kwalifikacji i doswiadczenia w danej dziedzinie
« by¢ osobg zdrowag fizycznie i godng zaufania (“fit and proper” persons)

* spetnia¢ wysokie standardy moralnosci

e posiada¢ nalezyte wyksztalcenie

e by¢ niezaleznym, bezstronnym i obiektywnym.

Fundament tych wymogow stanowi CPR, przy czym istotne wymogi znajdujg sie w CPR, PD
- Appendix B.

3.) Procedura wpisu biegtych na list e bieglych s adowych
(certyfikacja)

a) Informacje ogolne
Nie ma list sgdowych.
b) Ograniczenie czasowe wpisu

Poniewaz w Wielkiej Brytanii nie ma ograniczenia czasowego statusu biegtego, nie ma
réwniez procedury recertyfikacji. Obecnie Akademia Biegtych Sadowych oraz CRFP pracujg
nad propozycjg ograniczenia statusu do 5 lat i wprowadzeniem recertyfikacji.

c) Wyga sniecie i pozbawienie statusu biegtego s adowego

Biegtego sadowego mozna zawiesié, jezeli narusza normy zawarte w CPR. Akredytowani
praktykujacy biegli $wiadkowie (Accredited Practising Expert Witnesses) zobowigzani sg
takze do przestrzegania standardéw zawodowych i etycznych zgodnie z Codes of Practice,
ktérych przestrzegania mozna wyegzekwowaé na drodze dyscyplinarnej.
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4) Powotanie bieglego i czynno sci bieglego s adoweqo na potrzeby

konkretnego post epowania

Wybor i powotanie biegtych sadowych

0 nastepuje przez osoby prywatne (Privat Appointed Experts - PAE)

o0 biegli powotywani przez sad (Court Appointed Experts CAE) sg w Anglii
zjawiskiem nietypowym

o wynika ze wspdlnego wyboru stron lub wczes$niejszej aprobaty sadu
(podstawowy sposéb postepowania w Anglii i Walii, biegli sagdowi okreslani
sg mianem pojedynczych wspélnych bieglych sgdowych ,Single Joint
Experts” —SJE, nie sg oni bieglymi CAE).

Wspétdziatanie stron przy ustalaniu faktow :

0 Ocena materiatu dowodowego jest domeng sadu, ktéry jest przy tym zupetnie

swobodny. sedziowie postugujg sie swag wiedzg i doswiadczeniem, by
stosownie oceni¢ dowody i wywody stron. Majg prawo do orzekania (decide
Jjudicially”). Chociaz nie ma prawnie unormowanych kwalifikacji biegtych
sgdowych, istnieje ogélne rozumienie tych wymogoéw. Jest to stosowne
doswiadczenie i kwalifikacje w danej dziedzinie. dodatkowo biegli powinni by¢
nalezycie wyksztalceni, niezalezni, bezstronni i obiektywni (co jest zawarte w
CPR i PD).

Brak przepiséw regulujacych stosunek sgdu do biegtych. Zasada jest jednak
absolutna niezaleznos¢ od siebie. Obie strony majg swag wlasng role, zasady
prawa naturalnego (Rules of Natural Justice) przypisujg im taki podziat rél.
Wychodzac z tego zatozenia nalezy rozwazy¢ kilka praktycznych szczegotow:

- Biegli przygotowujac opinie zwykle jeszcze nie wiedzg, ktory sedzia bedzie prowadzit
rozprawe. Dlatego mato jest prawdopodobne, by ewentualny stosunek miedzy nimi miat
wplyw na opinie.

- Jezeli biegli dowiedzg sie o jakimikolwiek stosunku tgczacym ich z sadem, muszg
powiadomi¢ o tym zleceniodawce. Przedstawiciele prawni muszg powiadomic¢ o tym sad.

- Nieostroznoscig jest (unwise), gdy biegli sadowi pozostajg w jakichkolwiek stosunkach do
jednaj ze stron postepowania, poniewaz narusza to ich niezaleznos¢ a przynajmniej moze
sprawia¢ takie pozory. w kazdym razie nalezy fakt ten mozliwie jak najszybciej ujawnic
zleceniodawcy. rowniez w opinii fakt ten musi by¢ ujety w sposéb jasny i transparentny.

- Biegli sadowi musza ujawni¢ wszystkie fakty, ktére mogtyby poda¢ w watpliwosé ich

niezaleznoseé.

Dochowanie terminéw przez biegtych

Na ten temat nie ma zadnych uregulowan prawnych.

Merytoryczna kontrola dziatalnosci biegtych przez sad i strony.
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o 8§ 35 ust. 5 CPR (Part 35.5) przewiduje, ze wywody biegtych (evidence = dowdd i
srodek dowodowy) nalezy uja¢é w opinii, 0 ile sad nie zarzadzi czegos innego
(Expert’'s Report). Wnioski biegtych zapisywane sg do akt Biegli sgdowi moga by¢
przestuchiwani réwniez na rozprawie ustnej przed sgdem zgodnie z zasadg
kontradyktoryjnosci (prawo do zadawania pytan majg strony i sad).

0 Z braku opinii pisemnej lub w przypadku niedopuszczalnosci takiej opinii, biegli z
reguty nie moga byc¢ przestuchani jako srodek dowodowy (the Expert cannot give
evidence).

o Nietatwo opisa¢ czynnosci biegtego w postepowaniu, poniewaz zalezg w gtéwnej
mierze od okolicznosci konkretnej sprawy. Tam, gdzie jest to stosowne, biegli
beda dokonywac ustaleh faktycznych, np. poprzez dokonanie pomiaru lub
badania. W kazdym jednak przypadku wydadzg opinie i przedstawig wnioski w
sprawach mieszczacych sie w zakresie ich kompetencji merytorycznych i objetych
zleceniem sadu (opine of them).

o Biegli sadowi nie sg ,wyszukiwaczami faktow” (,Finder of facto”). Fakty ustala
sad. Biegli sagdowi moga jedynie przedstawi¢ swe wnioski w obliczu faktow
stwierdzonych przez sad, ktére sad moze przyjac albo odrzucié.

5) Pozycja prywatnego rzeczoznawcy w post epowaniu S gdowym

Opinie biegtych sadowych odpowiadajg w Anglii i Walii definicji ,opinii prywatnych” w
pozostatych czterech badanych porzadkach prawnych.

Biegli sgdowi powotywani jedynie przez strone (Private Appointed Experts - PAE) kontaktujg
sie tylko z tg strona i pracujg wylacznie dla niej. Zwykle nie majg kontaktu ze strong
przeciwng i nawigza taki kontakt tylko na wyrazne polecenie. Przyktadem takiego kontaktu
moze by¢ badanie medyczne powoda przez bieglego medycznego strony pozwanej. Biegli
sadowi nie mogq sie spotykaé ze strong przeciwng, umawiaé sie z nig, chyba ze otrzymajg
wyrazne polecenie od zleceniodawcy.

nie ma natomiast zastrzezen co do tego by biegli sgdowi wspdlnie powotani przez strony
(Single Joint Experts - SJE) spotykaly sie ze stronami. Jednak nie jest w zwyczaju, by biegli
spotykali sie w takiej sytuacji ze stronami osobno.

Istnieje postepowanie znane pod nazwg dyskusji bieglych sadowych (Discussions between
Experts — CPR Part 35.12) lub spotkanie bieglych sgdowych, jezeli strony postepowania
majg PAE (Private Appointed Experts). Zwykle to sad zarzadza spotkanie biegtych. Celem
spotkania jest ograniczenie kwestii technicznych przez tzw. memorandum, ustalenie kwestii
bezspornych, kwestii spornych oraz kwestii, w przypadku ktérych osiggniecie porozumienia
nie jest mozliwe. Nie ma ograniczenia co do ilosci bieglych sadowych. Sad jednak ma
obowiazek ograniczenia dowodu z opinii biegtego do rozsadnych rozmiaréw (CPR Part 35.2
9) i do udzielenia kazdemu biegtemu specyficznego pozwolenia (CPR Rule 35.4).

Skutek tych regulacji jest taki, ze ilo$¢ biegtych jest z reguty organiczona do jednago na
strone i dziedzine.



Akademia Bieglych Sadowych stworzyla ,opinie modelowg” dla biegtych sgdowych, ktéra
zostata opracowana przez komitet sgdowy (Judicial Committee) Akadamii. Komitet ten
sktada sie sedziéw o wyzszej randze (senior judges), ktérzy reprezentujg najwieksze kregi
prawne Wielkiej Brytanii. Obecnie toczg sie prace nad zmiang ,opinii modelowej” w celu
uwzglednienia zmian w przepisach i praktyce. Prawdopodobnie wprowadzone zmiany beda
miaty charakter minimalny.

Alternatywnie biegli sagdowi moga wystepowaé w charakterze biegtych doradcow (expert
advisers). Nie wystepujg oni w sadzie. Sg zobowigzani tylko wobec swych zleceniodawcow.
W zwigzku z tym ponoszg tez wobec nich pelng odpowiedzialnos¢ za kazdy rodzaj winy
nieumysinej (negligence) za udzielane opinie i rady.

6.) Metody nadzoru

Postepowania dyscyplinarne

jezeli Akademia Biegtych Sadowych (TAE) dowie sie, ze jeden z jej cztonkéw zostat
skrytykowany przez sad (judicial criticism), sprawe bezzwlocznie przedkiada sie komitetowi
Sledczemu (formularz skarg - Complaint Form), w celu podjecia przez ten komitet badania
badz sledztwa. TAE moze orzec kare upomnienia, ciezkiego upomnienia lub zawiesic¢
biegtego na czas okreslony. W takim przypadku cztonek ma prawo do rozpatrzenia sprawy
przez Trybunat Dyscyplinarny (Disciplinary Tribunal).

Mozliwe konsekwencje prawne dla czionka to wykluczenie, zawieszenie, nagana,
upomnienie na piSmie lub zalecenie co do zachowania w przysztosci. Jezeli cztonek nie
zgadza sie z orzeczeniem Trybunatu Dyscyplinarnego, moze odwota¢ sie od orzeczonej
kary, w wyniku czego Trybunat Odwotawczy moze zmieni¢ albo utrzyma¢ w mocy orzeczenie
Trybunatu Dyscyplinarnego. Obowigzujg odpowiednie terminy do podjecia $rodkéw
prawnych.

TAE prowadzi rejestr dyscyplinarny z wewnetrzng czescig A i czescig B, ktéra jest

dostepna dla ogétu, w ktérym zawarte sg stosowne szczegodty dotyczace wszystkich
przedmiotéw postepowan.

7) System wynagradzania biegltych s adowych

W Wielkiej Brytanii nie ma ustawowych stawek dla CAE (Cort Appointed Experts), ktérzy
zreszta wystepujg nadzwyczaj rzadko.

Chociaz czynione sg proby kontrolowania wysokosci honorariow, nie ma okreslonej taryfy.
Kryteria ustalenia odszkodowania liczy sie w stawkach godzinowych.

Normalne honorarium opiera sie na stawkach godzinowych za przygotowanie i stawkach
dziennych za stawiennictwo w sgdzie.

Bieglemu nie wolno ustala¢ wysokosci honorarium w zaleznosci od wartosci przedmiotu
sporu lub wysokosci szkody, nie moze takze ustalac honorarium od wygranej sprawy.
Stawka godzinowa rozni sie w zaleznosci od branzy i osoby biegtego. Gtéwne kryterium
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stanowi tu sita wolnego rynku. Dopuszczalne sg dodatkowe wynagrodzenia do honorarium
(proper fee), np. zwrot poniesionych kosztéw.

Biegli sadowi moga korzysta¢ z pomocy asystenckiej w przygotowaniu opinii i mogag
obcigzaé zleceniodawce powstatymi kosztami. Powinni jednak ujawnic ten fakt w opinii.

Koszty prowadzenia sekretariatu pokrywa sie zwykle z honorarium biegtego, mozna zadac
zwrotu kosztow innego wsparcia.

Trudno ustali¢ wysokos¢ przecietnego wynagrodzenia biegtych, poniewaz istniejg roznice
pomiedzy grupami zawodowymi, regionami kraju oraz niedoswiadczonymi ekspertami i
ekspertami o swiatowej renomie. Wiekszos¢ biegtych zarabia ca 150 € na godzine, najnizsza
stawka godzinowa wynosi 75 €, najwyzsza ok. 750 €. W Wielkiej Brytanii nie ma zadnych
taryfikatorow wynagrodzenia, wiekszos¢ spraw podlega negocjacji. W celu zapewnienia, ze
biegli sadowi otrzymajg honorarium, zaleca sie im zawarcie skutecznej umowy ze
zleceniodawcy. Zleceniodawca i adwokat odpowiadajg za zaptacenie calej kwoty
wynagrodzenia.

8) Stowarzyszenia reprezentuj ace biegtych s adowych i broni ace
interesow bieqgtych

Stowarzyszenia:

Akademia Biegltych Sgdowych (TAE) reprezentuje organizacje bieglych sgdowych w Wielkiej
Brytanii oraz w Europejskim Stowarzyszeniu Biegtych Sgdowych (EuroExpert).

Oprécz tego istnieje Rada Rejestracji Ekspertéw Sadowych (Council for the Registration of
Forensic Practitioners - CRFP), Instytut Dowodu z Zeznah Biegtego (Expert Witness
Institute) oraz inne stowarzyszenia.

Akademia Biegtych Sadowych (TAE)

TAE jest stowarzyszeniem zawodowym biegltych sgdowych zapewniajagcym wprowadzanie
wysokich standardéw w pracy biegtego. TAE stala sie miedzynarodowym centrum wysoko
wyspecjalizowanej wiedzy eksperckiej dla bieglych sadowych o czlonkostwie
wielodyscyplinarnym. Dziata jako podmiot akredytujacy i reprezentacja zawodowa. Wszyscy
kandydaci na czlonkéw, ktorzy chcg zosta¢ akredytowanymi praktykujgcymi ekspertami
(Accredited Practising Expert Witnesses), poddawani sa rygorystycznej procedurze
lustracyjnej, w celu zapewnienia utrzymania wysokiego standardu wiedzy. Prowadzi to do
oficjalnego uznawania peinej akredytacji na biegtego sadowego. Standardy etyczne i
zawodowe opierajg sie ha CP CPR i sg egzekwowane w postepowaniach dyscyplinarnych.

9) Odpowiedzialno $¢ cywilno- i karnoprawna biegtych s adowych

Biegly sadowy po sporzadzeniu opinii i przedstawieniu jej w sadzie nie moze juz by¢
pociagniety do odpowiedzialnosci odszkodowawczej, nawet jesli jego dziatanie cechowato
niedbalstwo. nalezy przy tym nadmienic, ze w prawie angielskim nie istnieje zobowigzanie do
sporzadzenia opinii prawidtowej czy bezbtedne] (odpowiedzialno$¢ za skutek), tylko jedynie
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obowigzek dotozenia nalezytej starannosci (proper care) w ustalaniu faktow i sporzadzaniu
opinii. Biegli sadowi przedstawiajg swe wnioski w oparciu 0 swg wiedze merytoryczng i
doswiadczenie — bez gwarancji, ze sad ich wnioski podzieli.

Nie ma specyficznego postepowania w celu dochodzenia odszkodowania od biegtego.
zleceniodawca moze wytoczy¢ powdédztwo na ogolnych zasadach odszkodowawczych.
Biegli sadowi majg rowniez mozliwos¢ ograniczenia lub wytgczenia swej odpowiedzialnosci
co do meritum oraz ograniczenia odpowiedzialnosci co do wysokosci odszkodowania, musi
by¢ to jednak rozsadne (,resonable”) w obliczu obowigzywania stosownych przepisow
prawnych.

Jezeli strona chce zmieni¢ biegtego, to wnosi 0 udzielenie pozwolenia na to przez sad, ktory
w przypadku istnienia powoddw uzasadniajgcych wymiane biegtego udziela zgody.
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E. Rzeczpospolita Polska

Zrodia prawa

Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 24 stycznia 2005 r. w sprawie biegtych
sgdowych

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 o ochronie danych osobowych
Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 30 lipca 2004

Ustawa z dnia 15 grudnia 2000 o samorzgadach zawodowych architektéw, inzynieréw
budownictwa oraz urbanistow

Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 18 grudnia 1975

Ustawa z dnia 17 czerwca 2004 o skardze na naruszenie prawa strony do rozpoznania
sprawy w postepowaniu sgdowym bez nieuzasadnionej zwtoki

Dekret z dnia 26 pazdziernika 1950 o naleznosciach $wiadkoéw, bieglych i stron w
postepowaniu sgdowym

Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 31 pazdziernika 1983 r. w sprawie
wynagradzania biegtych (ttumaczy) z zakresu daktylologii

Ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach.
Ustawa o ustroju sgdéw powszechnych

Ustawa o postepowaniu administracyjnym

Kodeks Postepowania Cywilnego

Kodeks Postepowania Karnego

1.) Funkcja biegtych w post epowaniu s gdowym

» Biegli sgdowi nie sg pethomocnikiem strony postepowania ani sadu, nie sg réwniez
czlonkami sadu. Opinie bieglych mogg stanowi¢ dowdd w postepowaniach
sgdowych. Biegli sg organem pomocniczym sadu i niewatpliwie powinni cieszy¢ sie
zaufaniem sadu.

» Biegly sagdowy, w znaczeniu potocznym, jest to osoba posiadajgca wiedze fachowg w
danej dziedzinie (znawca, rzeczoznawca, ekspert) i uznana za eksperta w zakresie
swojej dziatalnosci, powotywana w postepowaniu sgdowym w celu przedstawienia
fachowych opinii. Opinie dotyczg okolicznosci majgcych znaczenie dla sprawy, a
ktorych wyjasnienie wymaga specjalistycznej wiedzy w danej dziedzinie. W znaczeniu
proceduralnym jest to osoba powotana na bieglego przez organ orzekajacy (E.
Iserzon: komentarz 1V, 1970, s. 176). Biegtym moze by¢ zar6wno osoba wpisana na
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liste biegtych sadowych, jak rowniez osoba spoza tej listy, ktéra ma wiedze fachowg
w danej dziedzinie. W odniesieniu do niektorych kategorii spraw istnieje prawny
obowigzek powotania biegtego z listy, przy czym w odniesieniu do takich os6b
przepisy okreslajg szczego6towe wymagania odnosnie kwalifikacji, wyksztalcenia,
praktyki zawodowej oraz inne wymagania, ktére musza spetnia¢ kandydaci na
biegtych sgdowych.

W postepowaniu sgdowym organ orzekajacy nie jest zwigzany opinig biegtego.
Opinia oceniana jest swobodnie, tak jak pozostate dowody. Organ orzekajgcy moze
zwréci¢ sie do biegtego lub bieglych o wydanie opinii, gdy w sprawie wymagane sg
wiadomosci specjalne. Chodzi tu zatem o przypadki, w ktérych dla rozstrzygniecia
sprawy potrzebna jest szczeg6lna wiedza (K. Kotakowski, Komentarz do k.p.c., s.
870). W uzasadnieniu wyroku SN z dnia 18 lipca 1975 r., sygn. | CR 331/75,
niepublikowany, przyjeto, ze wiadomosci specjalne to wiadomosci wykraczajgce poza
zakres tych, jakimi dysponuje og6t oso6b inteligentnych i wyksztalconych. Z kolei
wedtug E. Wengerka rozstrzygniecie sprawy wymaga wiadomosci specjalnych wtedy,
gdy przy jej rozpoznaniu wyloni sie zagadnienie majgce znaczenie dla
rozstrzygniecia, ktérego wyjasnienie przekracza zakres wiadomosci i doswiadczenia
zyciowego 0sO6b majgcych wyksztatcenie ogdlne i nie jest mozliwe bez posiadania
wiadomosci specjalnych w okreslonej dziedzinie nauki, sztuki, rzemiosta, techniki,
stosunkédw gospodarczych itp., z ktérg wigze sie rozpatrywane zagadnienie (w:
Komentarz do k.p.c., 1989, s. 458).

Przedmiotem opinii biegtego sg okolicznosci dotyczace stanu faktycznego
rozpatrywanej sprawy. Wobec tego nie jest dopuszczalne powotanie biegtego celem
wyktadni obowigzujgcych przepiséw i stosowania prawa. Jednakze dopuszczalne jest
wyjasnienie przy pomocy biegtego obowigzujacych tradycji lub miejscowych
zwyczajow, jezeli ustawa wigze z takimi zwyczajami okreslone skutki prawne, zas$ ich
ustalenie w inny sposo6b nie jest mozliwe (E. Wengerek (w:) Komentarz do k.p.c.,
1989, s. 459; podobnie E. Iserzon (w:) Komentarz 1V, 1970, s. 175).

Biegli sadowi nie majg w postepowaniu sgdowym takiego samego statusu jak
sedziowie, mozna ich wylagczy¢é z udzialu w postepowaniu w przypadkach
okreslonych ustawa.

Zgodnie z trescig art. 281 K.p.c., az do ukonczenia czynnosci biegtego strona moze
zadac jego wytaczenia z przyczyn, z jakich mozna zadac wylgczenia sedziego.

Gdy strona zgtasza wniosek o wylgczenie bieglego z postepowania po rozpoczeciu
przez niego czynnosci, obowigzana jest ona uprawdopodobnié, ze przyczyna
wytaczenia powstata pozniej lub ze przedtem nie byta jej znana.

2.) Konieczne kwalifikacje biegtych s adowych

Na biegtych sgdowych powotywane sa;:

0 Osoby, ktére wpisane sg na prowadzone przez sady listy biegtych:
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Zgodnie z 812 ust. 1 rozporzadzenia z 24 stycznia 2005 r. bieglym sgadowym
moze by¢ ustanowiona osoba, ktéra:

1. korzysta z petni praw cywilnych i obywatelskich,

2. ukonczyla 25 lat,

3. posiada teoretyczne i praktyczne wiadomosci specjalne z danej galezi
nauki, techniki, sztuki, rzemiosta, a takze innej umiejetnosci, dla ktérej ma
by¢ ustanowiona,

4. daje rekojmie nalezytego wykonywania obowigzkéw biegtego,

5. wyrazi zgode na ustanowienie jej biegtym.

o Posiadanie wiadomosci specjalnych powinno by¢ wykazane dokumentami lub
innymi dowodami, zgodnie z § 12 ust. 2 rozporzadzenia z 24 stycznia 2005 r.
Ocena, czy posiadanie wiadomosci specjalnych zostalo dostatecznie
wykazane, nalezy jednakze do prezesa tego sgadu okregowego, przy ktorym
dany kandydat na biegtego ma by¢ ustanowiony. Decyzja prezesa w zakresie
ustanowienia bieglym sadowym ma wytacznie charakter uznaniowy. Oznacza
to, ze nie istnieje prawny obowigzek prezesa sgdu okregowego ustanowienia
bieglym kazdej osoby, ktéra sie zgtosita i posiada okreslone kwalifikacje.
Prezes sadu okregowego ma bowiem obowigzek wybierania biegtych
sadowych sposréd najlepszych kandydatow w danej dziedzinie.

o Kandydata na bieglego sgdowego powinien takze cechowac nieskazitelny
charakter, zgodnie z § 12 ust 1 pkt 4 cyt. rozporzadzenia w sprawie biegtych
sgdowych.

0 W celu zbadania przestanki okreslonej w cyt. przepisie rekojmi nalezytego
wykonywania obowigzkéw biegtego, prezes sadu okregowego powinien
wezwac zainteresowanego do przedtozenia lub sam zasiegng¢ aktualnej
informaciji z Krajowego Rejestru Karnego.

* Wszystkie inne osoby posiadajgce wiedze fachowg — powotanie ,ad hoc":

0 Niezaleznie od wyzej opisanych biegtych, sady zgodnie z art. 279 K.p.c. w
potaczeniu z art. 283 § 2 K.p.c. i art. 195 K.p.k. dopuszczajg mozliwos¢
wydania opinii przez osoby nie wpisane na liste biegtych sgdowych. Biegli ci
powotywani sg do konkretnej sprawy przez sad lub inny organ zlecajacy
wydanie opinii i okreslani sg mianem biegli ad hoc lub ad causa. Powotanie
bieglego w taki sposéb nie powoduje, ze staje sie on biegtym sgdowym
wpisanym na liste. Opinie biegtych ad hoc lub ad causa majg takg samg moc
dowodowa jak opinie bieglych sadowych z listy. Rozstrzygniecie o
dopuszczeniu dowodu z biegtego jest decyzjg suwerennego organu
procesowego. Nie ma w przepisach wskazowki, aby dowdd z opinii biegtych
ad hoc lub ad causa dopuszcza¢ dopiero wéwczas, gdy nie mozna dopusci¢
dowodu z opinii biegtego z listy. Postanowienie w przedmiocie dopuszczenia
dowodu z biegtego nie podlega zaskarzeniu. Moze by¢ skarzone dopiero w
apelacji od orzeczenia konczacego postepowanie.

* Prezes sadu okregowego nie sprawuje nadzoru nad biegtymi ad hoc.
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3.)_Procedura wpisywania biegtych na listy biegtych sadowych

(certyfikacja)

a) Zasady ogolne

Decyzja prezesa sadu okregowego w zakresie ustanowienia bieglym sadowym ma
wytacznie charakter uznaniowy. Kandydatowi na biegtego nie przystuguje roszczenie
o ustanowienie bieglym. Odnosi sie to takze do biegtych, ktérzy petnig lub petnili te
funkcje i uptywa im kadencja. Niejednokrotnie prezes ,przypomina”’ takiemu
kandydatowi, ze konczy sie jego kadencja jako biegtego. Jednakze jest to tylko
sygnat, ze w razie zlozenia wniosku przez kandydata i niestwierdzeniu w
postepowaniu w sprawie ustanowienia biegtym (postepowanie to winno by¢ za
kazdym razem przeprowadzone wedlug regut Kodeksu postepowania
administracyjnego) wniosek taki zostanie pozytywnie zalatwiony. Jednakze w razie
potrzeby ustanowienia bieglego, prezes moze w szczegolnosci zwréci¢é sie do
wiasciwych  stowarzyszen lub  organizacji zawodowych, przedsiebiorstw
panstwowych, instytucji, szkét wyzszych oraz urzedéw panstwowych o wskazanie
0s0b posiadajacych teoretyczne i praktyczne wiadomosci specjalne w danej gatezi
nauki, techniki, sztuki, rzemiosta, a takze innych umiejetnosci (8 14 rozporzadzenia z
24 stycznia 2005 r.). Natomiast w przypadku kandydatéw na biegtych w przedmiocie
uzaleznienia od alkoholu po uzyskaniu ich pisemnej zgody zgtasza kierownik
wojewddzkiego osrodka terapii uzaleznienia od alkoholu i wspétuzaleznienia w
porozumieniu z konsultantem wojewddzkim w dziedzinie psychiatrii (§ 2 ust. 2
rozporzadzenia z 30 lipca 2004 r.). Zasadg jest jednakze, ze kandydat na biegtego
sam zgtasza swojg kandydature.

Bieglty peini funkcje bieglego. Biegly nie wykonuje zawodu biegtego sgdowego.
Wykonywanie zawodu w danej dziedzinie ocenianie jest w ramach przestanki
legitymowania sie wiedzg praktyczng. Oznacza to, ze nie istnieje prawny obowigzek
prezesa sgdu okregowego ustanowienia biegtym sgdowym kazdej osoby, ktora sie
zgtosita i posiada okreslone kwalifikacje. Na prezesach sadow okregowych spoczywa
bowiem obowigzek wybierania biegtych sagdowych sposréd najlepszych kandydatéw
w danej dziedzinie.

b) przestanki prawne i procedury

Problematyke ustanawiania biegtych sgdowych reguluje rozporzadzenie z 24 stycznia
2005r. oraz rozporzadzenie z 30 lipca 2004 r. To ostatnie uregulowanie dotyczy
bieglych w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu. Biegli ci, oprécz wymagan
stawianych biegtym sagdowym, powinni wykazywa¢ sie odbyciem szkolenie z zakresu
diagnostyki uzaleznienia, podstaw terapii uzaleznienia od alkoholu, orzecznictwa i
metod krotkiej interwencji motywujacej do terapii oraz szkolenie z zakresu aktualizacji
wiedzy o uzaleznieniu od alkoholu, metodach terapii i orzecznictwa. Na biegtych w tej
dziedzinie mogg by¢ powolywani lekarze psychiatrzy i psycholodzy (8 1
rozporzadzenia).

Kandydat na biegtego sgdowego musi spetnia¢ okreslone wymogi formalne.
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W 8§ 3 rozporzadzenia z 24 stycznia 2005 r. okreslono, ze ustanowienie bieglym
sadowym osoby zatrudnionej wymaga zasiegniecia opinii zakladu pracy
zatrudniajgcego te osobe. Natomiast ustanowienie bieglym sadowym osoby
wykonujacej wolny zawdd wymaga zasiegniecia opinii organizacji zawodowej, do
ktorej osoba ta nalezy.

Zgodnie z 8 12 ust. 1 tego rozporzadzenia bieglym sagdowym moze by¢ ustanowiona
osoba, ktora:

0 1) korzysta z pemni praw cywilnych i obywatelskich;
0 2) ukonczyta 25 lat zycia;

o 3) posiada teoretyczne i praktyczne wiadomosci specjalne w danej gatezi
nauki, techniki, sztuki, rzemiosta, a takze innej umiejetnosci, dla ktérej ma byé
ustanowiona;

0 4) daje rekojmie nalezytego wykonywania obowigzkdw biegtego;
0 5) wyrazi zgode na ustanowienie jej biegtym.

Ustep 2 tego przepisu stanowi, ze posiadanie wiadomosci specjalnych powinno byé
wykazane dokumentami lub innymi dowodami. Ocena, czy posiadanie wiadomosci
specjalnych zostato dostatecznie wykazane, nalezy do prezesa sadu okregowego,
przy ktérym dany kandydat na biegtego ma by¢ ustanowiony.

Nalezy podkresli¢, iz kandydata na biegtego sadowego powinien takze cechowac
nieskazitelny charakter, zgodnie z § 12 ust. 1 pkt 4 rozporzadzenia.

W celu zbadania przestanki rekojmi okreslonej w cytowanym przepisie, prezes sadu
okregowego powinien wezwac zainteresowanego do przedtozenia informacji z
Krajowego Rejestru Karnego lub sam zasiegna¢ aktualnych informaciji tego rodzaju o
kandydacie.

Ponadto osoba starajgca sie o ustanowienie bieglym powinna réwniez udowodnic¢, iz
nie byla karana dyscyplinarnie w ramach swojej dziatalnosci zawodowej. Co wiecej,
nie moze sie przeciwko niej nawet toczy¢ postepowanie karne lub dyscyplinarne.

Niekaralnos¢ sadowa, jak réwniez niekaralnos¢ w ramach dziatalnosci zawodowej,
nalezy traktowac¢ jako element rekojmi nalezytego wykonywania obowigzkéw
biegtego sadowego, ktéra stanowi warunek konieczny petnienia tej funkciji.

Nalezy podkreslic, ze niespetnienie przez kandydata ktéregokolwiek z warunkéw
specjalizacji (8 8 ust. 1 rozporzadzenia z 24 stycznia 2005r.), w szczegolnosci
przestanek wymienionych w 8 12 ust. 1 i w § 3 rozporzadzenia, uniemozliwia
ustanowienie danej osoby bieglym sgdowym. Listy bieglych sagdowych sg dostepne
dla zainteresowanych w sekretariatach sadéw.

Bieglym moze zosta¢ ustanowiona osoba, ktéra spetnia kryteria etyczne. Wymienione
standardy etyczne zostaly ujete przez ustawodawce w § 12 pkt. 4 rozporzadzenia
Ministra Sprawiedliwosci w sprawie bieglych sadowych. Przepis ten wymaga by
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biegly w czasie wykonywania powierzonej mu funkcji ,,dawat rekojmie nalezytego
wykonywania obowigzkéw”. Pojecie to nie jest wprost zdefiniowane w aktach
normatywnych w prawie polskim. Istnieje natomiast wykladnia tego pojecia w
literaturze prawniczej jak réwniez zostalo ono uksztattowane przez orzecznictwo
sadowe. Prezes wiasciwego sadu, przy ktorym ma by¢ ustanowiony biegty ma
obowigzek dokonania oceny kandydata na powyzsze stanowisko m.in. w oparciu o
powyzsze kryterium. Jednoczes$nie prezes ten sprawuje nadzér na praca biegtego i
weryfikuje jego zachowanie rowniez pod katem dotrzymywania standardéw
etycznych.

Wskazane kryterium stanowi zatem jedng z przestanek umozliwiajacg wpis biegtego
na liste biegtych. Nalezy podkresli¢, ze przepisy proceduralne poszczegdélnych gatezi
prawa polskiego nie zawierajg wprost tozsamego zapisu majgcego wplyw na nie
powotywanie biegtego w toku postepowania. Natomiast uregulowania te odnoszg sie
do watpliwosci co do rzetelnosci sporzadzonej przez niego opinii i jej przydatnosci. W
oparciu o te przepisy bieglty zobowigzany jest wykona¢ opinie posiadajacg cechy
spéjnosci i rzetelnosci (np. art. 201 Kodeksu postepowania karnego, orzeczenie
Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego z dnia 6 stycznia 2000 r. o sygn. IV SA/Wa
Nr 1697/05).

Istniejg rowniez uregulowania dotyczace wytaczenia biegtego ze sprawy na zasadach
zblizonych do wylaczenia sedziéw lub innych organéw prowadzacych postepowanie;
wytaczenie moze na przykfad nastapi¢ z przyczyn powigzan rodzinnych ze strong
oraz prowadzenia wczesniej czynnosci w postepowaniach jako organ (prowadzacy w
danej sprawie S$ledztwo policjant, prokurator, sad) lub wystepowanie w nich w
charakterze strony (podejrzany — oskarzony, powdd, pozwany, wnioskodawca) lub
petnomocnika strony (art. 281 Kodeks postepowania cywilnego, 196 § 1 Kodeks
postepowania karnego, art. 84 8 1 Kodeksu postepowania cywilnego). Sad lub inny
organ procesowy powinien zatem przy dokonaniu oceny przydatnosci powotania
biegtego zweryfikowa¢ jego zachowanie rowniez pod katem zachowania etycznego
biegtego. Wymienione kryterium powinno by¢ oceniane przez te organy roéwniez w
toku postepowania. Strony postepowania bowiem moga przed rozpoczeciem
postepowania lub w jego toku sktada¢ wnioski podwazajgce etycznosé biegtego co
powinno by¢ zweryfikowane przez organ procesowy.

Nalezy wskazaé¢, ze w toku wydawania opinii nie wystepuje charakterystyczna dla
stosunkow cywilnoprawnych réwnoprawnos$¢ pozycji, gdyz organ procesowy ma
pozycje wiadcza. Biegly wezwany do sporzadzenia opinii pracuje na rachunek organu
procesowego. Biegly nie posiada zatem mozliwosci swobodnego ksztaltowania
stosunku taczacego go z wiasciwym organem oraz wybierania sobie podmiotu
Zlecajgcego. Z tego tez wzgledu biegly wykonujgc na zlecenie organu procesowego
opinie nie musi prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej. Nie wystepuje réwniez
obowigzek ubezpieczenia dziatalnosci biegtego sadowego. Biegli nalezacy do
poszczegoélnych samorzgdéw zrzeszajgcych dang grupe zawodowg, w ramach
przynaleznosci do witasciwej izby samorzgdu zawodowego podlegajg obowigzkowi
ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody, ktére mogg wyniknac
zwigzku z wykonywaniem obowigzkoéw. Tytutem przyktadu mozna wskazac art. 6 § 2
1 ustawy z dnia 15 grudnia 2000r. o samorzgdach zawodowych architektéw,
inzynieréw budownictwa oraz urbanistow (Dz. U. z 2001 r. Nr 5, poz. 42 z p6zn. zm.).
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Przepis ten naklada wymieniony powyzej obowigzek ubezpieczenia miedzy innymi na
osoby sprawujgce samodzielne funkcje techniczne w budownictwie lub projektujace
samodzielnie przestrzeh w skali regionalnej lub lokalne;j.

* Nalezy wskazac, ze przepisy nie naktadajg na biegtych obowigzku posiadania
sprzetu niezbednego do wykonania opinii. Biegly powinien przy sporzadzaniu
ekspertyzy postugiwaé sie urzadzeniami, ktére sg niezbedne do wykonania rzetelnej
opinii. Wykonana ekspertyza co do jej wartosci zostanie poddana ocenie w toku
postepowania przez organ procesowy i strony postepowania. W praktyce organ
procesowy w sprawach wymagajgcych znacznego nakiladu pracy i zastosowania
skomplikowanych technik badawczych zleca wykonanie opinii instytutom naukowo —
badawczym lub wyspecjalizowanym instytucjom.

¢) procedura wpisywania na list e biegtych

Ponadto prezes sadu okregowego na podstawie art. 64 § 2 kodeksu postepowania
administracyjnego, ma prawo wzywac kandydata do uzupetnienia dokumentow, za pomocag
ktérych mégtby wykaza¢ spelnienie wszystkich przestanek okreslonych w przepisach
rozporzadzenia z 24 stycznia 2005 r.

e W szczegdblnosci do akt osobowych powinny by¢ dotagczone nastepujace dokumenty:

0 oswiadczenie w przedmiocie Kkorzystania z pelni praw cywilnych i
obywatelskich,

0 aktualna informacja z Krajowego Rejestru Karnego,

0 opinia organizacji zawodowej, pracodawcy lub samorzadu zawodowego, w
tym informacje o ewentualnym pociggnieciu do odpowiedzialnosci zawodowej,

0 opinie zawierajgce zaréwno ocene wykonywanych obowigzkéw zawodowych,
jak réwniez obowigzkéw petnionych w ramach funkcji np. biegtego sadowego,
syndyka, itp.

» Ponadto osoba starajgca sie o ustanowienie biegtym powinna réwniez udowodni¢, iz
nie byla karana dyscyplinarnie. Co wiecej nie moze sie przeciwko niej toczyc
postepowanie karne lub dyscyplinarne.

* Niekaralnos¢ sadowa, jak rowniez zawodowo- dyscyplinarng, nalezy bowiem
traktowa¢ jako element rekojmi nalezytego wykonywania obowigzkéw biegtego
sadowego, ktdra stanowi warunek konieczny petnienia tej funkciji.

» Nalezy podkresli¢, iz nie spetnienie przez kandydata ktéregokolwiek z warunkéw
wymienionych w § 12 ust 1 oraz § 3 cyt. rozporzgdzenia, uniemozliwia ustanowienie
go bieglym sadowym. Postepowanie w sprawie ustanowienia biegtym jest
postepowaniem administracyjnym.

e Po ustanowieniu biegly zostaje wpisany na liste biegtych sadowych przez prezesa
sadu okregowego. Prezes tego sadu bowiem prowadzi takie listy - wedlug
poszczegoblnych gatezi nauki, techniki, sztuki, rzemiosta, a takze innych umiejetnosci.
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Prezes prowadzi réwniez wykazy biegtych sadowych na kartach zatozonych dla
kazdego biegtego; w listach i wykazach podaje sie adres biegtego i termin, do ktérego
zostat ustanowiony, a takze inne dane dotyczace biegtego. Listy te udostepnia sie
stronom, uczestnikom postepowania oraz organom prowadzacym postepowanie
przygotowawcze w sprawach karnych i sgdom wojskowym (8 8 ust. 3 rozporzadzenia
Z 24 stycznia 2005 r.). Nadto w styczniu kazdego roku prezes podaje do wiadomosci
sgdom rejonowym w okregu sadu okregowego oraz Ministerstwu Sprawiedliwosci
listy bieglych sadowych (8 9 tego rozporzadzenia). Jednakze Minister
Sprawiedliwosci nie posiada uprawnienia do utworzenia jednej krajowej listy biegtych.
Zakaz taki wynika m.in. z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 Nr 101, poz. 926 pdzn. zm.).

Wopis na jednag liste biegtych uprawnia do wydawania opinii przed sgdami i organami scigania
na terenie catego kraju bez potrzeby ustanawiania biegtym przy innym sadzie okregowym
przez okres catej kadencji. Jednakze zdarza sie, ze biegli sktadajg wnioski o ustanowienie
przy kilku sadach. Przepisy nie zabraniajg wprost takiej praktyki. Ministerstwo prébowato
wprowadzi¢ uregulowania, ktore zabranialyby ustanawia¢ jedng osobe jako biegtego przy
réznych sadach okregowych, uwazajac, ze moze to prowadzi¢ do nierzetelnosci w dziataniu
bieglych, a prezesom sadéw utrudnia nadzér nad biegtymi, ale Sad Administracyjny
przedstawit odmienny poglad.

W celu uzyskania petnej informacji o biegtych wpisanych na liste wyzej wymienione organy
zwracajg sie do Ministerstwa Sprawiedliwos$ci i uzyskujg w tym zakresie petng informacje.

» Zgodnie z 8 15 rozporzadzenia z 24 stycznia 2005 r. ustanowienie biegtym sadowym
uprawnia, po ziozeniu przyrzeczenia, do wydawania opinii na zlecenie sadu lub
organu prowadzgcego postepowanie przygotowawcze w sprawach karnych - w
zakresie tej gatezi nauki, techniki, sztuki, rzemiosta a takze innych umiejetnosci, dla
ktorej ustanowienie nastgpito. Biegly wydajac opinie uzywa tytutu biegtego sadowego
Z oznaczeniem specjalnosci oraz sgdu okregowego, przy ktérym zostat ustanowiony.
Biegly nie posiada jednak specjalnego dowodu potwierdzajgcego jego tozsamosé
jako biegtego.

d) Ograniczenie czasowe wpisu

Zgodnie z art. 28a ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 oraz 8§ 2 ust. 1 i 4 rozporzadzenia z
30 lipca 2004 r., biegtych sadowych w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu ustanawia przy
danym sadzie okregowym prezes tego sadu na okres 3 lat. Biegli sgdowi w pozostatych
dziedzinach ustanawiani sg przy danym sagdzie okregowym przez prezesa tego sadu na
okres 5 lat (8 1 rozporzadzenia z 24 stycznia 2005 r.).

Zgodnie z 8 1 ust. 1 i 2 rozporzadzenia z 24 stycznia 2005 r., biegtych sgdowych ustanawia
przy sadzie okregowym prezes tego sgadu na okres pieciu lat,

* za wyjatkiem bieglych sadowych w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu, ktérych
kadencja wynosi 3 lata (8 2 ust. 4 rozporzadzenia z 30 lipca 2004 r.). Okres
ustanowienia uptywa z koncem roku kalendarzowego. W styczniu kazdego roku
prezes podaje do wiadomosci sadom rejonowym w okregu sadu okregowego oraz
Ministerstwu  Sprawiedliwosci listy bieglych sadowych, takze zawiadamia
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niezwtocznie o kazdej zmianie listy oraz o wszczeciu wobec tych oséb postepowania
karnego albo postepowania o ubezwlasnowolnienie.

Liczba kadencji, na ktére biegly zostanie ustanowiony, oraz wiek, do ktérego mozna petnic
funkcje bieglego sgdowego nie sg ograniczone przez obowigzujgce przepisy. Prezes zwalnia
biegtego sadowego z funkciji:

* 1. najego prosbe; ale rowniez gdy biegty

e 2. utracit warunki do petnienia tej funkcji, albo gdy zostanie stwierdzone, ze w chwili
ustanowienia warunkom tym nie odpowiadat i nadal nie odpowiada.

» Prezes moze takze zwolni¢ biegtego z funkcji z waznych powodow, w szczegdlnosci
jezeli ten nie wykonuje nalezycie swoich czynnosci.

Ocene pracy bieglego sagdowego moze zainicjowa¢ w zasadzie kazdy. Strona procesowa w
toku postepowania sgdowego lub poza nim, moze zgtosic uwagi
odnosnie wykonywanych przez biegtego czynnosci. Skarga na czynnosci biegtego ztozona
do Prezesa Sgdu Okregowego moze by¢ powodem przeprowadzenia wnikliwej analizy pracy
biegtego przez Prezesa Sadu i w nastepstwie skutkowac skresleniem go z listy biegtych.

* Inicjatorem oceny pracy biegtego moze by¢ réwniez organ procesowy, ktory w toku
prowadzonego postepowania napotka na uchybienia w czynnosciach biegtego i
nastepnie ztozy skarge do Prezesa Sadu Okregowego.

Nalezy podkresli¢, iz zgodnie z zasadg wystuchania stron (art. 10 kodeksu postepowania
administracyjnego) przed wydaniem decyzji strona powinna mie¢ mozliwos¢ wypowiedzenia
sie co do zebranych materiatdbw oraz zgtoszonych zadan. Zasada ta obowigzuje takze przy
zwolnieniu biegtego sadowego z funkcji — zgodnie z 8§ 6 ust. 3 rozporzadzenia z 24 stycznia
2005 r. przed zwolnieniem biegtego z funkcji, prezes obowigzany jest wystuchac biegtego,
chyba ze jest to niemozliwe. Nie dotyczy to sytuacji, gdy zwolnienie nastepuje na prosbe
samego biegltego. W przypadku, gdy wystuchanie biegtego jest niemozliwe, prezes sadu
obowigzany jest podac przyczyne, dla ktorej zaniechano wystuchania biegtego.

* Na decyzje prezesa sadu okregowego o skresleniu biegtego z listy bieglych danego
sadu, przystuguje odwotlanie na podstawie art. 138 § 2 kodeksu postepowania
administracyjnego do organu wyzszego stopnia. Natomiast na decyzje ostateczng
stronie przystuguje skarga do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Warszawie,
ktérg mozna wnies¢ w terminie 30 dni od dnia jej otrzymania, za posrednictwem
Ministra Sprawiedliwosci (art. 3 8 2 pkt. 1, art. 13 8§ 2, art. 53 § 1 i art. 54 § 1 ustawy z
30 sierpnia 2002 r. Prawo o postepowaniu przed sgdami administracyjnymi — Dz. U.
Nr 153, poz. 1270 z p6zn. zm.).

* Od orzeczenia Wyzszego Sadu Administracyjnego przystuguje skarga kasacyjna do
Naczelnego Sadu Administracyjnego na mocy art. 177 § 1 tej ustawy w terminie 30
dni od dnia otrzymania odpisu wyroku wraz z uzasadnieniem.
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e) Wygasniecie statusu bieglego s adowego

Prezes sadu okregowego jest jedynym organem uprawnionym do ustanawiania jak i
zwalniania z funkcji biegtych sgdowych, zgodnie z 8§ 6 rozporzadzenia z 24 stycznia 2005 r.
Prezes zwalnia biegtego z funkcji na jego prosbe lub jezeli biegty utracit warunki do petnienia
tej funkcji albo gdy zostanie stwierdzone, ze w chwili ustanowienia warunkom tym nie
odpowiadat i nadal im nie odpowiada oraz z waznych powoddéw, w szczegdlnosci jezeli
nienalezycie wykonuje on swoje czynnosci. Zgodnie z 8 6 ust. 3 rozporzadzenia z 24
stycznia 2005r., w wypadkach, gdy biegty utracit warunki do petnienia tej funkcji albo gdy
zostanie stwierdzone, ze w chwili ustanowienia warunkom nie odpowiadat i nadal im nie
odpowiada oraz jezeli nienalezycie wykonuje on swoje czynnosci, prezes jest obowigzany
wystucha¢ biegtego, chyba Ze jest to niemozliwe. Niedopetnienie tego obowigzku jest
istotnym naruszeniem procesowym i moze spowodowac uchylenie przez Wyzszy Sad
Administracyjny skarzonej decyzji.

* Postepowanie w przedmiocie pozbawienia bieglego jego funkcji jest takze
postepowaniem  administracyjnym. Organem  odwotawczym jest  Minister
Sprawiedliwosci. Od jego decyzji przystuguje skarga do Wyzszego Sadu
Administracyjnego. Od orzeczenia Wyzszego Sadu Administracyjnego przystuguje
skarga kasacyjna do Najwyzszego Sadu Administracyjnego.

* Nalezy podkresli¢, ze nie ma regut co do powotywania przez sad orzekajgcy danego
biegtego do wydania opinii. Decyzja powotania biegtego na potrzeby konkretnego
postepowania jest decyzjg procesowg organu orzekajgcego. Zasadg jest jednak, ze
organy procesowe najpierw starajg sie powotywac biegtych wpisanych na liste w
sadzie okregowym we whasciwosci ktoérego lezy tenze sad.

f) Pozbawienie statusu biegtego

Biegly sadowy jest organem pomocniczym sgdu w wypadkach wymagajgcych wiadomosci
specjalnych a sporzgdzona przez niego opinia stanowi dowdd w postepowaniu przed sadami
oraz organami prowadzacymi postepowanie przygotowawcze w sprawach karnych (8 15
rozporzgdzenia z 24 stycznia 2005 r.). Z tych wzgledéw, zgodnie z wyrokiem Naczelnego
Sadu Administracyjnego z 26 maja 1999 r. Il S. A. 806/99, Lex nr 46721- od biegtego
sgdowego wymagane jest posiadanie nie tylko niekwestionowanej wiedzy i najwyzszych
kwalifikacji zawodowych, ale takze zaufania publicznego, sumiennosci i bezstronnosci (art.
196 § 3 i art. 197 8 1 k.p.k. oraz art. 282 § 1 k.p.c.), a ponadto zaufania sadu do osoby
biegtego (art. 198 § 1 k.p.k. i art. 284 k.p.c.).

» Kwalifikacje biegtego sg sprawdzane przede wszystkim w trakcie postepowania o
ustanowienie go biegtym i wpis na liste biegtych.

Jezeli organ procesowy - po wydaniu przez bieglego opinii - uzna, iz biegly nie posiada
odpowiedniej wiedzy z danej dziedziny i dlatego nie powinien dalej petni¢ swojej funkcji,
moze wystgpi¢ do prezesa sgdu okregowego o0 zwolnienie biegltego z funkcji. Strona
postepowania moze takze wystepowaé do prezesa o zwolnienie biegtego z funkcji z tego
powodu, ze biegly jest niekompetentny. Nalezy jednak mie¢ na uwadze, ze strona jest
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zawsze zainteresowana korzystnym dla siebie rozstrzygnieciem i moze istnie¢ konflikt
miedzy jej interesem a opinig biegtego.

» Biegly zobowigzany jest do podnoszenia kwalifikacji zawodowych, gdyz po uptywie 5
— letniej kadenciji, kiedy ubiega sie o ponowne ustanowienie go bieglym, powinien
wykazac¢ spetnienie wszystkich stawianych bieglym wymagan, w tym rowniez
spetnia¢ kryterium posiadania najwyzszych kwalifikacji.

4) Powotlywanie oraz czynno sci biegltych na potrzeby danego

post epowania

*  Wybor biegtego

o W wypadkach wymagajacych wiadomosci specjalnych sad (zgodnie z art. 278
kodeksu postepowania cywilnego) po wystuchaniu wnioskéw stron co do
liczby biegtych i ich wyboru, moze wezwac jednego lub kilku biegtych w celu
zasiegniecia ich opinii.

0 Art. 193 § 1 kodeksu postepowania karnego stanowi, ze jezeli stwierdzenie
okolicznosci majacych istotne znaczenie dla rozstrzygniecia sprawy wymaga
posiadania wiadomos$ci specjalnych, nalezy zasiegngC opinii biegtego albo
biegtych.

o W zwigzku z powyzszym, biegtego mozna powota¢ na kazdym etapie
postepowania, az do zamkniecie rozprawy i wydania wyroku, takze przed
sadem rozpoznajagcym apelacje (art. 452 k.p.k. i art. 391 k.p.c. w zw. z art.
386 § 4 k.p.c.)

» Ustanawianie biegtych

0 Zgodnie z trescig rozporzadzenie z 24 stycznia 2005 r. w sprawie biegtych
sadowych w chwili obecnej bieglych sgdowych nie obowigzuje zaden kodeks
etyczny biegtego, poniewaz jest to petniona funkcja a nie zawdd wykonywany
w ramach posiadanych uprawnien. Taki kodeks do chwili obecnej nie powstat.

0 Cala procedura dotyczgca powotania bieglych sadowych oraz zasady
wspotpracy miedzy bieglymi a organami sadu sg uregulowane w wyzej
wymienionym rozporzadzeniu. Kwestie dotyczace roli biegtych sgdowych w
postepowaniu cywilnym oraz karnym sg regulowane odpowiednio w k.p.c. i
k.p.k.

Zgodnie z 8 1 pkt 1 i pkt 2 cytowanego rozporzadzenia biegtych ustanawia przy sadzie
okregowym prezes tego sadu, na okres pieciu lat, okres ten uplywa z koncem roku
kalendarzowego.

Zgodnie z art. 57. 8 1 ustawy o ustroju sadéw powszechnych wynika, iz prezes sadu
okregowego ustanawia bieglych sadowych i prowadzi ich liste. Zgodnie z § 2. Minister
Sprawiedliwosci okresla w drodze rozporzadzenia tryb ustanawiania biegtych sadowych,
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petnienia przez nich czynnosci oraz zwalniania ich z funkcji. W tym samym trybie Minister
Sprawiedliwo$ci moze rowniez okresli¢ szczegblowe zasady powolywania i dziatania
zespotdw bieglych sadowych.

0 Z 8 2 rozporzadzenia z 24 stycznia 2005 r. wynika, iz bieglych ustanawia sie
dla poszczegolnych gatezi nauki, techniki, sztuki, rzemiosta, a takze innych
umiejetnosci. Natomiast § 5 stanowi, iz biegly nie moze odmoéwi¢ wykonania
nalezacych do jego obowigzkéw czynnosci w okregu sadu okregowego, przy
ktérym zostat ustanowiony, zleconych przez sad lub organ prowadzacy
postepowanie przygotowawcze w sprawach karnych, z wyjatkiem wypadkéw
okreslonych w przepisach regulujgcych postepowanie przed tymi organami.

o Biegly sgdowy moze zosta¢ zwolniony z petnionej funkcji w przypadkach
wskazanych w 8§ 6 cytowanego rozporzadzenia, ktory stanowi:

Prezes zwalnia biegtego z funkcji:
o 1) najego prosbe,

0 2) jezeli biegly utracit warunki do petnienia tej funkcji albo gdy zostanie
stwierdzone, ze w chwili ustanowienia warunkom tym nie odpowiadat i nadal
im nie odpowiada.

Prezes moze zwolni¢ biegtego z funkcji, z waznych powodéw, w szczegdlnosci jezeli
nienalezycie wykonuje on swoje czynnosci. W wypadkach, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 2 lub w ust. 2, prezes jest obowigzany wystucha¢ biegtego, chyba ze jest to
niemozliwe.

Z wyzej wymienionych regulacji wynika, iz biegty sadowy moze odmowi¢ stawiennictwa w
saqdzie i wydania opinii w danej sprawie jedynie w przypadkach wskazanych w ustawie czy
rozporzadzeniu. W postepowaniu karnym jak i cywilnym biegly sgdowy moze zostaé
wytaczony z mocy prawa z udzialu w postepowaniu na tych samych zasadach co sedzia.
(zgodnie z art. 40 kpk oraz art. 48 kpc). Jednoczesnie nalezy podkresli¢, ze biegly sadowy
nie moze wydawac¢ opinii w postepowaniu dotyczacym jego os6b najblizszych, co jest
zgodne z trescig art. 178 kpk, 182 kpk, 185 kpk.

Przepis art. 280 k.p.c. stanowi, iz osoba wyznaczona na biegtego moze nie przyjac
wilozonego na nig obowigzku z przyczyn, jakie uprawniajg Swiadka do odmowy zeznan, a
ponadto z powodu przeszkody, ktéra uniemozliwia jej wydanie opinii.

W Swietle tego przepisu, osoba wyznaczona na biegtego (stalego biegtego lub
powotanego w trybie ad hoc) moze odmdowic przyjecia obowigzkdéw z tym zwigzanych
badz z przyczyn uprawniajgcych swiadka do odmowy zeznan (ale réwniez odmowy
odpowiedzi na pytania, jak przyjmuje sie w literaturze - por. art. 261), badz tez z
powodu przeszkody uniemozliwiajgcej wydanie opinii (ktéra, zdaniem judykatury,
nalezy wykazac¢). Do tych ostatnich zalicza sie m.in. dtugotrwata chorobe,
diugoterminowy wyjazd, brak wiadomosci specjalnych z okreslonej dziedziny wiedzy,
brak specjalistycznego sprzetu. Ocena zasadnosci takiej odmowy nalezy do sadu
orzekajgcego. Przyjmuje sie rowniez, ze bieglemu nie przystuguje zazalenie na
postanowienie sadu odmawiajgce zwolnienia z obowigzkéw biegtego (orzeczenie SN
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Z dnia 15 lipca 1969 r., Il CZ 78/69, OSNCP 1970, nr 4, poz. 87; orzeczenie SN z
dnia 8 lipca 1983 r., Il CZP 29/83, OSNCP 1984, nr 2-3, poz. 22).

e W postepowaniu karnym zgodnie z art. 193 k.p.k., jezeli stwierdzenie okolicznosci
majgcych istotne znaczenie dla rozstrzygniecia sprawy wymaga wiadomosci
specjalnych, zasiega sie opinii biegtego albo biegtych. W celu wydania opinii mozna
rébwniez tez zwrdci¢ sie do instytucji naukowej lub specjalistycznej. Natomiast w
wypadku powotania biegtych z zakresu réznych specjalnosci, o tym, czy majg oni
przeprowadzi¢ badania wspolnie i wyda¢ jedng wspdllng opinie, czy opinie odrebne,
rozstrzyga organ procesowy powotujgcy biegtych.

0 Zasiegniecie opinii biegtego jest dopuszczalne tylko woéwczas, gdy zachodzi
potrzeba stwierdzenia okoliczno$ci majacych istotne znaczenie dla
rozstrzygniecia sprawy i aby to ustali¢, konieczne jest posiadanie wiadomosci
specjalnych. Wiadomosci, ktérych moze dostarczy¢ biegly, nie moga by¢
zastgpione przez organ procesowy (wyr. SN z 19 VI 1980 r., | KR 118/80, nie
publ.; wyr. SN z 25 VIII 1980 r., | KR 191/80, nie publ.; A. Bachrach: Glosa...,
PiP 1972, nr 2, s. 174-177). Trafne jest spostrzezenie Sadu Najwyzszego, ze
Gdyby wiec nawet sqd posiadat wiadomosci specjalne, to i tak - zgodnie z
trescig art. 176 8 1 [ob. 193 § 1] k.p.k. - powinien korzystac z opinii biegtego
(wyr. SN z3V1982r., | KR 319/81, OSNPG 1982, nr 11, poz. 149).

o0 Biegly wydajac opinie w danej sprawie powinien opiera¢ sie na posiadanej
wiedzy fachowej i zdobytym doswiadczeniu. Nie moze przy wydawaniu opinii
kierowac sie interesem prywatnym, jego opinia w danej kwestii musi byé
obiektywna i niezalezna.

» Wspdldziatanie stron postepowania w celu stwierdzenia stanu rzeczy:

Sad moze zarzadzi¢ ogledziny z udziatem bieglych (art. 292 k.p.c.), a takze moze zarzadzi¢
okazanie bieglemu akt sprawy i przedmiotu ogledzin oraz zarzadzi¢ aby brat udziat w
postepowaniu dowodowym (art. 284 k.p.c.). Tak samo reguluje tg kwestie k.p.k. stanowigc,
ze w miare potrzeby udostepnia sie bieglemu akta sprawy w zakresie niezbednym do
wydania opinii i wzywa sie go do udziatu w przeprowadzeniu dowodow (art. 198 k.p.k.).
Biegly bez zgody organu procesowego nie moze sam zgda¢ od stron dowoddw.

0 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z 30 lipca 2004 r. w sprawie trybu
powotywania biegtych, zasad sporzgdzania opinii oraz warunkéw i sposobu
dokonywania badarn w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu (Dz. U. z 2004 r.
Nr 183, poz. 1895) reguluje kwestie przeprowadzenie badania w celu wydania
opinii w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu. Badania takie przeprowadza
sie albo w warunkach zapewniajgcych poszanowanie godnosci osoby badanej
(8 4 ust. 2), albo, jesli badanie potgczone jest z oddaniem pod obserwacje,
przeprowadza sie je w zakladach lecznictwa odwykowego (§ 4 ust. 3). Jesli
jednak, osoba badana odmawia poddania sie badaniu, utrudnia jego
przeprowadzenie lub z innych powodéw nie jest mozliwe ustalenie wnioskéw
diagnostycznych, biegly ogranicza swoje czynnosci do mozliwych w danej
sytuacji i wzmiankuje o zaistniatych okolicznosciach w sporzadzonej opinii (8
5).
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Przestrzeganie terminéw przez biegtych

o Organ prowadzacy postepowanie zakre$la kazdorazowo termin do wydania
opinii, zawarty w postanowieniu o powotaniu biegtego (art. 194 pkt 3 k.p.k. i
art. 287 k.p.c.).

o0 Termin wyznaczony do sporzadzenia opinii uzalezniony jest od zakresu,
problematyki, a takze zawitosci sprawy. Termin ten na uzasadniony wniosek
biegtego moze by¢ zmieniony.

0 Biegly zobowigzany jest do wydania opinii w terminie wyznaczonym przez
odpowiedni organ procesowy. W przypadku, gdyby biegly dopuscit sie
nieuzasadnionej zwioki, w jakikolwiek sposéb zaniedbat swoje obowigzki, sad
skazuje biegtego na grzywne (art. 287 k.p.c.).

0o W przypadku gdyby termin wyznaczony dla bieglego okazat sie
niewystarczajgcy do wydania opinii, organ procesowy moze wyznaczy¢
kolejny termin do jej wydania (art. 285 § 3 k.p.c.).

Zgodnie z 8 11 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 18 grudnia 1975 r.
w sprawie kosztow przeprowadzania dowodu z opinii biegtego w postepowaniu
sqdowym (Dz. U. z 1974 r. Nr 46, poz. 254 z p6zn. zm.), w sytuacji gdy biegty wyda
opinie ze znacznym, nieusprawiedliwionym opdéznieniem, wynagrodzenie biegtego
ulega odpowiedniemu obnizeniu.

W ostatecznosci sgd moze wystgpi¢ do prezesa sgadu okregowego o0 zwolnienie
biegtego z funkcji z powodu nierzetelnego jej wykonywania.

Sad jest odpowiedzialny za przewlektos¢ postepowania, na ktore sktada¢ moze sie
tez zbyt diugie sporzadzanie opinii przez biegltego, zgodnie z art. 2 ustawy z 17
czerwca 2004 r. o skardze na naruszenie prawa strony do rozpoznania sprawy w
postepowaniu sgdowym bez nieuzasadnionej zwtoki ( Dz. U. Nr179, poz. 1843), ktory
stanowi, ze:

o LArt. 2. 1. Strona moze wnies¢ skarge o stwierdzenie, ze w postepowaniu,
ktérego skarga dotyczy, nastgpito naruszenie jej prawa do rozpoznania
sprawy bez nieuzasadnionej zwioki, jezeli postepowanie w tej sprawie trwa
diuzej, niz to konieczne dla wyjasnienia tych okolicznosci faktycznych i
prawnych, ktére sg istotne dla rozstrzygniecia sprawy, albo diluzej niz to
konieczne do zatatwienia sprawy egzekucyjnej lub innej dotyczacej wykonania
orzeczenia sgdowego (przewlektos¢ postepowania).

0 2.Dla stwierdzenia, czy w sprawie doszio do przewleklosci postepowania,
nalezy w szczegdllnosci oceni¢ terminowos¢ i prawidtowosé czynnosci
podjetych przez sad w celu wydania w sprawie rozstrzygniecia co do istoty lub
czynnosci podjetych przez sad Ilub komornika sgdowego w celu
przeprowadzenia i zakohczenia sprawy egzekucyjnej albo innej sprawy
dotyczacej wykonania orzeczenia sagdowego, uwzgledniajgc charakter sprawy,
stopien faktycznej i prawnej jej zawitosci, znaczenie dla strony, ktéra wniosta
skarge, rozstrzygnietych w niej zagadnieh oraz zachowanie sie stron, a w
szczegolnosci strony, ktéra zarzucita przewlekto$¢é postepowania.”
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* Rozporzadzenie z 24 stycznia 2005 r. w 8 11 stanowi, ze biegtemu przystuguje za
wykonanie czynnosci wynagrodzenie w wysokosci okreslonej odrebnymi przepisami.

Tryb i zasady wynagradzania biegtych sgdowych reguluje dekret z 26 pazdziernika 1950 r. o
naleznosciach swiadkdéw, biegtych i stron w postepowaniu sgdowym (Dz. U. Nr 49, poz. 445
z pézn. zm.) oraz wydane na podstawie art. 10 ust. 3 i art. 16 tego dekretu — rozporzadzenie
Ministra Sprawiedliwosci z 18 grudnia 1975 r. w sprawie kosztow przeprowadzenia dowodu z
opinii biegtych w postepowaniu sgdowym (Dz. U. Nr 46, poz. 254 z p6zn. zm.).

Zgodnie z § 10 rozporzadzenia z 18 grudnia 1975 r., jezeli rozporzadzenie ustala dolng i
gorng granice stawki wynagrodzenia, przy okreslaniu wynagrodzenia nalezy mie¢ na uwadze
w szczegolnosci kwalifikacje biegtego lub innych os6b biorgcych udziat w opracowaniu opinii
lub w czynnosci sadowej, stopieh ztozonosci problemu bedacego przedmiotem opinii oraz
warunki, w jakich opracowano opinie lub dokonano czynnosci sadowe.

0o Wynagrodzenie moze by¢, na wniosek zainteresowanego, podwyzszone w
granicach do 50 % stawki, jedynie w sytuacji ztozonego charakteru problemu
bedacego przedmiotem opinii, a biegty posiada dyplom ukonczenia studiow
wyzszych lub dyplom mistrzowski oraz petni funkcje bieglego sgadowego nie
krocej niz jedng kadencje lub rzeczoznawcy przez okres co najmniej pieciu lat
(8 2 ust. 3 rozporzadzenia w sprawie kosztow przeprowadzania dowodu z
opinii biegtego w postepowaniu sgdowym).

0 Podwyzszenie wynagrodzenia, o nie wiecej niz 50 %, przewiduje takze § 2
Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z 31 pazdziernika 1983 r. w sprawie
wynagradzania biegtych (ttumaczy) z zakresu daktylologii (Dz. U. z 1983 r. Nr
64, poz. 292) w sytuacji przestuchiwania przez biegtego osoby gluchej, niemej
lub gluchoniemej podczas badania jej stanu psychicznego albo przy udziale
innych bieglych. W tym przypadku, podwyzszenie wynagrodzenie nastepuje
takze na wniosek biegtego.

Za kazdym razem przedstawiony przez biegtego rachunek podlega ocenie sadu, ktéry moze
nie zgodzi¢ sie z przedstawionym wyliczeniem i obnizy¢ wynagrodzenie. Zatem opinia ma
by¢ wydana rzetelnie i w terminie zakreslonym przez organ. Opo6znienie w jej sporzadzeniu
moze obnizy¢é wynagrodzenie i dodatkowo spowodowac natozenie kary pienieznej.

» Kontrola merytoryczna czynnosci biegtego przez sad i strony postepowania

0 W swietle stanowiska nauki i praktyki, przeprowadzenie dowodu z opinii
biegtego nie moze zosta¢ ograniczone do ztozenia jej w formie pisemne;j
do akt sprawy. Biegly powinien w kazdym wypadku zosta¢ wezwany na
rozprawe, aby strony moglty mu zadawac pytania. To rozwigzanie daje
sgdowi moznos¢ zgdania, stosownie do okolicznosci, ustnego wyjasnienia
przez biegtego jego opinii wczesniej sporzadzonej w formie pisemnej. Od
uznania sadu zalezy réwniez koniecznos¢ przedstawienia dodatkowej
opinii od tego samego lub innego biegtego. W szczegdlnosci przyjmuje
sie, ze jezeli wystepuje rozbiezno$¢, niezupetnosé lub niejasnos¢ opinii, a
materiat dowodowy nie daje podstawy do oparcia sie wylgcznie na opinii
jednego biegtego, sad powinien przez tgczne zbadanie stanowiska
bieglych wyjasni¢ zachodzace w ich opiniach sprzecznosci badz tez
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zazgda¢ dodatkowej opinii innych biegtych. Uznanie przez sad opinii
jednego biegtego za wiarygodna, a nie przyjecie opinii drugiego biegtego,
poparte uzasadnieniem tego stanowiska, zwalnia sad od obowigzku
wzywania jeszcze innego biegtego. Jezeli opinia jest niepetna lub niejasna
albo zachodzi sprzeczno$¢ samej opinii, mozliwe jest takze sporzadzenie
opinii uzupetniajacej przez tych samych bieglych, w ktdrej zostang
wyjasnione niejasnos$ci zawarte w pierwszej opinii lub uzupetnione
pominiete wczesniej kwestie, jak tez usuniete wystepujgce sprzecznosci
(S. Kalinowski: Opinia..., s. 237-239). Mozna tez powota¢ innych biegtych;
powinno to mie¢ miejsce wéwczas, gdy w tresci dotychczasowej opinii lub
po jej uzupetnieniu nie zostaly wyjasnione okolicznosci wymagajgce
wiadomosci specjalnych, a dotychczasowi biegli nie sg w stanie tego
uczyni¢. Zgodnie z powyzszym mozliwe jest podwazenie opinii biegtego
sgdowego, poniewaz podlega ona weryfikacji przez strony i ich
przedstawicieli (obrohAcéw i petnomocnikéw), a w kazdym przypadku
zawsze przez organ procesowy.

Dowdd z opinii biegtego - jak podkreslit Sad Najwyzszy - oceniany by¢ musi zwtaszcza z
zachowaniem nastepujgcych wskazan, tj. czy:

1.

biegly dysponuje wiadomosciami specjalnymi, niezbednymi do stwierdzenia okolicznosci
majacych istotny wpltyw na rozstrzygniecie sprawy (arg. z art. 176 8 1 (ob. 193 8 1) k.p.k.)
opinia bieglego jest logiczna, czy jest ona zgodna z doswiadczeniem zyciowym i
wskazaniami wiedzy (arg. z art. 4 8 1 k.p.k.);

opinia ta jest petna i jasha oraz nie zachodzi nie wyjasniona sprzecznos$¢ pomiedzy nig a
inng opinig ujawniong w toku przewodu sgdowego?

* Zgodnie z art. 281 k.p.c., stronie przystuguje uprawnienie do zgtoszenia zgdania o
wytaczenie bieglego z przyczyn wskazanych w odpowiednio stosowanym (na mocy
odestania) art. 49 k.p.c., w terminie prekluzyjnym (od chwili powziecia wiadomosci
przez strone co do osoby wyznaczonej na biegtego) do czasu ukonczenia przez
biegtego czynnosci (utozsamianego z chwilg zlozenia przez niego opinii lub
zagdanego ewentualnie przez sad ustnego wyjasnienia opinii - art. 286 k.p.c.).
Jednakze w przypadku zgloszenia takiego wniosku dopiero po rozpoczeciu przez
biegtego czynnosci (a wiec, jak przyjeto w praktyce, od podjecia pierwszej czynnosci
przez biegtego - choc¢by o charakterze przygotowawczym, o ktérej strona wie lub
wiedzie¢ powinna), na stronie spoczywa takze obowigzek uprawdopodobnienia
przestanek wskazanych w art. 281 zd. 2 k.p.c. Wedlug orzecznictwa, skutkiem
niezachowania wtasciwego terminu lub braku uprawdopodobnienia jest negatywne
postanowienie w przedmiocie wylaczenia biegtego.

* Pomimo braku wyraZznego unormowania w tej materii, powszechnie przyjmuje sie
koniecznos¢ wylaczenia biegtego z urzedu w kazdym stanie sprawy w razie zajscia
przyczyn wskazanych w odpowiednio stosowanym art. 48 k.p.c. i to bez ograniczen
wskazanych dla wczesniejszych przypadkow.

» Biegly zgodnie z art. 48 k.p.c. moze by¢ wylaczy z mocy samej ustawy, tak jak
sedzia:
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0 w sprawach, w ktdérych sam jest strong lub pozostaje z jedng ze stron w takim
stosunku prawnym, ze wynik sprawy mogtby mie¢ wptyw na jego prawa lub
obowigzki;

0 w sprawach swego matzonka, krewnych lub powinowatych w linii prostej,
krewnych bocznych do czwartego stopnia i powinowatych bocznych do
drugiego stopnia;

0 w sprawach o0s6b zwigzanych z nim z tytulu przysposobienia, opieki lub
kurateli;

0 w sprawach, w ktérych byt lub jest jeszcze petnomocnikiem albo byt radca
prawnym jednej ze stron.

e Powody wylaczenia bieglego z postepowania trwajg takze po ustaniu
uzasadniajgcego je matlzenstwa, przysposobienia, opieki lub kurateli.

W postepowaniu karnym przyczyny wylaczenia bieglego z postepowania okreslone
sgq w art. 195 k.p.k.

* Przyjmuje sie, ze opinia biegtego, ktéry zostat w sprawie po ziozeniu opinii
wytgczony, powinna zosta¢ uznana za niebytg na wzor dowoddéw przeprowadzonych
w postepowaniu nastepnie zniesionym (Komentarz do art. 281 kodeksu
postepowania cywilnego (Dz.U.64.43.296), A. Jakubecki, J. Bodio, T. Demendecki,
0. Marcewicz, P. Telenga, M.P. Wojcik, Kodeks postepowania cywilnego. Praktyczny
komentarz, Zakamycze, 2005, wyd. Il.). W postepowaniu karnym w przypadku
wytgczenia bieglego wydana przez niego opinia nie stanowi dowodu, a na jego
miejsce powotuje sie innego biegtego (art. 195 § 2 k.p.k.).

o0 Postanowienie o wylgczeniu biegtego jest niezaskarzalne, ale podlega ocenie
przez sad odwotawczy pod katem czy nie miato ptywu na wynik sprawy.

Obowigzek obiektywnego i bezstronnego sporzadzenia opinii nakiada na bieglego rota
przyrzeczenia, czy to sktadanego przez biegtego z listy przed objeciem funkcji (§8 5
rozporzadzenia z 24.01.2005 r.), czy tez przez biegtego ad hoc przed wydaniem opinii (art.
282 81 k.p.c. iart. 197 8 1 k.p.k.).

W przypadku, gdy organ procesowy stwierdzi nieobiektywizm bieglego w sporzadzaniu
opinii, prezes sadu okregowego moze zwolni¢ biegtego z funkcji.

5) Pozycja prywatnych rzeczoznawcoéw w post epowaniu S gdowym

Opiniami w rozumieniu art. 193 § 1 k.p.k. nie sg tzw. prywatne ekspertyzy (ekspertyzy
pozasgdowe), sporzgdzane na uzytek procesu przez biegtego na zlecenie innych podmiotow
niz organ procesowy, gtéwnie stron lub ich peinomocnikéw. Kodeks postepowania karnego
nie przewiduje opinii biegtego przedstawianej przez strone (S. Kalinowski: Biegly. Ogdlne
wiadomosci z prawa dowodowego. Prawa i obowigzki biegtego. Biegly w postepowaniu
karnym, Warszawa 1973, s. 134). Bieglym jest osoba powotana przez organ procesowy, ale
nie wskazana przez strone. Jak stusznie zauwazyt Sad Najwyzszy: Pozaprocesowa opinia
biegtego zgodnie z ustalong praktykg nie moze stanowi¢ dowodu bedgcego podstawg oceny,
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dowdd ten bowiem nie zostat przeprowadzony w sposéb przewidziany przez kodeks
postepowania karnego i strony nie miaty moznosci ustosunkowania sie do tego dowodu. Nie
mozna jednak takiego dokumentu poming¢ w postepowaniu odwotawczym, zawiera bowiem
informacje o dowodzie, ktéry nie jest pozbawiony znaczenia dla prawidtowego
rozstrzygniecia sprawy (wyr. SN z 6 V 1985 r., | KR 105/85, OSNPG 1986, nr 6, poz. 66). Nie
mozna aprobowaé¢ odmiennego stanowiska, opowiadajgcego sie za dopuszczeniem takiej
opinii, lecz jednoczesnie zobowigzujgcego organ procesowy do dokladnego jej rozwazenia
(M. Lipczynska: O tzw. "opinii prywatnej"..., Pal. 1976, nr 3, s. 46-53). Zasadnie podnosi sie
w pismiennictwie, ze samo posiadanie wiadomosci specjalnych nie wystarcza, by by¢
dostarczycielem dowodu w postaci opinii biegtego, najpierw bowiem trzeba uzyskaé
procesowy status biegtego, do czego potrzebna jest decyzja kompetentnego organu
procesowego (T. Widla: Ekspertyza pozasgdowa, PP 1989, nr 7, s. 18).

6.) Metody nadzoru

Kontrole nad biegtymi sprawuje prezes tego sadu okregowego, przy ktérym dany bieglty
zostat ustanowiony. Uprawnienia kontrolne reguluje m.in. 8 6 rozporzadzenia z 24 stycznia
2005 r., stanowigcy w ust. 1 pkt 2, ze prezes zwalnia z funkcji bieglego miedzy innymi jezeli
biegly utracit warunki okreslone w § 12 ust. 1 cyt. rozporzadzenia do petnienia tej funkciji.
Jezeli zostanie ujawnione, ze biegly przy wydawaniu opinii ztamat zasade bezstronnosci,
jego ekspertyza nie moze stanowi¢ dowodu w sprawie. Ponadto w takiej sytuacji istnieje
podstawa do przyjecia, ze biegly sadowy utracit rekojmie nalezytego petnienia powierzonej
mu funkcji - § 12 ust. 1 pkt 4 rozporzadzenia z 24 stycznia 2005 r.

» Kontrola sprawowana przez prezesOw sadow okregowych ma jedynie charakter
administracyjny. Skargi na bieglych sadowych przesylane do Ministerstwa
Sprawiedliwosci kierowane sg wedlug whasciwosci w celu rozpatrzenia do danego
prezesa sadu okregowego. Opinia bieglego jest dowodem w sprawie i podlega - na
etapie postepowania sadowego - swobodnej ocenie niezawistego sadu
rozpatrujgcego dang sprawe (art. 233 8§ 1 k.p.c.).

» Dlatego organy administracji nie mogq ingerowac¢ w tres¢ rozstrzygnie¢ sadowych,
jak réwniez nie sg uprawione do oceny opinii wydawanych przez biegtych w toku
postepowania sadowego. Stad skargi administracyjne dotyczace biegtych sadowych,
ktérych prawo rozpatrzenia posiadajg wtasciwi prezesi sgdéw okregowych (art. 233
kpa, art. 229 pkt 7 kpa), nie moga zawiera¢ zarzutéw skierowanych przeciwko
orzeczeniom sadowym, w tym nie mogg odnosi¢ sie do sgdowej oceny opinii
biegtego. Zarzuty tego rodzaju mogg by¢ bowiem podniesione i rozpatrzone
wytacznie w toku postepowania instancyjnego (art. 286 k.p.c., art. 201 k.p.k., 367
k.p.c., art. 344 k.p.k.).

Osoba, ktora petni funkcje biegtego sgdowego w pewnej dziedzinie, musi byé fachowcem w
tej dziedzinie, czyli prowadzi¢ dziatalnos¢ w danym zakresie. W takiej sytuacji osoba ta
podlega kodeksom etyki obowigzujgcym w danej dziedzinie. Wydajgc opinie w sprawie musi
wiec takze kierowac sie obowigzujacym jg kodeksem etyki zawodowe;j.

W chwili obecnej nie prowadzi sie rejestru dotyczacego liczby opinii, terminowosci,
prawidtowosci ich sporzadzenia przez biegtego. Nie ma tez limitéw, ile opinii maksymalnie
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lub minimalnie w ciggu roku (kadencji) powinien wydaé¢ biegly. Powotanie bieglego do
sporzadzenia opinii w danej sprawie (czy to biegly z listy badz ad hoc ) jest suwerenng
decyzjg sadu.

W prawie polskim nie ma obecnie jakiegokolwiek aktu normatywnego, ktory regulowatby
postepowanie dyscyplinarne w stosunku do bieglych sadowych. Biegli nadto nie sg
zorganizowani w samorzad, nie posiadajg takze ogdlnokrajowego stowarzyszenia, ktére
wytyczytoby standardy postepowania dla wszystkich biegtych.

Kwestie odpowiedzialnosci porzadkowej regulujg poszczegllne przepisy réznych
aktow prawnych. | tak, zgodnie z art.287 K.p.c.za nie usprawiedliwione
niestawiennictwo, za nieuzasadniong odmowe ztozenia przyrzeczenia lub opinii albo
za nie usprawiedliwione op6znienie ztozenia opinii sad skaze biegtego na grzywne do
1000 PLN. Moze takze zazgdaé¢ zwrotu kosztoéw od biegtego przez niego niezasadnie
spowodowanych, zgodnie z art. 110 k.p.c. Natomiast w mysl| art. 285 k.p.k. na
biegtego, ktéry bez usprawiedliwienia nie stawit sie na wezwanie organu
prowadzacego postepowanie albo wydalit sie bez zgody takiego organu z miejsca
czynnosci przed jej zakonczeniem, mozna natozy¢ kare pieniezng do 10.000 PLN, a
wyjatkowo zarzadzi¢ przymusowe zatrzymanie i doprowadzenie.

Biegli sadowi ponoszg odpowiedzialnosé dyscyplinarng za postepowanie sprzeczne z
zasadami wykonywania zawodu lub zasadami etyki zawodowej danej grupy
zawodowej, okreslonymi w regulaminach postepowan dyscyplinarnych, uchwalanych
przez stowarzyszenia, skupiajgce dane grupy biegtych sgdowych. Naruszenie zasad
etyki zawodowe] potwierdzone orzeczeniem dyscyplinarnym moze stanowié
podstawe do zwolnienia biegtego z jego funkcji przez prezesa sadu okregowego.

W stosowaniu sankcji w sytuacji niewtasciwego wykonywania zawodu, wtasciwe jest
przede wszystkim cialo kompetentne przewidziane przez przepisy regulujgce
wykonywanie zawodu przez osobe, bedaca jednoczesnie biegtym sgdowym. Po
wydaniu orzeczenia przez wspomniany organ, prezes sadu okregowego moze
zwolni¢ biegtego z funkgiji.

Z uwagi na niewtasciwe wykonywanie obowigzkéw Sad lub prokurator (w zaleznosci
na jakim etapie jest postepowanie) - moze skazac¢ biegtego sadowego na kare
grzywny za nie usprawiedliwione niestawiennictwo, za nieuzasadniong odmowe
zlozenia przyrzeczenia lub opinii albo za nie usprawiedliwione opéznienie ztozenia
opinii.

Sad moze takze ukarac biegtego karg porzgdkowg na mocy art. 48 — 50 u.s.p.:

o ,Art.48. 8 1. Sedzia przewodniczacy sktadowi sgdu moze upomnie¢ osobe,
ktéra narusza powage, spokéj lub porzadek czynnosci sgdowych, a po
bezskutecznym upomnieniu moze jg wydali¢ z sali rozpraw.

0 8 2. Sad moze wydali¢ osobe bioraca udziat w sprawie tylko wtedy, gdy mimo
uprzedzenia o skutkach prawnych jej nieobecnosci przy czynnosciach
sgdowych nadal zachowuje sie w spos6b okreslony w § 1.

o 8 3. Sad moze wydali¢ z sali rozpraw publiczno$¢ z powodu jej niewtasciwego
zachowania.
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0 Art.49. 8 1. W razie naruszenia powagi, spokoju lub porzadku czynnosci
sadowych albo ublizenia sgdowi, innemu organowi panstwowemu lub osobom
bioracym udzial w sprawie, sgd moze ukara¢ winnego karg porzadkowa
grzywny w wysokosci do 10.000 ziotych lub karg pozbawienia wolnosci do
czternastu dni; osobie pozbawionej wolnosci, w tym takze tymczasowo
aresztowanej, mozna wymierzy¢ kare przewidziang w przepisach o
wykonywaniu kary pozbawienia wolnosci albo w przepisach o wykonywaniu
tymczasowego aresztowania.

0 §2.Jezeli czynu okreslonego w § 1 dopuscit sie zotnierz w czynnej stuzbie
wojskowej, sad - zamiast wymierzenia kary - zwraca sie do wlasciwego
dowddcy jednostki wojskowej, ktory stosuje srodki przewidziane w przepisach
dotyczacych Zzotnierzy; przepis ten stosuje sie odpowiednio do osoby
odbywajgcej zasadniczg stuzbe w obronie cywilnej.

0 Art. 50. 8 1. Postanowienie o ukaraniu karg porzadkowg jest natychmiast
wykonalne. Od postanowienia przystuguje zazalenie do sgadu bezposrednio
przetozonego, a gdy zostalo wydane przez sad apelacyjny - do Sadu
Najwyzszego. Ponadto do zazalenia stosuje sie przepisy o postepowaniu
wlasciwe w sprawie, w Kktdrej zastosowano kare porzadkowa. W razie
wniesienia zazalenia sad, ktéry wydat zaskarzone postanowienie, moze
wstrzymac wykonanie kary porzadkowe.

0 82. Ukaranie karg porzadkowg nie uchyla odpowiedzialnosci karnej i
dyscyplinarnej za ten sam czyn.

0 8 2a. Do wykonania kary porzadkowej grzywny stosuje sie odpowiednio art.
206 8 1 i 2 Kodeksu karnego wykonawczego.

0 8 3. W razie nieuiszczenia kary porzadkowej grzywny, zamienia sie jg na kare
pozbawienia wolnoéci do siedmiu dni, bioragc pod uwage rodzaj przewinienia,
warunki osobiste ukaranego oraz stopieh jego winy. Od postanowienia
przystuguje zazalenie. Przepis § 1 stosuje sie odpowiednio.”

Za tego rodzaju przewinienia takze prezes sagdu moze zwolni¢ biegtego z funkcji.

0 Nalezy zauwazyC, ze przepisy rozporzadzenia z 24 stycznia 2005 r. nie
przewidujg mozliwosci zawieszenia biegtego w czynnosciach przez prezesa.

W postepowaniu dyscyplinarnym biegtego mozna ukara¢ sankcjami przewidzianymi
przez przepisy dotyczace odpowiedzialnosci dyscyplinarnej cztonkéw danej grupy
zawodowej.

0 W postepowaniu przed organem moze to byé grzywna (kara pieniezna),
przymusowe doprowadzenie a wyjgtkowo i zatrzymanie badz kara
pozbawienia wolnosci (z u.s.p.).

Zgodnie z 8§ 6 ust. 2 Rozporzadzenia z 24 stycznia 2005 r. w sprawie biegtych
sgdowych Prezes Sadu moze zwolni¢ z funkcji biegtego z waznych powodéw, w
szczegolnosci jezeli nienalezycie wykonuje swoje czynnosci.
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Biegli sadowi nie posiadajg immunitetu ani materialnego, co oznaczatoby ze nie mogliby by¢
pociggnieci do odpowiedzialnosci za dziatania wchodzgce bezposrednio w zakres
sprawowania funkcji biegtego, ani formalnego, co oznaczaloby ograniczenie
odpowiedzialnosci prawnej (w szczegolnosci odpowiedzialnosci karnej) biegtego ze wzgledu
na petniong funkcje.

Zgodnie z art. 2 i art. 23 ust. 1 pkt 2 ustawy z 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U z 2001 r. Nr 101. poz. 926 z pOzn. zm.), przetwarzanie danych
osobowych oséb fizycznych jest dopuszczalne tylko wtedy, gdy jest to niezbedne do
zrealizowania uprawnienia lub spetnienia obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa.

* Zgodnie z 8 5 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci z 24 stycznia 2005 r. w
sprawie bieglych sgdowych biegly sgdowy moze tylko wtedy wykonywa¢ czynnosci,
gdy wykonanie tych czynnosci zostalo mu zlecone przez sad lub inny organ
prowadzacy postepowanie przygotowawcze w sprawie karnej.

« W 2zwigzku z tym brak jest podstaw prawnych, aby dane adresowe biegtych
sadowych byly udostepniane innym podmiotom, niz wymienione w § 5 cytowanej
ustawy, co prowadzi do ochrony bieglych sgdowych przed naciskami o0s6b
Zainteresowanych.

W obowigzujgcym systemie prawa polskiego nie ma przepiséw, ktore chronityby biegtych
sadowych przed otrzymywaniem ,fapéwek”, jednakze osoba bedgca biegtym sgdowym musi
dawac rekojmie prawidtowego wykonywania zawodu, a co za tym idzie, nie moze uzyskiwac
dodatkowych, nieprzewidzianych prawem korzysci finansowych. Wszak biegly powinien byc¢
o0sobg o0 najwyzszych cechach moralnych, osobg najwyzszego zaufania.

7) System wynagradzania bieglych s adowych

Rozporzadzenie z 24 stycznia 2005 r. w § 11 stanowi, ze biegtemu przystuguje za wykonanie
czynnosci wynagrodzenie w wysokosci okreslonej odrebnymi przepisami.

Tryb i zasady wynagradzania biegtych sgdowych reguluje dekret z 26 pazdziernika 1950 r. o
nalezno$ciach $wiadkdéw, biegtych i stron w postepowaniu sgdowym (Dz. U. Nr 49, poz. 445
Z pdzn. zm.) oraz wydane na podstawie art. 10 ust. 3 i art. 16 tego dekretu — rozporzadzenie
Ministra Sprawiedliwosci z 18 grudnia 1975 r. w sprawie kosztéw przeprowadzenia dowodu z
opinii biegtych w postepowaniu sgdowym (Dz. U. Nr 46, poz. 254 z p6zn. zm.).

Zgodnie z 8 10 Rozporzadzenia z 18 grudnia 1975 r., jezeli rozporzgdzenie ustala dolng i
gOrng granice stawki wynagrodzenia, przy okreslaniu wynagrodzenia nalezy mie¢ na uwadze
w szczegolnosci kwalifikacje biegtego lub innych oséb biorgcych udziat w opracowaniu opinii
lub w czynnosci sadowej, stopien ztozonosci problemu bedacego przedmiotem opinii oraz
warunki, w jakich opracowano opinie lub dokonano czynnosci sgdowej. Wynagrodzenie
moze by¢, na wniosek zainteresowanego, podwyzszone w granicach do 50 % stawki, jedynie
w sytuacji ztozonego charakteru problemu bedacego przedmiotem opinii, a biegly posiada
dyplom ukonczenia studiow wyzszych lub dyplom mistrzowski oraz petni funkcje biegtego
sgqdowego nie krécej niz jedng kadencje lub rzeczoznawcy przez okres co najmniej pieciu lat
(8 2 ust. 3 rozporzadzenia w sprawie kosztéw przeprowadzania dowodu z opinii biegtego w
postepowaniu sgdowym).
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Podwyzszenie wynagrodzenia, o nie wiecej niz 50 %, przewiduje takze § 2
Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z 31 pazdziernika 1983 r. w sprawie
wynagradzania biegtych (ttumaczy) z zakresu daktylologii (Dz. U. z 1983 r. Nr 64,
poz. 292) w sytuacji przestuchiwania przez biegtego osoby gluchej, niemej lub
gluchoniemej podczas badania jej stanu psychicznego albo przy udziale innych
biegtych. W tym przypadku, podwyzszenie wynagrodzenie nastepuje takze na
wniosek biegtego.

Wysokos¢ wynagrodzenia za czynnosci bieglych reguluje dekret z 26 pazdziernika
1950 r. o naleznosciach swiadkéw, biegtych i stron w postepowaniu sgdowym (Dz. U.
Nr 49, poz. 445 z pdzn. zm.) oraz wydane na podstawie art. 10 ust. 3 i art. 16 tego
dekretu — rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z 18 grudnia 1975 r. w sprawie
kosztow przeprowadzenia dowodu z opinii biegtych w postepowaniu sgdowym (Dz. U.
Nr 46, poz. 254 z p6zn. zm.).

0 Zgodnie z art. 10 ust. 1dekretu z 26 pazdziernika 1950 r. wysokosé
wynagrodzenia bieglego za wykonang prace okresla sad, uwzgledniajgc
wymagane od biegtego kwalifikacje, potrzebny do wydania opinii naktad pracy
i po$wiecony czas, a takze w miare potrzeby pokrycie wydatkéw niezbednych
do wykonania zleconej pracy.

0 Podstawe obliczenia wynagrodzenia bieglych sgdowych za wykonang prace
stanowi kwota bazowa dla os6b, o ktérych mowa w art. 5 pkt 1 lit. a) ustawy z
23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze
budzetowej oraz o zmianie niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr 110, poz. 1255
z p6zn. zm.). Kwota bazowa jest to prognozowane wynagrodzenie w sferze
budzetowej na dany rok budzetowy, ktéra na rok 2007 wynosi 1.795,80 zt.

0 Zgodnie z § 2 ust. 2 rozporzadzenia z 18 pazdziernika 1975 r., jezeli przepisy
inne nie stanowig inaczej, wynagrodzenie bieglych za wykonang prace wynosi
za godzine pracy od 1,2 % do 1,7 % podstawy obliczenia, czyli w 2007 r. od
215zt 50 gr. do 305 zt 29 gr.

o Dla biegtych posiadajgcych tytut naukowy lub stopien naukowy,
wynagrodzenie za godzine pracy wynosi:

» dla profesorow 3, 7%
» dla doktoréw habilitowanych 2,9%
o dla doktorow 2.4%

kwoty bazowe;j.

Prawo polskie nie przewiduje mozliwosci zawierania umoéw pomiedzy strong
a bieglym sadowym o sporzadzenie opinii lub ekspertyzy. W zwigzku z tym nie ma
takze mozliwosci porozumienia co do wysokosci wynagrodzenia za sporzadzenie
danej ekspertyzy. Stawki sg ustalone w przepisach prawa i biegly musi liczy¢é swoje
wynagrodzenie wedtug tych stawek oraz zasad wskazanych w przepisach.
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e Zgodnie z art. 14 8 1 rozporzadzenia z 1975 r. naleznos¢ biegtych ustala sie
i przyznaje na podstawie przedstawionych przez bieglych rachunkéw, ktére
realizowane sg przez sad lub prokurature, na ktérych zlecenie zostata sporzadzona
opinia. Budzet sadu, z ktérego wyptacane jest wynagrodzenie dla biegtych sadowych
jest pokrywany ze $rodkow finansowych Skarbu Panstwa. W sprawach cywilnych
zasadgq jest, ze strona lub strony (w zaleznosci od decyzji sgdu) wptacajg zaliczke na
pokrycie kosztéw bieglych, ktéra ostatecznie zostaje rozliczona w orzeczeniu
konczacym postepowanie w danej instancji. Natomiast w sprawach prowadzonych z
urzedu i w przypadku przeprowadzenia dowodu z opinii biegtego z urzedu, Skarb
Panstwa tymczasowo finansuje wydatki zwigzane z powotaniem biegtego. W
sprawach cywilnych sad w orzeczeniu konczacym postepowanie okresla réwniez
koszty biegtych (stanowig one cze$¢ kosztéw sgdowych). Sad decyduje réwniez,
ktora ze stron ma pokry¢ koszty zwigzane z czynnosciami biegtych. Jezeli strony
zostajg zwolnione z kosztow, sg one pokrywane ze srodkéw finansowych Skarbu
Panstwa. Po uprawomocnieniu sie orzeczenia podmiot, ktory uprzednio wptacit
zaliczke na pokrycie kosztéw biegtych i ktéremu przyznano zwrot kosztébw moze
egzekwowaé wptacong wczesniej kwote.

W sprawach karnych natomiast w trakcie postepowania koszty opinii biegtych pokrywane sg
przez Skarb Panstwa. Jednakze w orzeczeniu kohczgcym postepowanie w sprawie sad
ostatecznie decyduje, kto ma ponies¢ koszty sporzadzenia opinii, gdyz w przypadku
skazania powinien to uczyni¢ skazany, chyba ze zostat zwolniony od ponoszenia kosztéw. W
przypadku braku dobrowolnego uiszczenia kosztéw Skarbowi Panstwa, moze nastgpi¢ ich
przymusowa egzekucja.

8) Stowarzyszenia reprezentuj ace biegtych s adowych i broni ace
interesow biegtych

W Polsce nie ma centralnego zrzeszenia bieglych sgdowych. Biegli nie tworzg réwniez
samorzadu.

Istniejg stowarzyszenia skupiajace biegtych z poszczegélnych dziedzin. Biegli tworzg jakby
sekcje w ramach swoich stowarzyszen zawodowych.

Stowarzyszenia biegtych sadowych poszczegélnych specjalizacji dziatajg na podstawie
ustawy z 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (dz.U.01.79.855 ze zm.).

Ponadto dziatalnos¢ kazdego stowarzyszenia regulowana jest statutem tego stowarzyszenia.
Statut stowarzyszenia okresla przewaznie: cele i sposoby dziatania stowarzyszenia, sposob
nabycia cztonkowstwa, organy stowarzyszenia, oddzialy stowarzyszenia, czy tez jego
majatek.

« Wstepujac do organizacji zawodowej skupiajgcej dang grupe zawodowg biegtych
sadowych, biegty ten przyjmuje na siebie zobowigzanie skrupulatnego przestrzegania
zasad Kodeksu Etyczno-Zawodowego tego stowarzyszenia. Postepowanie cztonka
stowarzyszenia sprzeczne z Kodeksem Etyczno-Zawodowym pocigga za sobg
sankcje, o ktorych orzeka Sad Kolezenski.
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Zgodnie z 8 3 ust. 1 i 2 rozporzadzenia z 24 stycznia 2005 r. ustanowienie bieglym sgdowym
osoby zatrudnionej wymaga zasiegniecia opinii zakladu pracy zatrudniajgcego te osobe,
natomiast w przypadku osoby wykonujacej wolny zawdd ustanowienie bieglym wymaga
zasiegniecia opinii organizacji zawodowej (stowarzyszenia), do ktérej osoba ta nalezy.
Zasadg jest, ze jezeli kandydat na bieglego z racji wykonywanych czynnosci nalezy do
samorzadu zawodowego, organ zwraca sie 0 opinie do organdw takiego samorzadu o opinie
o kandydacie.

e Zgodnie zas$ z 8§ 7 cyt. Rozporzadzenia, o ustanowieniu bieglym osoby zatrudnionej
lub wykonujacej wolny zawdd oraz zwolnieniu z tej funkcji, prezes zawiadamia
odpowiednio zaklad pracy lub organizacje zawodowg (stowarzyszenie), do ktorej
osoba ta nalezy.

Przynaleznos¢ do stowarzyszenia biegltych nie jest obowigzkowa. Za to przymusowa jest
przynaleznos$¢ do samorzadu zawodowego.

Przynaleznos¢ do stowarzyszenia biegtych nie jest unormowana. Zatem dziatania takiego
zwigzku nalezy raczej ocenia¢ w kontekscie dziatan faktycznych, jak doksztatcanie, wymiana
pogladow, cho¢ i moga spetnia¢ funkcje lobbingowe, wystepowac jako czynnik opiniodawczy
w procesie legislacyjnym dotyczacym spraw biegtych.

9) Odpowiedzialno $¢ cywilno- i karnoprawna biegtych s adowych

Przepis 8 12 ust 1 pkt 4 rozporzadzenia z 24 stycznia 2005 r. stanowi, ze biegtlym sadowym
moze by¢ osoba, ktora daje rekojmie nalezytego wykonywania obowigzkéw biegtego. Osoba
biegtego nie moze nasuwac jakichkolwiek podejrzen nierzetelnosci czy stronniczosci, dlatego
tez kazde podejrzenie nierzetelnosci czy tez stronniczosci w wykonywaniu obowigzkéw
biegltego uprawnia do uznania, ze biegly nie spetnia podstawowego warunku rekojmi
nalezytego wykonywania obowigzku biegtego.

» Pojecie ,rekojmi nalezytego wykonywania obowigzkéw biegtego” byto wielokrotnie
definiowane 1 okreslane w orzecznictwie Sadu Najwyzszego i Naczelnego Sadu
Administracyjnego jako calos¢ cech, zdarzen i okolicznosci dotyczacych osoby
biegtego sadowego, skladajgcych sie na jego wizerunek jako osoby zaufania
publicznego. Na wizerunek osoby zaufania publicznego skiadajg sie takie cechy
charakteru jak szlachetnosé, prawosé, sumiennos¢ i bezstronnos¢ tgcznie (wyrok
NSA z dnia 11.01.1993 r. sygn. akt. Il SA 390/92).

* Biorgc powyzsze pod uwage, nalezy uznaé¢ kazde zachowanie biegtego, w tym
uzywanie tytutu biegtego sadowego w innych dziataniach (poza opiniami na zlecenie
sadu lub innych podmiotéw uprawnionych) za bezprawne (815 rozporzadzenia z 24
stycznia 2005) i dyskryminujgce dang osobe w stopniu pozwalajgcym uznac, iz nie
daje ona rekojmi nalezytego wykonywania obowigzkéw bieglego. Osoby, ktére
utracity rekojmie nalezytego wykonywania zawodu, zgodnie z 8§ 6 ust. 1 pkt 2
rozporzadzenia z 24 stycznia 2005 r., prezes sgdu okregowego zwalnia z funkcji
biegtego, jezeli utracity one warunki do petnienia tej funkcji, albo, gdy zostanie
stwierdzone, ze w chwili ustanowienia warunkom tym nie odpowiadaly i nadal im nie
odpowiadaja.
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Biegli sadowi w zakresie dotyczacym korupcji podlegaja odpowiedzialnosci karnej na
zasadach ogolnych okreslonych w ustawie z 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U. z
1997r., Nr 88 poz. 553 z p6zn. zm).

Obecnie problem korupcji w Polsce jest szeroko dyskutowany na forum publicznym, co daje
mozliwos¢ podejmowania skutecznych form walki z tym zjawiskiem. Obecnie istnieje szereg
instytucji zajmujacych sie walkg z korupcja. Powstajg liczne programy majgce na celu
poszerzanie wiedzy na temat skutecznego przeciwdziatania i zwalczania tego zjawiska.
Sankcje dotyczace przyjecia korzysci majgtkowych przez funkcjonariuszy publicznych sg
uregulowane w artykutach od 228 do 230a kodeksu karnego, w rozdziale XXIX,
zatytutowanym: ,Przestepstwa przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz
samorzadu terytorialnego”.

Nalezy pamieta¢, ze wykonywanie funkcji biegtego jest nobilitujgce w $rodowisku
zawodowym. Dlatego samo prowadzenie postepowania karnego o wyzej wspomniane
przestepstwo powoduje zwolnienie danej osoby z funkcji bieglego wobec utraty przestanki
rekojmiowej. Nadto w przysztosci, nawet gdyby doszto do zatarcia skazania, taka osoba ma
raczej niewielkie szanse zosta¢ ustanowiona biegtym, z uwagi na nie dawanie rekojmi
nalezytego wykonywania obowigzkoéw biegtego.
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F. Zestawienie tabelaryczne

1.) Funkcja biegtych w post epowaniu s gdowym

Austria Francja Hiszpania \Wielka Brytania  Polska
srodek srodek srodek pomoc dla sadu srodek
dowodowy dowodowy dowodowy podlegajgca dowodowy
podlegajacy podlegajacy podlegajacy swobodnej podlegajacy
swobodnej swobodnej swobodnej ocenie dowodéw | swobodnej
ocenie dowodéw | ocenie dowoddw | ocenie ocenie
dowodow dowodow
osoby o0soby wezwanie wezwanie przez osoby
pomagajace pomagajace przez sad lub | sad (wyjatek) lub | pomagajace
sadowi sgdowi strony stronely (reguta) | sadowi
niezalezni i niezalezni i bezstronni niezalezni i niezalezni i
bezstronni bezstronni bezstronni bezstronni
2.) Konieczne kwalifikacje biegtych s adowych
Austria Francja Hiszpania Wielka Brytania Polska
wiedza wiedza wyksztatcenie wiedza fachowa, wiedza
fachowa, fachowa, zawodowe, godnos¢ zaufania fachowa, przy
godnosé godnosé dopuszczenie wpisie na liste
zaufania zaufania do wykonywania rowniez
zawodu lub godnos¢
doswiadczenie zaufania
zawodowe
wpis na listy wpis na listy wpis na listy brak list/y biegtych wpis na listy
biegtych biegtych biegtych sadowych, lista w biegtych
sgdowych sadowych sadowych, Akademii Biegtych sgdowych
(reguta) (reguta) powotywanie wg | Sgdowych z (reguia)
zasady rotacji procedurg
(reguta) skreslenia
(stowarzyszenie
prywatne)
ustanowienie ustanowienie ustanowienie ad | wybor ad hoc przez | ustanowienie
ad hoc ad hoc hoc (wyjatek) jedng lub wszystkie | ad hoc
(wyjatek) (wyjatek) strony lub w drodze | (wyjatek)
wyjatku
ustanowienie przez
sad
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3.) Wpis biegtych na list e/listy biegtych s gdowych/certyfikacja

Austria Francja Hiszpania Wielka Polska
Brytania
listy sagdowe listy sgdowe listy sgdowe brak list listy sagdowe
prowadzone prowadzone sadéw sgdowych, lista | prowadzone
przez prezesOw | przez prezesoéw wiasciwych (tylko | stowarzyszenia | przez
sadow Il sadow Il instancji | wpisy, skreslenia | (wpisy i prezeséw
instancji (wpisy i | (regionalnie) i nieunormowane) | skreslenia) sadéw |
skreslenia) przez sad instancji (wpisy
kasacyjny i skreslenia)
(centralnie) (wpisy
i skreslenia)
nomenklatura i nomenklatura nomenklatura nomenklatura | nomenklatura
forma centralnie w MS, | decentralnie spoczywa ha decentralnie,
elektroniczna paralelnie lista stowarzyszeniu | brak formy

centralnie w MS | prowadzona elektronicznej

centralnie i listy

regionalne
listy listy publikowane | listy dostepne dostepna lista | listy
publikowane w | w internecie stowarzyszenia | niepublikowane
internecie
egzamin z udokumentowanie | udokumentowanie | rozwaza sie uznaniowosc¢
wiedzy kwalifikacji wyksztalcenia certyfikacje przy wpisie
fachowej, fachowych zawodowego, przez
egzamin w dopuszczenia do | stowarzyszenie
zakresie wykonywania
problematyki zawodu lub
biegtych doswiadczenia

zawodowego

egzamin egzamin tylko sprawdzenie | tylko uznaniowos¢
komisyjny przeprowadzony | dokumentéw sprawdzenie przy wpisie
przeprowadzony | przez prokurature dokumentéw
przez sedzidw i | i komisje sgdowg
biegtych Z udziatem

biegtych
0gllne 0gllne zaprzysiezenie zaprzysiezenie | ogélne

zaprzysiezenie i
certyfikacja
sgdowa

zaprzysiezenie

zaprzysiezenie

ograniczenie

ograniczenie

ograniczenie

ograniczenie

Ograniczenie

czasowe na b5, czasowe najpierw | czasowe zawsze | ha czas czasowe na 5
potem 10 lat na 2 lata na 1 rok nieokreslony, lat (reguta)
(prowizoryczne), rozwaza sie
potem na 5 lat, ograniczenie
lista centralna 7 czasowe na 5
lat lat
mozliwva mozliwe mozliwy ponowny | mozliwe mozliwy




recertyfikacja

przediuzenie

wpis

zawieszenie

ponowny wpis

4) Ustanawianie/czynno sci biegtych s gdowych

Austria

Francja

Hiszpania

Wielka
Brytania

Polska

ustanawianie
przez sad

ustanawianie
przez sad

ustanawianie
przez sad lub
stronely

ustanawienie
przez stronely
(reguta), przez
sad (wyjatek)

ustanawianie
przez sad

wytaczenie w wytaczenie w mozliwe zarzuty swobodna wytaczenie w
przypadku przypadku dot. wyboru ocena przez przypadku
stronniczosci na | stronniczosci na biegtego, sad, nalezy stronniczosci
zasadach takich | zasadach takich wylaczenie w zastosowac sie | na zasadach
jak wytgczenie jak wytgczenie przypadku do zarzadzenia | takich jak
sedziego sedziego stronniczosci na sadu wytgczenie

zasadach takich sedziego

jak wytgczenie

sedziego tylko w

odniesieniu do

biegtych

ustanowionych

przez sad
na wniosek i z na wniosek i z pozasadowo na wniosek i z
urzedu urzedu przed urzedu

postepowaniem,
na wniosek i z
urzedu na
poczatku
postepowania

wyznaczenie
terminu przez
sad

obligatoryjnie
wyznaczenie
terminu przez sad

wyznaczenie
terminu przez
porozumienie
(strona), przez
sad

wyznaczenie
terminu przez
sad

w przypadku
zwloki obnizenie
wynagrodzenia,

odpowiedzialnos¢

cywilna

w przypadku
zwiloki brak
wynagrodzenia,
postepowanie
dyscyplinarne,
odpowiedzialno$¢
cywilna

w przypadku
zwiloki brak
sankcji

w przypadku
zwihoki

grzywna
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5) Opinie prywatnych rzeczoznawcéw w post

epowaniu s gdowym

Austria Francja Hiszpania Wielka Polska
Brytania
dziatanie jak dziatanie jak dziatanie jak z reguty nie sg srodkiem
dowdd z dowdd z sadowe opinie dziatanie jak dowodowym,
dokumentu, dokumentu, biegtych sadowe opinie ale nie sg tez
biegli swiadkowie | biegli Swiadkowie biegtych (pomoc | zupetnie bez
dla sgdu) znaczenia
brak praw brak praw taka sam taka sam brak praw
procesowych procesowych pozycja pozycja procesowych
prywatnych prywatnych prywatnych prywatnych prywatnych
rzeczoznawcOw | rzeczoznawcOw | rzeczoznawcOw | rzeczoznawcOw | rzeczoznawcow
6.) Organy nadzoruj ace biegtych s gdowych
Austria Francja Hiszpania Wielka Polska
Brytania

prezes sadu prezes sadu i brak w przypadku prezes sadu

prokurator krytyki sadu

generalny przy stowarzyszenie,

sgdzie ktore prowadzi

prowadzgacym liste, wszczyna

listy postepowanie

dochodzeniowe

stowarzyszenie/ stowarzyszenie/ | zwigzek zZwigzek zZwigzek
zZwigzek zwigzek reprezentujacy | reprezentujacy | reprezentujacy
reprezentujacy dang | reprezentujacy dang grupe dang grupe dang grupe
grupe zawodowg dang grupe zawodowg zawodowg zawodowg,

zawodowag,

66




7) System wynagradzania biegtych s gdowych

Austria Francja Hiszpania Wielka Polska
Brytania

zgodnie z wedtug uznania | wedtug wedtug stawek | zgodnie z

ustawg, sadu w swobodnego godzinowych i dekretem

postanowieniu o
powotaniu
biegtego

porozumienia
lub
przekonania
sadu

dziennych za
stawiennictwo
przed sagdem

dostosowanie do

w zaleznosci od

dostosowanie

dostosowanie

statle stawki

dochodow kompleksowosci | do dochodéw | do dochodow godzinowe, ew.
pozasgdowych Zlecenia pozasadowych | pozasadowych | doptaty
przez sad przez sad przez sad w przez przez sad
sprawie porozumienie
spornej
z pieniedzy z pieniedzy zadnych optat | zadnych opfat z pieniedzy
urzedowych, urzedowych, przez sad przez sad urzedowych
obowigzek obowigzek
wptacenia wplacenia
zaliczki przez zaliczki przez
strony strony
z reguty z reguty optaty przez optaty przez z reguly
obowigzek obowigzek stronely stronely obowigzek zwrotu

zwrotu kosztow
przez strony

zwrotu kosztow
przez strony

kosztow przez
strony

8) Stowarzyszenia/reprezentacje intereséw biegtych sadowych
Austria Francja Hiszpania Vielka Polska

Brytania
centralne zrzeszenie decentralnie krajowe brak centralnego
Zrzeszenie ogolnokrajowe stowarzyszenia | stowarzyszenie | zrzeszenia
Gtoéwne prywatne lub

stowarzyszenia
regionalne zrzeszenia brak brak zrzeszen
zrzeszenia na regionalne regionalnych

poziomie kraju
zwigzkowego

subsydiarnie
zwigzki
reprezentujgce

dang grupe
zawodowg

subsydiarnie
zwigzki
reprezentujgce

dang grupe
zawodowg

subsydiarnie
zwigzki
reprezentujgce

dang grupe
zawodowg

w obrebie
zwigzkow

dang grupe
zawodowg

reprezentujgcych
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9) Odpowiedzialno $¢€ biegtych s gdowych

Austria Francja Hiszpania Wielka Brytania Polska
odpowiedzial- odpowiedzial- odpowiedzial- odpowiedzial- odpowiedzial-
nosc¢ nosc¢ nosc¢ nosc¢ nosc¢

cywilnoprawna

cywilnoprawna

cywilnoprawna

cywilnoprawna

cywilnoprawna
problematyczn
al

obowigzkowe brak brak obowigzkowe brak
ubezpieczenie obowigzkowego | obowigzkowego | ubezpieczenie obowigzkoweg
ubezpieczenia ubezpieczenia o]
ubezpieczenia,
chyba ze na
podstawie
regulaminu
zawodowego
brak brak brak brak odpowiedzial-
odpowiedzialnos | odpowiedzialno$ | odpowiedzialnos | odpowiedzialno$ | nosé panstwa
ci panstwa ci panstwa ci panstwa ci panstwa w przypadku
wadliwej

decyzji sadu?

! Patrz str. 7 na dole opinii z dnia 6.3.2007 sporzadzonej przez Prof. dr hab. Ewe Gruze, UW

? Patrz str. 7 na dole opinii z dnia 6.3.2007 sporzadzonej przez Prof. dr hab. Ewe Gruze, UW
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II) Analiza odpowiedzi polskich s adow na pytania
zawarte w ankiecie ( Questionnaire )

Celem ogélnym niniejszego Projektu Twinningowego, przeprowadzanego we wspotpracy z
polskim Ministerstwem Sprawiedliwosci, jest zwiekszenie skutecznos$ci polskiego Wymiaru
Sprawiedliwosci ze szczegdinym uwzglednieniem poprawy wspotpracy w obrebie Wymiaru
Sprawiedliwosci oraz dostepu obywateli i gospodarki do prawa.

Celem szczegOlowym niniejszego projektu jest wsparcie polskiego Ministerstwa
Sprawiedliwosci w staraniach o ulepszenie procedur w ramach wspétpracy z biegtymi
sadowymi.

W celu przeprowadzenia analizy obecnego stanu wspolpracy miedzy sadami i bieglymi
sgdowymi z jednej strony oraz Ministerstwem Sprawiedliwosci z drugiej strony,
przygotowano ankiete uwzgledniajgc przy tym przedstawione w zestawieniu status quo w
badanych krajach. Ankiete przestano nastepnie za posrednictwem Ministerstwa
Sprawiedliwosci do 48 sadow okregowych oraz do biegtych bioracych udziat w projekcie.

Prezesi sagddw po uprzednim skonsultowaniu poszczegolnych punktow ankiety z sedziami w
obrebie swojego sgdu udzielili odpowiedzi na zawarte w ankiecie pytania.

Analiza 52 ankiet dostarczyla nastepujgce, przedstawione ponizej w formie zestawienia
wyniki szczegétowe:
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1.) Czy ogolnie jest Pani/Pan zadowolonaly z obecni e obowi gzujacego systemu
wpisywania biegtych na listy biegtych?

bardzo
niezadowolony zadowolony
8% 4%

M bardzo zadowolony

niezbyt B zadowolony
zadowolony

niezbyt zadowolony
55%

H niezadowolony

Z odpowiedzi na to pytanie, a w szczegolnosci z komentarzy do tego pytania wynika,
ze wiekszos¢ nie jest zadowolona, badz tez jest niezbyt zadowolona z
dotychczasowej procedury wpisywania biegtych na listy biegtych. Jako stabe punkty
wymieniano przede wszystkim niedostateczng kontrole wiedzy fachowej i sadowej
oraz niewystarczajgcg kontrole przydatnosci opinii. Jako zjawisko pozadane
wymieniano fakt, ze wpis na liste biegtych powinien dawaé gwarancje na to, ze biegly
posiada odpowiednie umiejetnosci.
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2.) Czy uwaza Pani/Pan za sensowne uzupetnienie list bieglych o dodatkowe
informacje (np. dane dot. wyksztatcenia, do  swiadczenia zawodowego, wieku

etc.)?

nie ma sensu

niezbyt 10%
sensowne
4%

B bardzo sensowne
B sensowne
M niezbyt sensowne

B njie ma sensu

86 % ankietowanych uwaza za sensowne uzupetnienie list biegtych o dodatkowe
informacje. Z komentarzy dodatkowych do tego pytania wynika, ze na listach powinny
sie przede wszystkim znalez¢ informacje dotyczace wieku biegtego, diugosci jego

doswiadczenia zawodowego oraz liczby sporzadzonych przez niego opinii.
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3.) Jak ocenia Pani/Pan jako $¢ pracy biegtych?

Przewazajgca wiekszo$¢ nie jest zadowolona z jakosci pracy biegltych, przy czym
wskazywano tutaj na duze réznice jakosciowe w opiniach. Niezadowalajgca jako$¢ jest
efektem braku dostatecznego do$wiadczenia zawodowego oraz zbyt matej liczby biegtych w
niektdrych dziedzinach. Krytykowano roéwniez brak umiejetnosci obrony opinii podczas
przestuchania przed sgdem oraz omawiania orzeczenia, niejasnos¢ opinii przede wszystkim
dla laikébw i czesto nielogicznos¢ wywodu. Szczego6towa ocena jakosci pracy biegtych

przyniosta nastepujace wyniki:

a. ocena fachowo $ci:

wysoko

stabo

B wysoko
B $rednio

H stabo
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b. ocena metodykiijasno $ci sporz adzonej opinii:

stabo Wysoko

B wysoko
B Srednio

W stabo

C. ocena prezentacji opinii przed s adem (zdolno §¢ komunikatywna i

dydaktyczna)
stabo wysoko
13% 6%

B wysoko
B $rednio

Hstabo

73



d. ocena pod k gtem mo znos$ci zrozumienia opinii

wysoko
12%

stabo
0% -

B wysoko
M $rednio
M sfabo
€. ocena znajomo s$ci procedur
wysoko
stabo
27%
B wysoko
M $rednio

W stabo




4.) Jesli w przypadku bieglych wpisanych na list e wystepuja niedoci ggniecia
jako sciowe, co jest ich przyczyn a?

wady w
procedurze
brak inne przyczyny wpisywania
odpowiedniego 59% biegtych na
wynagrodzenia liste B wady w procedurze
13% wpisywania biegtych na

liste
M niedostateczne
doksztatcenie

brak odpowiedniego
wynagrodzenia

M inne przyczyny

niedostateczne
doksztatcenie
54%

Jako inne przyczyny wymieniano: niewystarczajagce doswiadczenie i brak starannosci;
niedociggniecia metodyczne, powierzchownosé opinii; przyjmowanie zbyt wielu zlecen
(przecigzenie praca); nieznajomos¢ zakresu zadan biegtego — wykonywanie czynnosci
bedacych w gestii sadu; niejasno sformutowane zlecenia wykonania opinii; brak prestizu,
brak mozliwosci uzywania tytutu ,biegtego”.
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5) Czy jest Pani/Pan zadowolonaly z obecnego czasu oczekiwania na
sporz gdzenie opinii przez biegtego?

bardzo
zadowolony
0%

niezadowolony
15%

B bardzo zadowolony
B zadowolony
H niezbyt zadowolony

B niezadowolony

Wedtug opinii ankietowanych taki stan rzeczy spowodowany jest przede wszystkim
faktem, iz czesto sporzgdzenie opinii zleca sie nielicznym wybranym biegtym, co skutkuje
diuzszym czasem oczekiwania na opinie, a w przypadku zbyt maiej liczby biegtych

wpisanych na liste trzeba liczy¢ sie z niedotrzymaniem zakreslonego terminu.
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6.) Czy uwaza Pani/Pan za sensowne stworzenie kryteribw maj

rownomierne korzystanie z ustug wszystkich biegtych

wpisanych na list e?

nie ma sensu
15%

niezbyt
sensowne
33%

bardzo
sensowne
8%

B bardzo sensowne
B sensowne
niezbyt sensowne

M nie ma sensu

acych na celu

Potowa ankietowanych opowiedziala sie za stworzeniem kryteribw majacych na celu

réwnomierne rozdzielanie zlecen miedzy biegtych wpisanych na liste, druga potowa

ankietowanych byta przeciw. Jako argument przeciw wprowadzeniu takich kryteriéw

nadmieniano, iz nie powinno sie ogranicza¢ mozliwosci wyboru biegtych przez

sedziéw. Obecnie w ramach procedury wpisywania na liste biegtych nie kontroluje

sie jakosci pracy kandydata na biegtego, dlatego tez poprzez fakt, ze wyboru

dokonujg sedziowie, mozliwe jest ograniczenie powotywania bieglych o gorszych

kwalifikacjach. Za wprowadzeniem takich kryteriow przemawia argument, iz przez

powotywanie wiekszej liczby biegtych skrécitby sie czas sporzadzania opinii.

7



7) Czy uwaza Pani/Pan obecne prawo strony post

epowania

do

wspotdecydowania w kwestii powotywania biegtych ora z sprawdzania opinii

bieglych za wystarczaj ace?

niewystarczajace
4%

inneuwagi
0%
B wystarczajgce

B niewystarczajgce

Hinne uwagi

8.) Czy obecne przepisy prawnoprocesowe S g wystarczaj gce, aby przeciwdziala ¢

opd znieniom przy sporz adzaniu opinii biegtego?

inne uwagi
0%
B wystarczajace
M niewystarczajace

inne uwagi
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Ankietowani, ktorzy uznali, ze obecne przepisy sg wystarczajgce, podawali, ze przy
konsekwentnym i sensownym wykorzystywaniu istniejacych regulacji mozna
przeciwdziata¢ opOznieniom przy sporzadzaniu opinii, przy czym zwykfe upomnienia i
kara grzywny postrzegane byly tutaj jako nieefektywne. Jako problem wymieniano
niedostateczny nadzo6r nad biegtymi.

9.) Czy uwaza Pani/Pan za sensowne sprawdzanie fachowo §ci biegtego oraz
innych koniecznych dla sporz adzenia opinii dla s gdu umiej etnosci (a wiec

certyfikacja) w ramach procedury wpisywania biegtyc h na list ?

niezbyt
sensownex nie ma sensu
4%

0%

M bardzo sensowne
B sensowne
niezbyt sensowne

B nie ma sensu

Odpowiedzi na to pytanie wskazujg na wyrazne zyczenie wprowadzenia procedury
certyfikacji biegtych.
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10.) Jeslitak, to czy w takim procesie certyfikacjiw rama  ch procedury wpisywania
biegtych na list @ powinni réwnie z braé udziat sedziowie (np. jako
przewodnicz acy komisji egzaminacyjnej)?

nie ma sensu
niezbyt 2%
sensowne
19%

M bardzo sensowne
B sensowne
M niezbyt sensowne

B nie ma sensu

Przewazajgca wiekszos¢ ankietowanych uwaza udziat sedzibw w procedurze
certyfikacji za sensowny, w pojedynczych wypowiedziach wskazywano jednak na

fakt, iz sedziowie nie sg w stanie oceni¢ wiedzy fachowej kandydata na biegtego.
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11.) Czy uwaza Pani/Pan za sensowne okresowe sprawdzanie umiej

biegtego (recertyfikacja) zgodnie z kryteriami zawa

rtymi w pytaniu 3?

nie ma sensu
4%

niezbyt
sensowne
13%

B bardzo sensowne
B sensowne
niezbyt sensowne

B nie ma sensu

etno sci

Wiekszos¢ ankietowanych opowiedziata sie za recertyfikacja; pojawity sie pojedyncze

gtosy przeciwne recertyfikacji z uzasadnieniem, ze wystarcza tutaj nadzoér prezeséw

sadéw. Ponadto zaproponowano, aby wpis na liste bieglych wygasat automatycznie

w przypadku gdy w ciggu 5 lat biegly nie sporzadzi zadnej opinii i nie bedzie sie

doksztatcac.
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12.) Czy uwaza Pani/Pan za sensowne stworzenie organizacji polsk ich biegtych
sadowych, ktéra skupiataby biegtych wszystkich specja Inosci w ramach

jednego stowarzyszenia?

bardzo
sensowne
22%

niezbyt nie ma sensu
sensowne 2%
18%

H bardzo sensowne
B sensowne
@ niezbyt sensowne

B nie ma sensu

Przewazajgca wiekszos¢ uwaza za sensowne powstanie zrzeszenia biegtych
skupiajgcego wszystkie specjalnosci, przy czym prezentowano opinie, ze inicjatywa

stworzenia takiej organizacji powinna wyjsé¢ od biegtych.
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13.) Czy uwaza Pani/Pan za sensowne, w celu podwy zszenia standardéw etycznych,
stworzenie jednolitego obowi Qgzujgcego wszystkich bieglych s adowych

kodeksu zachowania, ktérego nieprzestrzeganie wi  gzatoby si @ z sankcjami?

niezbyt nie ma sensu

sensowne 4%
6%

M bardzo sensowne
B sensowne
H niezbyt sensowne

B nie ma sensu

14)) Czy przewidziane obecnie srodki dyscyplinarne uwa za Pani/Pan za

wystarczaj ace?

inne uwagi
0%

B wystarczajgce
B niewystarczajgce

Hinne uwagi
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15.)

Stwierdzono, ze przy konsekwentnym korzystaniu z istniejgcych regulacji, obecne
srodki dyscyplinarne sg wystarczajgce; ankietowani prezentujacy przeciwny poglad
wskazywali na fakt, iz obecne sankcje nie sg wystarczajgce, poniewaz prezes sadu

moze jedynie upomnie¢ biegtego lub zarzadzi¢ jego odwotanie.

Czy uwa za Pani/Pan obowi azujace obecnie stawki za godzin e pracy biegtego w
ramach wynagrodzenia bieglych za adekwatne?

zbyt wysokie
0%

zbyt niskie
27%

B zbyt wysokie
B adekwatne

zbyt niskie

Analiza odpowiedzi pokazuje, ze zdania ankietowanych sg tutaj podzielone. Przede
wszystkim pojawialy sie opinie, ze przy okreslaniu wysoko$ci wynagrodzenia dobrze
by byto wprowadzi¢ wiekszg uznaniowos¢ sadow oraz ze obecne stawki za opinie
rutynowe sg zbyt wysokie, podczas gdy stawki w sprawach skomplikowanych sg zbyt
niskie. Stawki dla lekarzy i w sprawach socjalnych uwazane sg generalnie za zbyt

niskie.



16.) Czy uwaza Pani/Pan za sensowne dostosowanie wynagrodzenia b

iegtego za

jego prac e w sadzie do wysoko $ci jego wplywdédw osi aganych w pracy

zawodowej poza s adem?

bardzo
sensowne
2%

sensowne
23%

M bardzo sensowne
B sensowne
H niezbyt sensowne

H nie ma sensu

Jako argument przeciwko zréwnaniu wynagrodzenia podawano, ze nie mozna

porébwnywac czynnosci wykonywanych jako biegly z czynnosciami wykonywanymi

poza sadem, ze zrOwnanie wynagrodzenia doprowadzitoby do

réznic w

wynagradzaniu bieglych, a takze zaistniatoby niebezpieczenstwo wzrostu kosztéw

procesowych.
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17.) Czy realne jest, aby biegli ponosili odpowiedz ialno$é cywilnoprawn g za
sporz adzone przez siebie opinie (przy jednoczesnym obowi  gzku zawarcia

ubezpieczenia od odpowiedzialno $ci cywilnej)?

inne uwagi

/ 2%

M realne
H nierealne

inne uwagi

W komentarzach dodatkowych wymieniano, ze istniejgca obecnie mozliwosé
skreslenia z listy biegtych oraz odpowiedzialno$é karnoprawna sg wystarczajace i ze

mozliwe byloby ponoszenie odpowiedzialnosci wedtug obowigzujacych przepiséw.
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18.) Czy nalezy zmieni ¢ wage/znaczenie opinii prywatnych w post epowaniach
sadowych? Znaczenie opinii prywatnych powinno:

by¢ wieksze
8%

by¢ mniejsze
12%

B by¢ wieksze
B pozostac takie samo

H byé mniejsze

W odpowiedziach podkreslano, ze istnieje mozliwosé przedtozenia opinii prywatnej;
opinie sadowe powinny nadal by¢ decydujgce, jednak na tyle aby nie naruszy¢

zasady swobodnej oceny dowodow.
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Podsumowanie wynikow analizy:

Jakos¢ opinii uwazana jest ogllnie za niezbyt zadowalajgca, przede wszystkim
dotyczy to fachowosci biegtych, moznosci zrozumienia opinii, logicznosci wywodu
oraz czasu sporzadzania opinii. Ponadto wskazywano réwniez na niedostateczng

ilo$¢ informaciji na temat biegtych znajdujgcych sie na liscie biegtych.

Jako gtébwne punkty majgce na celu poprawe obecnego stanu rzeczy wymieniano
wprowadzenie procedury certyfikacji biegltych przy udziale sedziéw, stworzenie
mozliwosci recertyfikacji oraz uzupetnienie listy biegtych o dodatkowe informacije.
Jako pozadane jawi sie takze wprowadzenie organizacji biegtych sadowych
skupiajacej bieglych wszystkich specjalnosci oraz stworzenie obowigzujgcego
wszystkich bieglych kodeksu zachowania. Mozliwe bytloby réwniez ponoszenie
odpowiedzialno$ci cywilnoprawnej przez biegtych wobec stron postepowania przy
jednoczesnym obowigzku zawarcia ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej.
Dostosowanie wynagrodzenia za czynnosci wykonywane przez biegltych dla sadu do
wysokosci dochodoéw uzyskiwanych przez nich w zyciu zawodowym, z punktu

widzenia ankietowanych, nie ma sensu lub tez jest niezbyt sensowne.
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I1l. Ogolne zdefiniowanie zakresu rekomendacji
majacych na celu popraw e systemu obowi gzujacego
w Polsce:

Na podstawie wnioskéw wynikajacych z badania przepiséw w krajach poddanych analizie
poréwnawczej, a takze na podstawie analizy polskich regulacji dotyczacych biegtych oraz
wynikéw ankiety (Questionnaire) przeprowadzonej w polskich sadach mozna wyodrebnic
nastepujgce obszary w ramach obowigzujgcych w Polsce przepiséw, ktére wymagajg
sprawdzenia w celu ulepszenia isthiejgcego systemu:

1. Poprawienie procedury wpisu na liste biegtych przy zachowaniu zdecentralizowanego
prowadzenia list przez prezeséw sgdéw okregowych.

2. Skuteczne sprawdzania kwalifikacji kandydatéw na bieglych pod katem sgdowym i
merytorycznym.

3. Zaswiadczenie o udziale w kursach doszkalajacych z zakresu wiedzy fachowej i sgdowe;j.

4. Wspieranie staran biegtych sgdowych w organizowaniu ich reprezentacji zawodowe;j.

5. Stworzenie procesu recertyfikaciji.
6. Stworzenie list o jednakowej strukturze w catym kraju.

7. Potaczenie list w liste ogblng w Ministerstwie Sprawiedliwosci.

8. Dostepnos¢ listy dla ogdtu spoteczenstwa.

9. Wprowadzenie nowych regulacji dotyczacych odpowiedzialnosci cywilno- i karnoprawnej
biegtego z jednej strony oraz ochrony biegtego z drugiej strony.

10. Marginalizacja powotan ,ad hoc”.
11. Wzmocnienie praw stron postepowania w wyborze biegtego.

12. Uksztaltowanie na nowo systemu wynagrodzen biegtych.

89



13. Praktyczne propozycje odnosnie terminowego sporzadzania opinii:

a. Skonkretyzowanie zlecenia wydania opinii przez zleceniodawce
Dzielenie opinii/opinie tymczasowe
Wyznaczanie terminéw i ich rygorystyczna kontrola
Wspieranie biegtego przez sad przy zbieraniu materiatu do opinii
Formularze ewaluacyjne

® Qoo

14. Praktyczne propozycje dotyczgce polepszenia jakosci opinii:
a. Procedura wpisu na liste biegtych
b. Udzielanie zlecenia
Cc. Kontrola towarzyszaca przez zleceniodawce
d. Biezace oferty ksztatcenia i doskonalenia zawodowego przez organy wymiaru
sprawiedliwosci lub organizacje zawodowe.

Wszystkie wyzej wymienione punkty zostaly szczegdétowo omowione w ,Manual” (sub activity
2.1)
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